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Zum

Landesférderungsprogramm

Unternehmens- und Forschungs-
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Das vorliegende Programmdokument ,Unternehmens- und Forschungskooperationsfor-
derung fiir den Zeitraum 01.01.2024 — 31.12.2026° stellt eine Konkretisierung zum
,,Technologiekooperationsfdrderungsprogramm des Landes Oberésterreich fiir den Zeit-
raum 01.01.2024 — 31.12.2026“ dar. Das Programmdokument ist die Grundlage und die

Basis fir die Gewahrung von Landesférderungen.
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1.

Praambel

Die Wirtschafts- und Forschungsstrategie ,#upperVISION2030“ stellt die Basis
fur das gegensténdliche Programmdokument dar. Diese Strategie zielt insbeson-
dere darauf ab, die Wettbewerbsfahigkeit der oberdsterreichischen Wirtschaft zu
verbessern. Das Programmdokument ,Unternehmens- und Forschungskoopera-
tionsforschungsférderung* soll zur Erreichung dieses Zieles einen Beitrag leisten.

Kooperationsvorhaben, die den u.a. Schwerpunkten zuzuordnen sind, werden
bei der inhaltlichen Projektbeurteilung besonders beriicksichtigt.

Schlusseltechnologien & Kernkompetenzen:

o Werkstoffe und Werkstofftechnologien;
Informations- und Kommunikationstechnologien;
Mechatronik und mechatronische Systeme;
Data Driven Modelling & Simulation;

Cyber Physical Systems.

O O O O

- Digitale Transformation:
o Data Driven Enterprise;
o Secure Systems;
o Big Data;
o Artificial Intelligence.

- Effiziente und nachhaltige Industrie und Produktion:
o Systemilbergreifende Energie-Optimierung;
o Rohstoffproduktivitat;
o Effiziente Prozesse und Produktionsverfahren.

- Systeme & Technologien fir den Menschen:
o Schnittstelle Mensch/Maschine;
o Automatisierung und Robotik;
o Medical Materials;
o Digital Health.

- Vernetzte und effiziente Mobilitét:
o Vehicle2X;
o Automatisiertes Fahren;
o Leichtbau & Verbundstoffe;
o Alternative Antriebssysteme.

Seite 3



4.1.

4.2.

2. Zielsetzungen

2.1.  Das gegensténdliche Programmdokument hat das Ziel, insbesondere kleine
und mittlere  Unternehmen (KMU) zu motivieren, Kooperationen mit anderen
Unternehmen sowie F&E-Einrichtungen aufzubauen, um innovative Koopera-
tionsprojekte umzusetzen, die zur Starkung der Innovationskraft und der in-
ternationalen Wettbewerbsféhigkeit beitragen. Die Umsetzung der Kooperati-
onsvorhaben soll bei den Férderungswerberlnnen insbesondere zu Verbes-
serungen von Produkten, Dienstleistungen und Prozessen fiithren.

2.2.  Durch dieses Programmdokument soll insbesondere auch die Innovations-
kraft und die Wettbewerbsfédhigkeit der KMU’s unterstiitzt werden. Somit de-
cken sich die Zielsetzungen des gegenstindlichen Programmdokuments voll-
inhaltlich mit der strategischen Ausrichtung der Unternehmenspolitik der Eu-
ropaischen Union.

3. Gegenstand der Férderung

Gegenstand der Férderung ist die Anbahnung und die Durchfiihrung von koope-
rativen Forschungs- und Entwicklungsvorhaben bzw. die Durchfiihrung von ko-
operativen Organisationsvorhaben, bei denen mind. 3 Kooperationspartner mit-
wirken und deren Realisierung nachhaltig einen positiven Einfluss auf die Wett-
bewerbsféhigkeit der O6. Wirtschaft hat.

4. Personliche Voraussetzungen

Forderungswerberinnen kénnen kleine, mittlere oder groRe Unternehmen sein,

- die Mitglieder bei einer der Cluster- und Netzwerk-Initiative des Landes
Oberésterreich sind, die in Punkt 4.3. des gegenstandlichen Programmdo-
kuments definiert sind,

- und die den Sitz in Oberésterreich haben oder zumindest einen physi-
schen Schwerpunktstandort in Oberésterreich haben, an dem die projekt-
relevante Tatigkeit nachweislich zuordenbar ist.

Die Forderungswerberlnnen miissen dariiber hinaus Mitglieder bei der Wirt-
schaftskammer Oberdsterreich (ausgenommen: Leitbetriebe des
O6. Gesundheitswesens) oder Mitglieder Kammer der Architekten- und Ingeni-
eurkonsulenten fiir Oberdsterreich und Salzburg sein.
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4.3.

4.4.

4.5.

Forderungswerberlnnen kénnen physische oder juristische Personen sowie
sonstige Gesellschaften des birgerlichen Rechts und des Unternehmensrechts
sein, die Mitglieder bei einer der unten angefithrten Cluster- und Netzwerk-
Initiative des Landes Oberésterreich sind.

- Automobil-Cluster;

- Cleantech-Cluster;

- IT-Cluster;

- Kunststoff-Cluster;

- Lebensmittel-Cluster;

- Mechatronik-Cluster;

- Medizintechnik-Cluster;

- Building Innovation Cluster:

- Human Capital Management;
- Verein Netzwerk Logistik.

Foérderungswerberinnen kénnen jedoch auch Leitbetriebe des
06. Gesundheitswesens (z.B. Krankenhd&user, Forschungslaboreinrichtungen,
Kurbetriebe und deren Tragerorganisationen) sein. Ausgeschlossen sind jedoch
Alten- und Pflegeheime, deren Trager der Sozialhilfeverband ist. Alten- und Pfle-
geheime, deren Tréger der Sozialhilfeverband ist, werden jedoch als Projektpart-
nerin fur das Zustandekommen eines innovativen Kooperationsprojektes gewer-
tet. Darliber hinaus kénnen auch sonstige Verbande, Vereine und sonstige Or-
ganisationen, die nicht Mitglieder der Wirtschaftskammer Oberésterreich sind
(=kein/keine Férderungswerberln), unter bestimmten Kriterien als Projektpartne-
rin fir das Zustandekommen eines innovativen Kooperationsprojektes gewertet
werden.

Zwischen den Projektpartnerlnnen/Férderungswerberinnen darf keine Eigentii-
meridentitat (kein Partnerunternehmen, kein verbundenes Unternehmen) beste-
hen.

Der/Die Projektkoordinatorin muss iiber ausgezeichnete Referenzen verfiigen.
Der/Die Projektkoordinatorin hat geeignete Unterlagen (z.B. Lebenslauf, Refe-
renzliste, etc.) vorzulegen, die nachweisen, dass der/die Projektkoordinatorin
uber geeignete Projektmanagementerfahrung verfiigt, um das gegenstédndliche
Projekt zu koordinieren.
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5. Sachliche Voraussetzungen

Neben den persénlichen Voraussetzungen kann eine Férderung nur unter der
Pramisse gewéhrt werden, dass beim beantragten Vorhaben

- entweder mindestens drei Projektpartnerinnen beteiligt sind, die die per-
sonlichen Voraussetzungen des gegensténdlichen Programmdokuments
erfillen,

- oder mindestens zwei Projektpartnerinnen beteiligt sind, die die persénli-
chen Voraussetzungen des gegensténdlichen Programmdokuments erfiil-
len, und eine F&E-Einrichtung (Definition — Punkt 11.5.) zur Realisierung
des beantragten Kooperationsvorhabens beteiligt ist,

und jeder/jede Projektpartnerin/Férderungswerberin nachweislich ,Know-How*
zur Umsetzung des beantragten Kooperationsvorhabens einbringt.

Eine F&E-Einrichtung (Definition — Punkt 11.5.) kann somit als Projektpartnerin
fur das Zustandekommen des Kooperationsvorhabens gewertet werden, kann
jedoch selber nicht als Férderungswerberin gewertet werden. Damit eine F&E-
Einrichtung als Projektpartnerin fiir das Zustandekommen eines Kooperations-
vorhabens gewertet werden kann, ist es erforderlich, dass der Anteil der Kosten
der F&E-Einrichtung mindestens 10 % am férderbaren Gesamtprojektvolumen
des Kooperationsvorhabens betragt.

Am Kooperationsvorhaben muss mindestens ein/eine Férderungswerberin,
der/die persénlichen Voraussetzungen des gegenstandlichen Programm-
dokuments erfiillt, ein kleines oder mittleres Unternehmen (It. KMU-Definition der
EU i.d.g.F.)! sein.

Unternehmen aus anderen Landern bzw. anderen Bundesldndern kénnen unter
Umsténden als Projektpartnerin gewertet werden, sofern auch die sonstigen Kri-
terien des gegensténdlichen Programmdokuments erfiillt werden. Sie erhalten
jedoch keine Férderung des Landes Oberésterreich.

6. Besondere sachliche Voraussetzungen

Die kooperativen Vorhaben haben einerseits der Wirtschafts- und Forschungs-
strategie ,#upperVISION2030“ zu entsprechen und haben andererseits einen
Beitrag zur Verbesserung der Wettbewerbsfihigkeit der oberdsterreichischen
Wirtschaft zu leisten.

! Empfehlung der Kommission vom 6. Mai 2023 betreffend die Definition der Kleinstunternehmen sowie der kleinen
und mittleren Unternehmen, Abl. L 124 vom 20. Mai 2023 in der jeweils geltenden Fassung.
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7. Forderbare und nicht férderbare Vorhaben und Kosten

71.

Foérderbare Vorhaben

Vorhaben zur Umsetzung kooperativer Vorhaben,

- beidenen

= eine Eignung der beteiligten Férderungswerber-
Innen/Projektbeteiligten zur Umsetzung des beantragten
kooperativen Forschungs- und Entwicklungsvorhabens
bzw. zur Umsetzung des Organisationsvorhabens gege-
ben ist,

= eine Qualitét des beantragten kooperativen Forschungs-
und Entwicklungsvorhabens bzw. des Organisationsvor-
habens gegeben ist und

= ein Nutzen und ein Verwertungs- oder ein Effizienzpo-
tential des beantragten kooperativen Vorhabens gege-
ben ist,

- deren Problemstellung nur durch eine enge Zusammenarbeit
der Kooperationspartner und eventuell mit Unterstiitzung von
externen Dienstleistern, effizient und erfolgreich gelést werden
kénnen, und

- entweder die Kriterien der ,Industriellen Forschung“ (Definition
— Punkt 11.3.) oder der ,Experimentellen Entwicklung“ (Definiti-
on — Punkt 11.4.) erfillen und unter Einsatz von technologi-
schen Lésungen die Entwicklung von neuen oder merklich ver-
besserten Produkten, Verfahren oder Dienstleistungen zum Ziel
haben und die vom Innovationsgrad und technologischem Risi-
ko auf mittlerem Niveau angesiedelt sind und aufgrund ihres
klar erkennbaren Kundennutzens und der Verwertungsstrategie
einen fur alle Kooperationspartner nachhaltigen Markterfolg er-
warten lassen (=Technologievorhaben),

- oder die einen Technologiebezug aufweisen, der im Bereich in-
nerbetriebliche Innovation angesiedelt ist und die Entwicklung
und Umsetzung neuer betrieblicher Prozesse, den Arbeitsab-
laufen oder AuRenbeziehungen zum Ziel haben und bei den
Kooperationspartner eine positive Verdnderung einleiten
(=Organisationsvorhaben),

sind unter der Pramisse, dass das beantragte Vorhaben auch aufgrund
der vorgegebenen inhaltlichen Beurteilungskriterien (Punkt 10.4. — Tech-
nologievorhaben; Punkt 10.5. — Organisationsvorhaben) von der Férder-
stelle (Abteilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der O6. Landesre-
gierung) positiv bewertet wird und beim beantragten Vorhaben auch die
sonstigen formellen Voraussetzungen des gegenstandlichen Programm-
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dokuments und des Technologiekooperationsférderungsprogrammes des
Landes Oberdsterreich zur Férderung von Kooperationsprojekten erfiillt
werden, als forderbare Vorhaben einzustufen. Die Férderungshéhe (Ba-
sisforderung) von Vorhaben, bei denen eine F&E-Einrichtung beteiligt ist,
wird nach Punkt 9.2.1. des gegensténdlichen Programmdokuments ermit-
telt und die Vorhaben, bei denen keine F&E-Einrichtung beteiligt ist, wird
nach Punkt 9.2.2. des gegensténdlichen Programmdokuments ermittelt.

7.2. Forderbare Kosten

Férderbare Kosten kénnen die unten angefiihrten Kosten der Férderungswer-
berlnnen sein, sofern die Kosten auch ausschlieRlich dem beantragten Vorha-
ben zuordenbar sind.

- Personalkosten (Punkt 7.2.1.);

- Kosten von externen Dienstleistern (Punkt 7.2.2.);

- Sach- und Materialkosten (Punkt 7.2.3.).

Fur die Berechnung der o.a. férderbaren Kosten ist der FFG-Kostenleitfaden
(=“Auslegungshilfe?) in der im Zeitpunkt der Férdergewadhrung (1. Rate oder
Gesamtbetrag) jeweils geltenden Fassung die Grundlage. Die speziellen Rege-
lungen auf Basis des gegenstandlichen Landesférderungsprogrammes haben
Vorrang gegeniiber den Regelungen des FFG-Kostenleitfadens in der im Zeit-
punkt der Férdergewahrung jeweils geltenden Fassung.

Kostenumschichtungen zwischen Kostenkategorien sind im Rahmen der Be-
richtslegung zu erldutern und zu begriinden. In begriindeten Fallen kann von
der verantwortlichen Férderstelle eine Kostenumschichtung zwischen den o.a.
Kostenkategorien anerkannt werden.

7.2.1. Personalkosten

Férderbar sind Lohnkosten (Brutto-Lohnkosten inklusive Lohnnebenkosten)
von den Mitarbeiternnen, die einerseits in einem Dienstverhaltnis bei dem/r
Forderungswerberln stehen (keine Leasingmitarbeiterinnen) und die anderer-
seits dem Vorhaben (laut Stundenaufzeichnung) zurechenbar sind.

Der maximal anerkennbare Stundensatz (inkl. max. 10 % Gemeinkosten-
aufschlag) betragt
- bei angestellten Mitarbeiterlnnen max. 87,00 Euro und
- bei Einzelunternehmerlnnen und geschéftsfilhrende Gesellschafter,
wenn deren Beteiligung gréRer gleich 25 % ist, max.
44 .00 Euro.
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Die Personalkosten fiir Projektmanagementtéatigkeiten diirfen max. 7 % der
forderbaren Gesamtpersonalkosten des Kooperationsvorhabens betragen.

Der  Anteil der Personalkosten je Férderungswerberln  muss

mind. 10 % und max. 60 % des férderbaren Gesamtprojektvolumens des Ko-
operationsvorhabens betragen.

7.2.2. Kosten von externen Dienstleistern

Kosten von externen Dienstleistern sind férderbar, sofern keine rechtliche o-
der personliche Verbindung zu einer/einem Férderungswerberin des Koope-
rationsvorhabens besteht und das Arm’s-length-Prinzip? eingehalten wird.

Die maximale Héhe der férderbaren Kosten richtet sich nach der Tatigkeit des
externen Dienstleisters geméaR der unten angefiihrten Tabelle.

F&E-Einrichtungen be- Dienstleistungen, die zur Realisierung des For-

auftragt zur Durchfiih- schungs- und Entwicklungsvorhaben unabding-

rung von F&E- bar sind.

Tatigkeiten

Forderbar sind marktubli- | Férderbar sind Personalkosten.

che Kosten in den Kosten-

kategorien. Der Anteil pro Dienstleister ist auf max. 20 % des for-

= Personalkosten derbaren Gesamtvolumens des Kooperationsvorha-

= Sach- und Material- bens beschrankt.

kosten Der von einem Dienstleister verrechnete Tagessatz

muss marktublich sein und wird maximal in Héhe von
1,200,00 Euro anerkannt.

Bei der Foérderungsantragsstellung ist ab Kosten in der Hohe von
1.000,00 Euro (je externer Dienstleister) ein Angebot vorzulegen. Angebote
mussen ein detailliertes Zeit- und Mengengeriist und - sofern relevant - eine
Kostengliederung in Personalkosten, Sachkosten und sonstige Kosten enthal-
ten.

Die (externen) Projektmanagementkosten sind fiir das gesamte Kooperati-
onsvorhaben mit max. 5.000,00 Euro (netto) beschrankt.

2 Arm’s-length-Prinzip: Nach diesem Grundsatz diirfen sich die Bedingungen des Rechtsgeschafts zwischen den
Vertragsparteien nicht von jenen unterscheiden, die bei einem Rechtsgeschaft zwischen unabhangigen Unternehmen
festgelegt werden wiirden, und es dtirfen keine wettbewerbswidrigen Absprachen vorliegen. Wenn ein Rechtsge-
schaft auf der Grundlage eines offenen, transparenten und diskriminierungsfreien Verfahrens geschlossen wird, wird
davon ausgegangen, dass es dem Arm’s-length-Prinzip entspricht.
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7.2.3. Sach- und Materialkosten

Sollte  das  beantragte  Entwicklungs- und  Forschungsvorhaben
(=ausschlieRlich Technologievorhaben) die Entwicklung eines Prototypens
zum Ziel haben, sind die Material- und Sachkosten fiir die Erstellung des Pro-
totypens je  Forderungswerberln  in  einem Umfang von max.
5.000,00 Euro forderbar.

7.3. Nicht férderbare Vorhaben

7.3.1. Vorhaben, fiir die nicht vor Beginn des Vorhabens ein Landesférderungsan-
trag bei der Férderstelle (Abteilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der
O06. Landesregierung) eingebracht wurde.

7.3.2. Vorhaben von Férderungswerberinnen, die sich nicht in geordneten wirt-
schaftlichen Verhéltnissen befinden.

7.3.3. Vorhaben, bei denen durch andere Férderungsinstrumente (EU-, Bundes-
und Landesférderung) eine angemessene Férderungsintensitat erreicht wer-
den kann bzw. bei ordnungsgeméRer Antragsstellung hatte erreicht werden
kénnen (Subsidiaritét des gegensténdlichen Programmdokuments).

7.3.4. Organisationsvorhaben, bei denen tberhaupt keinen Technologiebezug ge-
geben ist.

7.3.5. Vorhaben, die nicht Gber branchen- bzw. unternehmensiibliche Entwicklun-
gen zur Absicherung der Marktfahigkeit hinausgehen.

7.3.6. Vorhaben, die einen Investitionscharakter aufweisen.
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7.4. Nicht forderbare Kosten

7.4.1. Umsatzsteuer
Die auf die Kosten des férderbaren Vorhabens entfallende Umsatzsteuer ist
keine forderbare Ausgabe. Sofern die Umsatzsteuer aber nachweislich und
endgultig vom/von der Férderungsnehmerin zu tragen ist (somit keine Vor-
steuerabzugsberechtigung besteht), kann sie als férderbarer Kostenbestand-
teil bertcksichtigt werden.

7.4.2. Subvorhaben oder EinzelmaBnahmen des Gesamtvorhabens, mit deren
Durchfiihrung vor Einbringung des Férderungsansuchens begonnen worden
ist.

7.4.3. Nicht férderbar sind Kosten aus der Beauftragung eines externen Dienstleis-
ters/externen Beratern, wenn zwischen einer/einem Férderungswerberin und
dem externen Dienstleister eine Eigentiimeridentitét (z.B. Partnerunterneh-
men, verbundenes Unternehmen, usw.) besteht oder wenn zwischen ei-
ner/einem Férderungswerberin und dem externen Dienstleister eine personel-
le Verknuipfung (z.B. Mitglieder der Geschéfts- oder Institutsleitung) besteht.

7.4.4. Kosten, die bereits durch eine andere &ffentliche Beihilfe geférdert wurden.

7.4.5. Kosten, die vor Eingang des vollstandigen Férderungsantrages bei der For-
derstelle angefallen sind.

7.4.6. Kosten fiur Zertifizierungen, die einzelbetrieblich durchgefithrt bzw. im Markt
Ublich sind bzw. von Kunden verlangt werden.

7.4.7. Kosten, die einen Investitionscharakter aufweisen.

7.4.8. Kosten, die zwischen den Férderungswerberlnnen verrechnet werden.

7.4.9. Kosten fur die Erstellung eines Verwertungskonzeptes/Umsetzungs-
konzeptes, welche mit Vorlage des Endberichtes der Férderstelle vorzulegen
ist.

8. Bemessungsgrundlage

Die Bemessungsgrundlage des gegensténdlichen Programmdokuments wird auf
Basis der férderbaren Kosten gemaR Punkt 7.2. (unter Beriicksichtigung von Punkt
7.4.) ermittelt und muss je Férderungswerberin mindestens 15.000,00 Euro (netto)
betragen.
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9. Art und Hohe der Férderung

9.1. Forderungsart

Die Férderung im Rahmen dieses Programmdokuments wird in Form von nicht
rickzahlbaren Zuschissen gewédhrt. Es kann jedoch zu einer Riickforderung
kommen, wenn auf Basis der geltenden Vorschriften (z.B. EU-Beihilferecht, Nati-
onale Vorschriften, Richtlinien, Programmdokumente) fiir den Zuschuss ein
Rickforderungstatbestand vorliegt.

9.2. Forderungshéhe

9.2.1. Vorhaben mit Beteiligung einer F&E-Einrichtung (Basisférderung)

Kooperative Vorhaben mit Beteiligung einer F&E-Einrichtung werden mit
max. 35 % (bzw. mit max. 250.000,00 Euro je Kooperationsvorhaben bzw.
mit max. 50.000,00 Euro je Férderungswerberin) der férderbaren, projektbe-
zogenen Gesamtkosten unterstiitzt. Damit ein Vorhaben mit Beteiligung einer
F&E-Einrichtung bewertet wird, ist es erforderlich, dass der Anteil der Kosten
der F&E-Einrichtung bzw. der F&E-Einrichtungen mindestens 10 % am for-
derbaren Gesamtprojektvolumen des Kooperationsvorhabens betragt.

9.2.2. Vorhaben ohne Beteiligung einer F&E-Einrichtung (Basisférderung)

Kooperative Vorhaben ohne Beteiligung einer F&E-Einrichtung werden mit
max. 15 % (bzw. mit max. 100.000,00 Euro je Kooperationsvorhaben bzw. mit
max. 20.000,00 Euro je Férderungswerberln) der forderbaren, projektbezoge-
nen Gesamtkosten unterstiitzt.

9.2.3. Nachhaltigkeitsbonus

Der ,Nachhaltigkeitsbonus” (=zusétzlicher Landesbeitrag) betragt max.
5 % (bzw. max. 50.000,00 Euro je Kooperationsvorhaben bzw. max.
10.000,00 Euro je Férderungswerberln) der forderbaren, projektbezogenen
Gesamtkosten. Der ,Nachhaltigkeitsbonus“ wird gewéhrt, wenn durch eine er-
folgreiche Verwertung der Ergebnisse des beantragten Kooperationsvorha-
bens zumindest zu einem der unten angefilhrten UN-Nachhaltigkeitszielen
(Sustainable Development Goals/SDGs)“ ein ,hoher* positiver Beitrag geleis-
tet wird.

e Sauberes Wasser und sanitére Einrichtungen;
° Bezahlbare und saubere Energie;

e Nachhaltiger Konsum und Produktion;

e MalRnahmen zum Klimaschutz.
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9.2.4. Aufgrund des EU-Beihilfenrechts bzw. der »De-minimis-Beihilfen-Verordnung*
in der jeweils geltenden Fassung kann sich sowohl eine Reduzierung der
Férderungshdéhe des Landeszuschusses als auch eine Nichtférderbarkeit ei-
nes Vorhabens ergeben.

9.2.5. In jenen Fallen, in denen mit den vorgenannten Beihilfenintensitaten der For-
derungszweck nicht erreicht werden kann, kénnen ausnahmsweise héhere
Zuschisse gewahrt werden.

9.2.6. Wird bereits eine angemessene Férderungsintensitat oder wird bereits eine
annahernde angemessene Férderungsintensitat durch andere Férderung er-
reicht, kann sich eine Nichtférderbarkeit des Kooperationsvorhabens oder ei-
ne Reduzierung der vorgenannten Férderungsintensitat des Landeszuschus-
ses ergeben.

10. Antragstellung und Verfahren

10.1. Der Projektantrag, der die firmenrelevanten Daten der Férderungswerberin-
nen enthalten muss, ist von allen Férderungswerberlnnen zu unterfertigen
und vom/von der Projektkoordinatorin zusammen mit einer Kooperationsver-
einbarung, die die konkreten Leistungsanteile zu enthalten hat, beim

Amt der O6. Landesregierung

Direktion fir Landesplanung, wirtschaftliche
und landliche Entwicklung

Abteilung Wirtschaft und Forschung
Bahnhofplatz 1

4021 Linz

Tel: 0732-7720-15121

Fax: 0732-7720-211785

E-Mail: wi.post@ooe.gv.at

Internet: www.land-oberoesterreich.gv.at

vor Beginn des Vorhabens einzureichen. Sollte zukiinftig das gegensténdliche
Landesférderungsprogramm tber das Wirtschaftsportal Oberésterreich abge-
wickelt werden (Veréffentlichung Landeshomepage), sind die Antrage grund-
sétzlich unter https://wirtschaftsportal.ooe.gv.at einzubringen.

10.2. Die Férderungswerberinnen schlieBen eine Kooperationsvereinbarung hin-
sichtlich des beabsichtigten Kooperationsvorhabens ab. Eine/r der Férde-
rungswerberlnnen uUbernimmt die koordinierenden Aufgaben fiir Antragstel-
lung, Durchfiihrung des Projektes, Dokumentation und ist damit die/der ver-

Seite 13



antwortliche Projektkoordinatorin gegentiber der Férderstelle (Abteilung Wirt-
schaft und Forschung des Amtes der O6. Landesregierung).

10.3. Der vollstdndige Férderungsantrag (inkl. Beilagen) wird an die fachlich zu-
standige Cluster- oder Netzwerk-Initiative (Business Upper Austria —
OO. Wirtschaftsagentur GmbH/OO Energiesparverband/Verein Netzwerk Lo-
gistik), die in Punkt 4.3. des gegenstandlichen Programmdokuments ange-
fuhrt ist, weitergeleitet. Die fachliche Cluster- oder Netzwerk-Initiative erstellt
eine fachliche Stellungnahme (inhaltliche Priifung auf Plausibilitat sowie Stel-
lungnahme zu den UN-Nachhaltigkeitszielen) zu dem beantragten Kooperati-
onsvorhaben, die von der zusténdigen Cluster- oder Netzwerk-Initiative an die
Forderstelle (Abteilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der O6. Landes-
regierung) weitergeleitet wird.

Die fachliche Stellungnahme der jeweiligen Cluster- oder Netzwerk-Initiative
ist kein Préjudiz fir die endgiiltige Entscheidung des Férderantrages.

Die durchfiihrende Stelle hat sicherzustellen, dass die Ubermittelte Informati-
on nicht unberechtigt an Dritte weitergegeben bzw. zugédnglich gemacht wer-
den.

10.4. Von der Férderstelle (Abteilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der O6.
Landesregierung) werden bei ,Technologievorhaben® insbesondere folgende
inhaltliche Kriterien bewertet:

- Schwerpunkt der strategischen Wirtschafts- und Forschungsstrategie
H#upperVISION2030“ in der jeweils geltenden Fassung bzw. Schwerpunkt
gemal Punkt 1 des gegenstandlichen Programmdokuments;

- Erhéhung der Wettbewerbsfahigkeit der oberésterreichischen Wirtschaft;

- Eignung der beteiligten Férderungswerberinnen/Projektbeteiligten zur
Umsetzung des beantragten Technologievorhabens;

o Haben die beteiligten Férderungswerberinnen/Projektbeteiligten die
wissenschaftlichen, technischen, Skonomischen (Priifung der fi-
nanziellen Situation der Férderungswerberlnnen) und manage-
mentbezogenen Kompetenzen, um die Projektziele zu erreichen?

- Qualitat des beantragten Technologievorhabens;

o In welcher Qualitdt werden der Stand der Technik/Stand des Wis-
sens und/oder am Markt verfiigbare Produkte und Dienstleistungen
dargestellt und wie plausibel werden diese bewertet?

o Wie hoch ist der Innovationsgehalt des kooperativen Entwicklungs-
und Forschungsvorhabens tiber den Stand der Technik/Stand des
Wissens und/oder verfiigbarbare Produkte und Dienstleistungen
hinaus und das damit verbundene Risiko zu bewerten?

o Wie hoch ist die Qualitat der Planung?
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10.5.

- Nutzen und Verwertungspotential des Technologievorhabens;

o Wie hoch ist der  Nutzen fur ~ Forderungswerber-
Innen/Projektbeteiligten und das Verwertungspotential der Projekt-
ergebnisse?

o Wie groB ist die Wirkung bzw. die strategische Bedeutung der Pro-
jektergebnisse auf die beteiligten Férderungswerberlnnen/
Projektbeteiligten?

o Wie vollstidndig und nachvollziehbar ist die Verwertungsstrategie?

Von der Férderstelle (Abteilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der 06.
Landesregierung) werden bei ,Organisationsvorhaben® insbesondere folgen-
de inhaltliche Kriterien bewertet:

- Schwerpunkt der strategischen Wirtschafts- und Forschungsstrategie
,H#upperVISION2030" in der jeweils geltenden Fassung bzw. Schwerpunkt
gemal Punkt 1 des gegenstandlichen Programmdokuments;

- Erhéhung der Wettbewerbsfahigkeit der oberésterreichischen Wirtschaft;

- Eignung der beteiligten F&rderungswerberlnnen/Projektbeteiligten zur
Umsetzung des beantragten Organisationsvorhabens;

o Haben die beteiligten Férderungswerberinnen/Projektbeteiligten die
wissenschaftlichen, technischen, 6konomischen (Priifung der fi-
nanziellen Situation der Projektpartnerinnen) und management-
bezogenen Kompetenzen (insbesondere Projektkoordinator), um
die Projekiziele zu erreichen?

- Qualitat des beantragten Organisationsvorhabens:

o In welcher Qualitat werden die derzeitigen Prozesse, Arbeitsablau-
fe oder AuBenbeziehungen dargestellt und wie plausibel werden
diese bewertet?

o Wie hoch ist der Innovationsgehalt des kooperativen Organisati-
onsvorhabens zu bewerten?

o Wie hoch ist die Qualitat der Planung?

- Nutzen und Effizienzpotential des beantragten Organisationsvorhabens;

o Wie hoch ist der  Nutzen fur ~ Foérderungswerber-
Innen/Projektbeteiligten und das Effizienzpotential der Projekter-
gebnisse?

o Wie grol3 ist die Wirkung bzw. die strategische Bedeutung der Pro-
jektergebnisse auf die beteiligten Férderungswerberlnnen/
Projektbeteiligten?

o Wie vollstandig und nachvoliziehbar ist die Umsetzungsstrategie?
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10.6. Nach Vorliegen aller erforderlichen Unterlagen treffen die zustandigen Orga-
ne des Landes Oberésterreich die Entscheidung iiber die Genehmigung des
Ansuchens auf Gewéahrung einer Férderung.

10.7. Im Falle einer positiven Entscheidung tber ein Férderungsansuchen erhélt
der/die Forderungsnehmerin eine Mitteilung tiber die Héhe der vorgesehenen
Férderung und alle mit der Forderungszusage verbundenen Auflagen und
Bedingungen.

10.8. Die Auszahlung der Férderung erfolgt nach den Bedingungen und Auflagen,
die in der Férderungszusage oder in einer Férderungsvereinbarung festgelegt
werden sowie nach der Verfigbarkeit der Landesmittel. Aus budgetiren
Grunden kann die Auszahlung der Férderung auch in Raten erfolgen. Aus
budgetéren Verzégerungen in der Auszahlung kénnen keine klagbaren An-
spriiche abgeleitet werden.

10.9. Fir eine Férderung anerkannt werden jene férderbaren Kosten, die in einem
Zeitraum von max. 2 Jahren nach Einreichung des Férderungsansuchens
entstehen. In begriindeten Fallen kann die 2-Jahresfrist noch weiter erstreckt
werden.

10.10. Nach Abschluss des Vorhabens hat der/die Projektkoordinatorin einen schrift-
lichen Ergebnisendbericht des Vorhabens sowie die erforderlichen Verwen-
dungsnachweise (Rechnungen, sonstige Kosten- und Aufwandsnachweise)
der Forderstelle (Abteilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der O6.
Landesregierung) zu Ubermitteln. Diese Unterlagen sind bis spatestens
3 Monate nach Abschluss des Vorhabens der Férderstelle (Abteilung Wirt-
schaft und Forschung des Amtes der O6. Landesregierung) zur Priifung und
Annahme vorzulegen.

10.11. Die Endabrechnungsunterlagen werden vom Land Oberésterreich gepriift.
Der inhaltliche Endbericht wird an die fachlich zustindige Cluster- oder Netz-
werk-Initiative (Business Upper Austria — O0. Wirtschaftsagentur GmbH/OO.
Energiesparverband/Verein Netzwerk Logistik) zur Vor-Priifung weitergeleitet.
Die fachliche Cluster- oder Netzwerk-Initiative erstellt eine fachliche Stellung-
nahme (inhaltliche Priifung auf Plausibilitdt) zum inhaltlichen Endbericht.

Die durchfiihrende Stelle stellt sicher, dass die libermittelten Informationen
nicht unberechtigt an Dritte weitergegeben bzw. zugénglich gemacht werden.

10.12. Das Land Oberésterreich behélt sich vor, die Priifung der Férderungsantrage
auf die Férderungswiirdigkeit an abwickelnde Institutionen/Unternehmen, die
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nicht dem Amt der OO. Landeregierung zuzurechnen sind, zu Ubertragen.
Sollte ein andere Institution bzw. ein anderes Unternehmen die Priifung der
Férderungsantrédge vornehmen, gelten die Verpflichtungen zur Erfiillung (z.B.
Meldung uber Anderung der Gesellschafterstruktur, usw.), die auf Basis des
gegenstandlichen Programmdokuments zwischen einer Férderungsnehmerin
und dem Fdérderungsgeber erwachsen, grundsatzlich zwischen der Férde-
rungsnehmerin und dem abwickelnden Unternehmen bzw. der abwickelnden
Institution und nicht zwischen der Férderungsnehmerin und dem Land
Oberdésterreich.

Das Land Oberésterreich behalt sich weiters vor, nach der Férderungsent-
scheidung der zusténdigen Organe des Landes Oberésterreich die Uberprii-
fung der Erfiillung aller mit der Férderungszusage verbundenen Auflagen und
Bedingungen, die Gestionierung des Férderungszuschusses sowie die Uber-
priafung der ordnungsgeméfRen Verwendung der Férderungsmittel an eine
aulderhalb des Amtes der O6. Landesregierung situierte Institution bzw. situ-
iertes Unternehmen (z.B. Business Upper Austria — OO. Wirtschaftsagentur
GmbH) zu Ubertragen.

Die abwickelnden Institutionen bzw. die abwickelnden Unternehmen sind ver-
pflichtet, die ihnen im Zuge der Férderungsabwicklung bekannt gewordenen
Geschafts- und Betriebsgeheimnisse zu wahren, die Bestimmungen dieses
Programmdokuments anzuwenden und einzuhalten und dem Land Oberés-
terreich uber die Ergebnisse dieser Aktion periodisch zu berichten.

Sofern das Land Oberé&sterreich nicht selber das gegensténdliche Landesfér-
derungsprogramm abwickelt, wird die abwickelnde Institution bzw. das abwi-
ckelnde Unternehmen auf der Landeshomepage veréffentlicht und/oder auf
dem Férderungsantragsformular angefiihrt.

10.13. Die endgiltige Entscheidung tber die widmungs- und ordnungsgeméRe Ver-
wendung der Férdermittel entsprechend den getroffenen Vereinbarungen und
der vorgelegten Projektabrechnung trifft die Férderstelle nach Vorlage, Prii-
fung und Annahme der entsprechenden Endabrechnungsunterlagen.
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11.Allgemeine Bestimmungen

11.1. Soweit in diesem Programmdokument nicht spezielle Regelungen getroffen
sind, gelten die ,Richtlinien zum Technologiekooperations-
férderungsprogramm des Landes Oberésterreich fur den Zeitraum
01.01.2024 — 31.12.2026" in der jeweils geltenden Fassung und die ,Allge-
meinen Férderungsrichtlinien des Landes Obergsterreich® in der jeweils gel-
tenden Fassung.

11.2. Die nach diesem Férderprogramm gewahrten Férderungen werden aus-
schlieBlich als ,De-minimis-Beihilfen“ auf Basis der ,De-minimis-Beihilfen-
Verordnung® in der jeweils geltenden Fassung (Stand 12.12.2023: Verord-
nung (EU) Nr. 1407/2013 der Kommission vom 18. Dezember 2013 iiber die
Anwendung der Artikel 107 und 108 des Vertrags lber die Arbeitsweise der
Européischen Union auf De-minimis-Beihilfen, ABI. Nr. L 352 vom 24. De-
zember 2013, S. 1ff.) gewéhrt (=EU-Rechtsgrundlage des gegenstdndlichen
Landesférderungsprogrammes).

11.3. Definition ,Industrielle Forschung*

PlanmaRiges Forschen oder kritisches Erforschen zur Gewinnung neuer
Kenntnisse und Fertigkeiten mit dem Ziel, in beliebigen Bereichen, Technolo-
gien, Branchen oder Wirtschaftszweigen (u.a. digitale Branchen und Techno-
logien wie Hochleistungsrechnen, Quantentechnologien, Blockchain-
Technologien, kinstliche Intelligenz, Cybersicherheit, Big Data und Cloud-
Technologien) neue oder erheblich verbesserte Produkte, Verfahren oder
Dienstleistungen einschlieRlich digitaler Produkte, Verfahren oder Dienstleis-
tungen zu entwickeln.

Hierzu z&hlen auch die Entwicklung von Teilen komplexer Systeme und unter
Umsténden auch der Bau von Prototypen in einer Laborumgebung oder in ei-
ner Umgebung mit simulierten Schnittstellen zu bestehenden Systemen wie
auch von Pilotlinien, wenn dies fiir die industrielle Forschung und insbesonde-
re die Validierung von technologischen Grundlagen notwendig ist.

11.4. Definition ,Experimentelle Entwicklung®

Erwerb, Kombination, Gestaltung und Nutzung vorhandener wissenschaftli-
cher, technischer, wirtschaftlicher und sonstiger einschlagiger Kenntnisse und
Fertigkeiten mit dem Ziel, in beliebigen Bereichen, Technologien, Branchen
oder Wirtschaftszweigen (u.a. digitale Branchen und Technologien wie Hoch-
leistungsrechnen, Quantentechnologien, Blockchain-Technologien, kiinstliche
Intelligenz, Cybersicherheit, Big Data und Cloud-Technologien) neue oder
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verbesserte Produkte, Verfahren oder Dienstleistungen einschlieRlich digitaler
Produkte, Verfahren oder Dienstleistungen zu entwickeln. Dazu zdhlen zum
Beispiel auch Téatigkeiten zur Konzeption, Planung und Dokumentation neuer
Produkte, Verfahren und Dienstleistungen.

Die experimentelle Entwicklung kann die Entwicklung von Prototypen, De-
monstrationsmalnahmen, Pilotprojekte sowie die Erprobung und Validierung
neuer oder verbesserter Produkte, Verfahren und Dienstleistungen in einem
fur die realen Einsatzbedingungen reprasentativen Umfeld umfassen, wenn
das Hauptziel dieser MaRnahmen darin besteht, im Wesentlichen noch nicht
feststehende Produkte, Verfahren oder Dienstleistungen weiter zu verbes-
sern.

Die experimentelle Entwicklung kann die Entwicklung von kommerziell nutz-
baren Prototypen und Pilotprojekten einschlieRen, wenn es sich dabei
zwangslaufig um das kommerzielle Endprodukt handelt und dessen Herstel-
lung allein fiir Demonstrations- und Validierungszwecke zu teuer wire. Die
experimentelle Entwicklung umfasst keine routinemaRigen oder regelmaRigen
Anderungen an bestehenden Produkten, Produktionslinien, Produktionsver-
fahren, Dienstleistungen oder anderen laufenden betrieblichen Prozessen,
selbst wenn diese Anderungen Verbesserungen darstellen sollten.

11.5. Definition ,F&E Einrichtung“
Es werden Forschungseinrichtungen akzeptiert, welche bei der Osterreichi-
schen Forschungsférderungsgesellschaft mbH (FFG) gelistet sind.

Link:
https://www.ffg.at/partnerdatenbank innovationsscheck neu.

Sollte die gewahlte Forschungseinrichtung nicht in dieser Liste aufscheinen,
ist ein geeigneter Nachweis des Status einer Forschungseinrichtung der Ab-
teilung Wirtschaft und Forschung des Amtes der O6. Landesregierung zu
tubermitteln.

11.6. Die Gewahrung von Zuschiissen im Rahmen dieses Férderprogrammes er-
folgt nach MaRgabe der im jeweiligen Landesvoranschlag hiefiir zur Verfii-
gung gestellten Mittel.

11.7. Auf die Gewahrung eines Férderungsbetrages besteht kein Rechtsanspruch.
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12. Laufzeit des Programmdokuments

Das Programmdokument ,Unternehmens- und Forschungskooperationsférde-
rung fir den Zeitraum 01.01.2024 — 31.12.2026* tritt mit 01.01.2024 in Kraft und
ist - vorbehaltlich einer vorzeitigen Evaluierung — bis zur ordnungsgemaRen Be-
endigung des letzten auf Grundlage dieses Programmdokuments geférderten
Vorhabens anzuwenden. Férderungsantrdge nach diesem Programmdokument
kénnen - vorbehaltlich einer vorzeitigen Evaluierung - alle ab 01.01.2024 bis ein-
schlieBlich 31.12.2026 vollstandig und somit beurteilbar, eingebrachten Antrage
sein.

KommR Markus Achleitner
Wirtschafts-Landesrat
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