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Für eine persönliche Beratung
kontaktieren Sie uns.
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Zielgruppe

Personen, die sich im Besonderen für
die Pflege und Betreuung von alten
Menschen interessieren und vom AMS
eine Geldleistung beziehen.

Berufsbild

Sozialbetreuungsberufe sind Berufe der
Zukunft. Sie sind Berufe für und mit
Menschen. In der Ausbildung steht
daher die Förderung der fachlichen und
persönlichen Kompetenz im Mittelpunkt.

Ziel der Ausbildung ist die Erlangung
grundlegender Fähigkeiten in der
Betreuung pflegebedürftiger Menschen.
Fach-Sozialbetreuer/innen unterstützen
und ergänzen die Arbeit von
diplomiertem Gesundheits- und
Krankenpflegepersonal in den
Einrichtungen.
Kenntnisse im gerontologischen,
geriatrischen und sozialpädagogischen
Bereich werden vermittelt, um die
erforderliche Fachkompetenz in der
Pflege und Betreuung älterer
Mitmenschen zu erwerben.

Voraussetzungen

Zusätzlich zur Freude an der Arbeit mit
älteren Menschen und einem hohen Maß
an sozialer Kompetenz ist die Erfüllung
folgender gesetzlicher Voraussetzungen
erforderlich:

 Mindestalter 17 Jahre (bei
Praktikumsstart)

 polizeiliches Führungszeugnis

 ärztliches Attest über die körperliche
und geistige Eignung

 positiver Abschluss der 9.
Schulstufe (Ausnahmen in
Einzelfällen möglich)

 gute Deutschkenntnisse

 mind. 40 Stunden
Schnupperpraktikum

 Besuch einer
Informationsveranstaltung

 positive Absolvierung eines
Aufnahmetestes

Weitere Vorgehensweise

 Rücksprache mit AMS-
BeraterIn

 Besuch der
Informationsveranstaltung
am BFI

 Absolvierung des
Auswahlverfahrens

 Kontaktaufnahme mit
Stiftung

 40stündiges
Schnupperpraktikum mit
Beurteilung

 Beginn der Ausbildung

Tipps zur Bewerbung

 auf eventuell geleistete
Praktika hinweisen

 sich im Vorfeld über das
Berufsbild Fach-
Sozialbetreuer/in Altenarbeit
informieren

 Jetzt Neu! Der SHV Ried
bietet für Mitarbeiter
Kinderbetreuung an!


