Beilage zu Verf-2017-62071/3

Textgegenuberstellung zum Begutachtungsentwurf zum
006. Gemeinderechtsanpassungsgesetz 2017

006. Gemeindeordnung 1990 (O6. GemO 1990)

V. HAUPTSTUCK
Gemeindehaushalt
1. Abschnitt
Gemeindevoranschlag
8§75
Grundsatze der Voranschlagserstellung

(1) Die Form und die Gliederung des Voranschlages bestimmen sich nach den auf
Grund des Finanz-Verfassungsgesetzes 1948, BGBI. Nr. 45, erlassenen Vorschriften und
Richtlinien.

(2) Die zu veranschlagenden Betrage sind, soweit Unterlagen hiefir vorhanden sind,
unmittelbar zu errechnen. Im Ubrigen sind die Einnahmen unter Beriicksichtigung ihrer in den
letzten zwei Jahren und im laufenden Haushaltsjahr zutage getretenen Entwicklung sowie
allfalliger Veradnderungen in der Gesetzgebung oder in den Verwaltungseinrichtungen
einzuschétzen. Die Veranschlagung von Steuereinnahmen mit einem hoéheren als dem dem
bisherigen tatsachlichen Erfolg des laufenden Haushaltsjahres entsprechenden Jahresbetrag
ist bei unverandertem Stand der Abgabenvorschrift nur dann zulassig, wenn besondere
Umsténde einen hoheren Steuerertrag gesichert erscheinen lassen. Bei Anderungen in den
Abgabenvorschriften darf Uber die sich daraus rechnungsmaRig ergebenden
Mehreinnahmen nicht hinausgegangen werden.

(3) Die Ausgaben dirfen nur mit dem sachlich begrindeten unabweislichen
Jahreserfordernis veranschlagt werden.

(4) Soweit es die finanzielle Lage der Gemeinde gestattet und der Haushaltsausgleich
hiedurch nicht gefahrdet wird, sind zweckgebundene Rlcklagen anzulegen oder jahrliche
Zufuhrungen zu diesen zu veranschlagen.

(5) Die Ausgaben des ordentlichen und des auf3erordentlichen Haushaltes sind mit den
Einnahmen auszugleichen. Im auBerordentlichen Haushalt dirfen Ausgaben, die nicht voll
durch auf3erordentliche Einnahmen oder durch Anteilsbetrdge aus dem ordentlichen
Haushalt ausgeglichen werden, nicht vorgesehen werden. Wenn—die—Gesamtheit—der
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876
Erstellung und Beschlussfassung

(1) Die Burgermeisterin _bzw. der Birgermeister hat alljahrlich _vor Ablauf des
Haushaltsjahres den Entwurf des Gemeindevoranschlags zu erstellen.

(2) Wenn im Entwurf des ordentlichen Gemeindevoranschlags gemdR Abs. 1 die
Gesamtheit der veranschlagten Ausgaben die Gesamtheit der Einnahmen Uberschreitet, hat
die Birgermeisterin _bzw. der Birgermeister den Entwurf vor der Auflage zur offentlichen
Einsicht gemall Abs.3 und der Vorlage an den Gemeinderat gemal3 Abs. 4 der
Landesregierung vorzulegen. Die Landesregierung kann der Burgermeisterin_bzw. dem
Burgermeister MalRnahmen zur Erreichung des Ausgleichs im ordentlichen Haushalt
vorschlagen. Die Burgermeisterin bzw. der Birgermeister hat darauf aufbauend einen neuen
Entwurf zu erstellen, der den Grundsatzen des 8§ 75 Abs. 5 entspricht.

(3) Vor der Vorlage an den Gemeinderat gemal} Abs. 4 ist der Entwurf des
Gemeindevoranschlags zwei Wochen im _Gemeindeamt wahrend der Amtsstunden zur
offentlichen Einsicht aufzulegen. Die Auflage ist von der Birgermeisterin _bzw. vom
Burgermeister fristgerecht mit dem Hinweis kundzumachen, dass es jedermann, der ein
berechtigtes Interesse glaubhaft machen kann, freisteht, innerhalb der Auflagefrist gegen
den Entwurf _schriftliche Erinnerungen beim Gemeindeamt _einzubringen. Solche
Erinnerungen sind von der Biirgermeisterin bzw. vom Biirgermeister mit einer AuRerung dem
Gemeinderat vorzulegen und von diesem bei der Beratung des Gemeindevoranschlags in
Erwégung zu ziehen. Spatestens mit der 6ffentlichen Auflage des Voranschlagsentwurfs ist
eine Ausfertigung desselben jeder Fraktion und dariiber hinaus - auf Antrag - jedem Mitglied
des Gemeinderats zu ubermitteln. Auf Antrag ist der Voranschlagsentwurf jeder
Fraktionsobfrau bzw. jedem Fraktionsobmann oder der bzw. dem von ihr _bzw. ihm
ermachtigten Vertreterin bzw. Vertreter ihrer bzw. seiner Fraktion nach MalRgabe der zur
Verfigung stehenden technischen Mittel im Weg automationsunterstitzter Datenlibertragung
zur Verflgung zu stellen.

(4) Die Burgermeisterin _bzw. der Birgermeister hat den Entwurf des
Gemeindevoranschlags so zeitgerecht zu erstellen, dass der Gemeinderat hieriiber noch vor
Beginn_des Haushaltsjahres Beschluss fassen kann. Wenn irgend mdglich ist daher der
Entwurf dem Gemeinderat vier Wochen vor Beginn des Haushaltsjahres vorzulegen.

(5) Die Beratung und Beschlussfassung lUber den Gemeindevoranschlag obliegt dem
Gemeinderat in 6ffentlicher Sitzung.

(6) Gleichzeitig hat der Gemeinderat die fiur die Ausschreibung und Einhebung der
Gemeindeabgaben erforderlichen Beschliisse zu fassen und die Ho6he der allenfalls
aufzunehmenden Kassenkredite und Darlehen festzusetzen.

(7) Der vom Gemeinderat beschlossene Gemeindevoranschlag und die nach Abs. 6
gefassten Beschliisse sind zwei Wochen im Gemeindeamt wéhrend der Amtsstunden zur
offentlichen Einsicht aufzulegen. Die Auflegung ist von der Birgermeisterin_bzw. vom
Blrgermeister fristgerecht kundzumachen.

Seite 2



8§77
Vorlage an die Aufsichtsbehotrde
Der Birgermeister hat den vom Gemeinderat beschlossenen Gemeindevoranschlag
samt den Beschliissen nach 8§ 76 Abs. 6§76-Abs—4 unverzlglich der Aufsichtsbehérde
vorzulegen.

8§78
Voranschlagsprovisorium
Ist bei Beginn des Haushaltsjahres der Gemeindevoranschlag vom Gemeinderat noch
nicht beschlossen_oder wurde der Gemeindevoranschlag gem&R 8 101 Abs. 2 aufgehoben,
so ist der Burgermeister bis zur BeschluRfassung Uber den Gemeindevoranschlag
ermachtigt,
a) alle Ausgaben zu leisten, die bei sparsamster Verwaltung erforderlich sind, um die
bestehenden Gemeindeeinrichtungen im geordneten Gang zu erhalten und die
gesetzlichen Aufgaben und rechtlichen Verpflichtungen zu erfullen;
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b) die feststehenden Einnahmen und die Einnahmen aus Abgaben, deren Erhebung

einer jahrlichen Beschlul3fassung bedarf, im Ausmal3 des Vorjahres zu erheben;

c) zur Leistung der Ausgaben nach lit. a innerhalb der Grenzen des 8§ 83 einen

Kassenkredit im unbedingt erforderlichen Ausmald aufzunehmen.
8§79
Nachtragsvoranschlag

(1) Ergibt sich wahrend des Haushaltsjahres die Notwendigkeit eines neuen Aufwandes,
der im Gemeindevoranschlag nicht vorgesehen ist, oder zeigt sich, dal3 die Gebarung mit
einem Fehlbetrag abschlieRen wird, so hat der Birgermeister, sofern nicht nach Abs. 2
vorgegangen werden kann, dem Gemeinderat den Entwurf eines Nachtrages zum
Gemeindevoranschlag zur BeschlufR3fassung vorzulegen und die zur Bedeckung und zur
Aufrechterhaltung des Haushaltsgleichgewichtes erforderlichen Antrage zu stellen.

(2) Ausgaben, durch welche der fur eine Zweckbestimmung vorgesehene
Voranschlagsbetrag Uberschritten wird (Kreditliberschreitung), sowie die Verwendung von
Voranschlagsbetragen fir andere als im Gemeindevoranschlag dafir vorgesehene
Zweckbestimmungen (Kreditlibertragung) bedirfen der vorherigen BeschluRfassung durch
den Gemeinderat. Ein Nachtragsvoranschlag ist jedenfalls dann erforderlich, sofern
Kreditiberschreitungen oder Kreditibertragungen insgesamt 10 % der Einnahmen des
ordentlichen Gemeindevoranschlags tbersteigen oder wenn durch eine Kredittiberschreitung
der ordentliche oder der auflRerordentliche Haushalt nicht mehr ausgeglichen ist.Fér

(3) Auf Nachtragsvoranschldge sind die fiur den Gemeindevoranschlag geltenden

Bestimmungen sinngemall anzuwenden:; insbesondere ist § 76 Abs. 2 sinngemafd
anzuwenden, wenn der ordentliche Gemeindevoranschlag nicht mehr ausgeglichen ist.

VI. HAUPTSTUCK
Verwaltungsakte und Verwaltungsverfahren
§ 95

Instanzenzug
(1) Gegen Bescheide der Gemeindeorgane in den landesgesetzlich geregelten

Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde ist die Berufung
ausgeschlossen.

(2) Sofern gesetzlich die Mdglichkeit der Berufung nicht ausgeschlossen ist, ist der
Gemeinderat _in _den Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde
Berufungsbehorde.

(3) Der Gemeinderat Ubt die in den verfahrensrechtlichen Bestimmungen vorgesehenen
oberbehordlichen Befugnisse aus.
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Statut fur die Landeshauptstadt Linz 1992 (StL. 1992)

Il. HAUPTSTUCK
Organe der Stadt
[. Abschnitt
Der Gemeinderat
8§14
Erl6schen des Mandats
(1) Ein Mitglied (Ersatzmitglied) des Gemeinderats kann auf sein Mandat verzichten. Der
Verzicht ist schriftlich dem (der) Burgermeister (Blrgermeisterin) - im Fall des Verzichts des
(der) Burgermeisters (Burgermeisterin) dem (der) nach § 28 Abs. 5 zur Vertretung berufenen
Vizeburgermeister (Vizeblrgermeisterin) - zu erklaren und wird mit dem Einlangen wirksam,
wenn die Verzichtserklarung nicht einen spéteren Zeitpunkt enthalt. Dem Verzicht beigefiigte
Bedingungen sind ohne rechtliche Wirkung. Die Verzichtserklarung ist eigenhandig zu
unterschreiben und kann nach ihrem Einlangen nicht mehr widerrufen werden.

(2) Ein Mitglied des Gemeinderats ist seines Mandats verlustig zu erklaren,

1.wenn es zur konstituierenden Sitzung ohne hinreichende Entschuldigung nicht
erscheint oder sich vor Beendigung der Wahl (88 23 und 28) entfernt;

2. wenn es das Gelobnis Gberhaupt nicht oder nicht in der im 8 10 vorgeschriebenen
Form ablegt oder es unter Bedingungen oder Vorbehalten leistet;

3. wenn es an drei aufeinanderfolgenden Sitzungen des Gemeinderats unentschuldigt
nicht teilnimmt.

(3) Ein Mitglied (Ersatzmitglied) des Gemeinderats ist seines Mandats verlustig zu

erklaren,

1. wenn es die Wahlbarkeit gemaR § 24 Abs. 1 Z 1 und 2 O6. Kommunalwahlordnung
verliert oder ein solcher urspringlicher Mangel der Wahlbarkeit nachtraglich bekannt
wird;

2. wenn ein Umstand gemaf § 24 Abs. 2 und 3 O0. Kommunalwahlordnung eintritt oder
ein solcher urspringlicher Mangel der Wahlbarkeit nachtraglich bekannt wird.

(4) Im Fall des Abs.2 hat der Gemeinderat den Antrag auf Erklarung des

Mandatsverlusts an den Verfassungsgerichtshof (Art. 141 Abs. 1 lit. ¢ B-VG) zu stellen. Im
Fall des Abs. 3 hat der Stadtsenat in einem von Amts wegen abzufiihrenden Verfahren den

Mandatsverlust mit Bescheid auszusprechen. Eire—Berufung—gegen—den—Bescheid—des
Stadisenats-ist-nichtzulassig—Ergeht gemafl Art. 141 Abs. 1 lit. ¢ B-VG ein Erkenntnis des

Verfassungsgerichtshofs, tritt gleichzeitig eine in der gleichen Sache allenfalls ergangene
Entscheidung des Stadtsenats auf3er Kraft; ein anhangiges Verfahren ist einzustellen.
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IV. HAUPTSTUCK
Zustandigkeit der Organe
IV. Abschnitt
§51
Zustandigkeit des Magistrates

(1) Die Geschéfte der Stadt sind durch den Magistrat zu besorgen.

(2) Der Magistrat verfugt und entscheidet in allen behdrdlichen Angelegenheiten des
eigenen Wirkungsbereiches der Stadt—in—ersterInstanz, soweit diese nicht ausdricklich
einem anderen Organ vorbehalten sind.

(3) Dem Magistrat sind auf3er den ihm in diesem Gesetz und in anderen gesetzlichen
Vorschriften zugewiesenen Aufgaben folgende Angelegenheiten vorbehalten:

1.die selbstandige Erledigung folgender Geschéafte im Rahmen des inneren

Dienstbetriebes:

a) die unmittelbare laufende Verwaltung des Vermdgens der Stadt;

b) die VerauRRerung beweglicher Sachen bis zu einem Wert von 1.000 Euro;

c) Angelegenheiten, die unmittelbar der Erhaltung der Substanz dienen oder die
laufend, wenn auch nicht regelmafiig, anfallen und die insbesondere in der durch
Gesetz oder Vertrag bestimmten Weise zu besorgen sind;

d) die zur Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft von Anstalten und Betrieben
erforderlichen MaRhahmen;

e)die dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Angelegenheiten der
Bediensteten, soweit sie nicht ausdricklich einem anderen Organ der Stadt
zugewiesen sind;

2. die Erstattung von Vorschlagen fur die Ernennung der Bediensteten im Rahmen der

Leitung des inneren Dienstbetriebes, soweit gesetzlich nicht anderes bestimmt ist;

3. die Vorbereitung der Berichterstattung und der Antragstellung sowie die Mitwirkung

beim Vollzug nach MaRgabe der Geschaftsordnungen, soweit sie nicht anderen

Organen vorbehalten sind.

VI. HAUPTSTUCK
Instanzenzug, Kundmachung von Verordnungen, Unterfertigung von Urkunden
8§64
Instanzenzug

(1) Gegen Bescheide eines Organs der Stadt in _den landesgesetzlich geregelten
Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde ist die Berufung
ausgeschlossen.

(2) Sofern gesetzlich die Mdglichkeit der Berufung nicht ausgeschlossen ist, ist der
Stadtsenat _in _den Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde
Berufungsbehorde.

(3) Der Stadtsenat ubt die in den verfahrensrechtlichen Bestimmungen vorgesehenen
oberbehordlichen Befugnisse aus.
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Statut fur die Stadt Steyr 1992 (StS. 1992)

Il. HAUPTSTUCK
Organe der Stadt
[. Abschnitt
Der Gemeinderat
8§14
Erl6schen des Mandats
(1) Ein Mitglied (Ersatzmitglied) des Gemeinderats kann auf sein Mandat verzichten. Der
Verzicht ist schriftlich dem (der) Burgermeister (Blrgermeisterin) - im Fall des Verzichts des
(der) Burgermeisters (Burgermeisterin) dem (der) nach § 28 Abs. 5 zur Vertretung berufenen
Vizeburgermeister (Vizeblrgermeisterin) - zu erklaren und wird mit dem Einlangen wirksam,
wenn die Verzichtserklarung nicht einen spéteren Zeitpunkt enthalt. Dem Verzicht beigefiigte
Bedingungen sind ohne rechtliche Wirkung. Die Verzichtserklarung ist eigenhandig zu
unterschreiben und kann nach ihrem Einlangen nicht mehr widerrufen werden.

(2) Ein Mitglied des Gemeinderats ist seines Mandats verlustig zu erklaren,

1.wenn es zur konstituierenden Sitzung ohne hinreichende Entschuldigung nicht
erscheint oder sich vor Beendigung der Wahl (88 23 und 28) entfernt;

2. wenn es das Gelobnis Gberhaupt nicht oder nicht in der im 8 10 vorgeschriebenen
Form ablegt oder es unter Bedingungen oder Vorbehalten leistet;

3. wenn es an drei aufeinanderfolgenden Sitzungen des Gemeinderats unentschuldigt
nicht teilnimmt.

(3) Ein Mitglied (Ersatzmitglied) des Gemeinderats ist seines Mandats verlustig zu

erklaren,

1. wenn es die Wahlbarkeit gemaR § 24 Abs. 1 Z 1 und 2 O6. Kommunalwahlordnung
verliert oder ein solcher urspringlicher Mangel der Wahlbarkeit nachtraglich bekannt
wird;

2. wenn ein Umstand gemaf § 24 Abs. 2 und 3 O0. Kommunalwahlordnung eintritt oder
ein solcher urspringlicher Mangel der Wahlbarkeit nachtraglich bekannt wird.

(4) Im Fall des Abs.2 hat der Gemeinderat den Antrag auf Erklarung des

Mandatsverlusts an den Verfassungsgerichtshof (Art. 141 Abs. 1 lit. ¢ B-VG) zu stellen. Im
Fall des Abs. 3 hat der Stadtsenat in einem von Amts wegen abzufiihrenden Verfahren den

Mandatsverlust mit Bescheid auszusprechen. Eire—Berufung—gegen—den—Bescheid—des
Stadisenats-ist-nichtzulassig—Ergeht gemafl Art. 141 Abs. 1 lit. ¢ B-VG ein Erkenntnis des

Verfassungsgerichtshofs, tritt gleichzeitig eine in der gleichen Sache allenfalls ergangene
Entscheidung des Stadtsenats auf3er Kraft; ein anhangiges Verfahren ist einzustellen.

IV. HAUPTSTUCK
Zustandigkeit der Organe
IV. Abschnitt
§51
Zustandigkeit des Magistrates
(1) Die Geschafte der Stadt sind durch den Magistrat zu besorgen.
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(2) Der Magistrat verfugt und entscheidet in allen behdrdlichen Angelegenheiten des
eigenen Wirkungsbereiches der Stadt—in—ersterInstanz, soweit diese nicht ausdricklich
einem anderen Organ vorbehalten sind.

(3) Dem Magistrat sind auf3er den ihm in diesem Gesetz und in anderen gesetzlichen
Vorschriften zugewiesenen Aufgaben folgende Angelegenheiten vorbehalten:

1.die selbstandige Erledigung folgender Geschéafte im Rahmen des inneren

Dienstbetriebes:

a) die unmittelbare Verwaltung des Vermogens der Stadt;

b) die VerauRerung beweglicher Sachen bis zu einem Wert von 1.000 Euro;

c) Angelegenheiten, die unmittelbar der Erhaltung der Substanz dienen oder die
laufend, wenn auch nicht regelmafiig, anfallen und die insbesondere in der durch
Gesetz oder Vertrag bestimmten Weise zu besorgen sind;

d) die zur Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft von Anstalten und Betrieben
erforderlichen MalRhahmen;

e)die dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Angelegenheiten der
Bediensteten, soweit sie nicht ausdriicklich einem anderen Organ der Stadt
zugewiesen sind;

2. die Erstattung von Vorschlagen fir die Ernennung der Bediensteten im Rahmen der

Leitung des inneren Dienstbetriebes, soweit gesetzlich nicht anderes bestimmt ist;

3. die Vorbereitung der Berichterstattung und der Antragstellung sowie die Mitwirkung

beim Vollzug nach Mal3gabe der Geschéftsordnungen, soweit sie nicht anderen

Organen vorbehalten sind.

VI. HAUPTSTUCK
Instanzenzug, Kundmachung von Verordnungen, Unterfertigung von Urkunden
8§64
Instanzenzug

(1) Gegen Bescheide eines Organs der Stadt in _den landesgesetzlich geregelten
Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde ist die Berufung
ausgeschlossen.

(2) Sofern gesetzlich die Mdglichkeit der Berufung nicht ausgeschlossen ist, ist der
Stadtsenat _in _den Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde
Berufungsbehorde.

(3) Der_Stadtsenat ubt die in den verfahrensrechtlichen Bestimmungen vorgesehenen

oberbehoérdlichen Befugnisse aus.
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Statut fur die Stadt Wels 1992 (StW. 1992)

Il. HAUPTSTUCK
Organe der Stadt
[. Abschnitt
Der Gemeinderat
8§14
Erl6schen des Mandats
(1) Ein Mitglied (Ersatzmitglied) des Gemeinderats kann auf sein Mandat verzichten. Der
Verzicht ist schriftlich dem (der) Burgermeister (Blrgermeisterin) - im Fall des Verzichts des
(der) Burgermeisters (Burgermeisterin) dem (der) nach § 28 Abs. 5 zur Vertretung berufenen
Vizeburgermeister (Vizeblrgermeisterin) - zu erklaren und wird mit dem Einlangen wirksam,
wenn die Verzichtserklarung nicht einen spéteren Zeitpunkt enthalt. Dem Verzicht beigefiigte
Bedingungen sind ohne rechtliche Wirkung. Die Verzichtserklarung ist eigenhandig zu
unterschreiben und kann nach ihrem Einlangen nicht mehr widerrufen werden.

(2) Ein Mitglied des Gemeinderats ist seines Mandats verlustig zu erklaren,

1.wenn es zur konstituierenden Sitzung ohne hinreichende Entschuldigung nicht
erscheint oder sich vor Beendigung der Wahl (88 23 und 28) entfernt;

2. wenn es das Gelobnis Gberhaupt nicht oder nicht in der im 8 10 vorgeschriebenen
Form ablegt oder es unter Bedingungen oder Vorbehalten leistet;

3. wenn es an drei aufeinanderfolgenden Sitzungen des Gemeinderats unentschuldigt
nicht teilnimmt.

(3) Ein Mitglied (Ersatzmitglied) des Gemeinderats ist seines Mandats verlustig zu

erklaren,

1. wenn es die Wahlbarkeit gemaR § 24 Abs. 1 Z 1 und 2 O6. Kommunalwahlordnung
verliert oder ein solcher urspringlicher Mangel der Wahlbarkeit nachtraglich bekannt
wird;

2. wenn ein Umstand gemaf § 24 Abs. 2 und 3 O0. Kommunalwahlordnung eintritt oder
ein solcher urspringlicher Mangel der Wahlbarkeit nachtraglich bekannt wird.

(4) Im Fall des Abs.2 hat der Gemeinderat den Antrag auf Erklarung des

Mandatsverlusts an den Verfassungsgerichtshof (Art. 141 Abs. 1 lit. ¢ B-VG) zu stellen. Im
Fall des Abs. 3 hat der Stadtsenat in einem von Amts wegen abzufiihrenden Verfahren den

Mandatsverlust mit Bescheid auszusprechen. Eire—Berufung—gegen—den—Bescheid—des
Stadisenats-ist-nichtzulassig—Ergeht gemafl Art. 141 Abs. 1 lit. ¢ B-VG ein Erkenntnis des

Verfassungsgerichtshofs, tritt gleichzeitig eine in der gleichen Sache allenfalls ergangene
Entscheidung des Stadtsenats auf3er Kraft; ein anhangiges Verfahren ist einzustellen.

lll. Abschnitt
Der Stadtsenat
§ 32
Geschaftsfuhrung
(1) Der (Die) Burgermeister (Burgermeisterin) fuhrt in den Sitzungen des Stadtsenats
den Vorsitz. Ein (Eine) Burgermeister (Burgermeisterin), der (die) beratendes Mitglied des
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Stadtsenats ist, hat das Recht, in den Sitzungen des Stadtsenats Antrdge zur
Geschéftsordnung und in den Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich des Stadtsenats
fallen, Antrage zu stellen.

(2) Der (Die) Birgermeister (Burgermeisterin) hat den Stadtsenat, so oft es die
Geschafte erfordern, unter Angabe der Verhandlungsgegenstande einzuberufen. Er (Sie) ist
verpflichtet, eine Sitzung so einzuberufen, dass sie innerhalb von zwei Wochen nach
Einlangen des Verlangens stattfinden kann, wenn dies von mindestens drei Mitgliedern des
Stadtsenats schriftlich verlangt wird. Die Sitzungen sind nicht offentlich; § 16 Abs. 3 ist
sinngemald anzuwenden. Der (Die) Burgermeister (Burgermeisterin) hat den Mitgliedern des
Stadtsenats einen Plan Uber die Sitzungstermine fiir mindestens sechs Monate im Voraus
(Sitzungsplan) nachweisbar zuzustellen. In diesem Fall ist die Einladung zu einer im
Sitzungsplan aufscheinenden Stadtsenatssitzung nicht nachweisbar zuzustellen.

(3) Zur Beschlussfahigkeit des Stadtsenats ist unter Einrechnung der Vertretenen (8§ 32
Abs. 4 letzter Satz) die Anwesenheit von mehr als der Halfte der Stimmrechte erforderlich;
neben dem (der) Vorsitzenden miissen mindestens drei weitere Mitglieder anwesend sein.

(4) Zu einem Beschluss des Stadtsenats ist, sofern gesetzlich nicht anderes bestimmt
ist, die Zustimmung von mehr als der Halfte der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
erforderlich; eine Stimmenthaltung ist zulassig, sie gilt als Ablehnung des Antrages. Soweit
Mitglieder des Stadtsenats mit der Vertretung eines verhinderten Mitglieds betraut sind,
kommt ihnen bei Abstimmungen sowohl ihr eigenes als auch das Stimmrecht des (der)
Vertretenen zu. Die Betrauung kann nur durch den (die) zu Vertretenden (Vertretende)
erfolgen. Der (Die) Vertreter (Vertreterin) hat bei den Abstimmungen fir den (die)
Vertretenen (Vertretene) das Stimmrecht auszutiben und sowohl das eigene Stimmverhalten
als auch jenes als Vertreter (Vertreterin) klar erkennbar zu artikulieren. Er (Sie) hat bei
namentlichen und geheimen Abstimmungen fir den (die) Vertretenen (Vertretene) gesondert
abzustimmen. § 41 ist in diesem Zusammenhang sinngemafn anzuwenden.

(5) Der (Die) Magistratsdirektor (Magistratsdirektorin) hat an den Sitzungen des
Stadtsenats mit beratender Stimme teilzunehmen. Der (Die) Vorsitzende sowie der
Stadtsenat kdnnen einzelne Mitglieder des Gemeinderates, Bedienstete der Stadt sowie
andere Personen den Sitzungen des Stadtsenats mit beratender Stimme beiziehen.

(6) Der Stadtsenat hat eine Geschéftseinteilung zu beschlielen, mit der die in seine
Zustandigkeit fallenden Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Stadt nach
Sachgebieten geordnet in so viele Geschéftsbereiche eingeteilt werden, als der Stadtsenat
stimmberechtigte Mitglieder hat. Jedem stimmberechtigten Mitglied des Stadtsenats ist ein
Geschaéftsbereich nach MaRgabe der folgenden Bestimmungen zu unterstellen.

(7) In der Geschaftseinteilung sind unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 6 jene in
die Zustandigkeit des Stadtsenats fallenden Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs
der Stadt zu bezeichnen, die von dem nach der Geschéftseinteilung zustandigen Mitglied
des Stadtsenats zu besorgen sind. Dabei ist darauf Bedacht zu nehmen, dass
Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung oder von besonderer finanzieller,
wirtschaftlicher oder kultureller Wichtigkeit der kollegialen Beratung und Beschlussfassung
vorbehalten bleiben. Insbesondere hat sich der Stadtsenat zur kollegialen Beratung und
Beschlussfassung vorzubehalten:
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1.dieim 8 47 Abs. 3Z 1, 2, 5 und 6 angeflhrten Angelegenheiten;

2. die Angelegenheiten gemaR 8 47 Abs. 3 Z 7 (ab einem Betrag von Uber 5.000 Euro),
8, 10, 12 und 13 (ab einem Betrag von uber der Halfte der in diesen Bestimmungen
jeweils angeflihrten Betrage);

(8) In den gemalfd Abs. 7 von den einzelnen Mitgliedern des Stadtsenats zu besorgenden
Angelegenheiten hat der (die) Blrgermeister (Blrgermeisterin), wenn er (sie) davon
Kenntnis erlangt, eine kollegiale Beratung und Beschlussfassung eines Geschaftsfalles
durch den Stadtsenat herbeizuflihren, wenn die vorbereitete bzw. getroffene Entscheidung
offenkundig rechtswidrig ist. Er (Sie) hat diesen Umstand unverziglich dem zustandigen
Mitglied des Stadtsenats mitzuteilen und unverziglich eine Sitzung des Stadtsenats
einzuberufen, sofern dieser nicht ohnehin binnen einer Woche ab dem Zeitpunkt, zu dem der
(die) Burgermeister (Burgermeisterin) Kenntnis von der Entscheidung erlangt hat,
zusammentreten wird. Bis zur Entscheidung des Stadtsenats ist mit der Vollziehung inne zu
halten.

IV. HAUPTSTUCK
Zustandigkeit der Organe
IV. Abschnitt
§51
Zustandigkeit des Magistrates

(1) Die Geschéfte der Stadt sind durch den Magistrat zu besorgen.

(2) Der Magistrat verfugt und entscheidet in allen behérdlichen Angelegenheiten des
eigenen Wirkungsbereiches der Stadt—in—erster—tnastanz, soweit diese nicht ausdricklich
einem anderen Organ vorbehalten sind.

(3) Dem Magistrat sind auf3er den ihm in diesem Gesetz und in anderen gesetzlichen
Vorschriften zugewiesenen Aufgaben folgende Angelegenheiten vorbehalten:

1.die selbstandige Erledigung folgender Geschéafte im Rahmen des inneren

Dienstbetriebes:

a) die unmittelbare laufende Verwaltung des Vermdgens der Stadt;

b) die VeraulRerung beweglicher Sachen bis zu einem Wert von 1.000 Euro;

c) Angelegenheiten, die unmittelbar der Erhaltung der Substanz dienen oder die
laufend, wenn auch nicht regelmaRig, anfallen und die insbesondere in der durch
Gesetz oder Vertrag bestimmten Weise zu besorgen sind;

d) die zur Aufrechterhaltung der Betriebsbereitschaft von Anstalten und Betrieben
erforderlichen MafRnahmen;

e)die dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Angelegenheiten der
Bediensteten, soweit sie nicht ausdricklich einem anderen Organ der Stadt
zugewiesen sind;

2. die Erstattung von Vorschlagen fur die Ernennung der Bediensteten im Rahmen der

Leitung des inneren Dienstbetriebes, soweit gesetzlich nicht anderes bestimmt ist;
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3. die Vorbereitung der Berichterstattung und der Antragstellung sowie die Mitwirkung
beim Vollzug nach MaRgabe der Geschaftsordnungen, soweit sie nicht anderen
Organen vorbehalten sind.

VI. HAUPTSTUCK
Instanzenzug, Kundmachung von Verordnungen, Unterfertigung von Urkunden
864
Instanzenzug

(1) Gegen Bescheide eines Organs der Stadt in _den landesgesetzlich geregelten
Angelegenheiten _des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde ist die Berufung
ausgeschlossen.

(2) _Sofern _gesetzlich _die Moglichkeit der Berufung nicht ausgeschlossen ist, ist der
Stadtsenat _in _den Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde
Berufungsbehdérde.

(3) Der_Stadtsenat ubt die in den verfahrensrechtlichen Bestimmungen vorgesehenen
oberbehdrdlichen Befugnisse aus.
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Gesetz vom 1. Juli 1988 Uiber die Gemeindeverbande (0O6. Gemeindeverbandegesetz)

4. ABSCHNITT
Gemeinsame Bestimmungen
819
Instanzenzug
(1) Gegen Bescheide der Verbandsorgane bei der Besorgung von landesgesetzlich
geregelten Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der Gemeinde ist die Berufung
ausgeschlossen.
(2) _Sofern_gesetzlich die Mdglichkeit der Berufung nicht ausgeschlossen ist, ist die
Verbandsversammlung bei der Besorqung von Angelegenheiten des eigenen

Wirkungsbereichs der Gemeinde Berufungsbehoérde.
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Landesgesetz, mit dem allgemeine Bestimmungen hinsichtlich der vom Land
Obero6sterreich und den 00. Gemeinden verwalteten Abgaben erlassen werden
(06. Abgabengesetz - 06. AbgG)

2. ABSCHNITT
ZUSTANDIGKEIT DER ABGABENBEHORDEN
§2
Sachliche Zustandigkeit
(1) Sachlich zustandige Abgabenbehérden sind in den Angelegenheiten
1. der Landesabgaben die Landesregierung,
2. der von den Gemeinden im eigenen Wirkungsbereich zu verwaltenden Abgaben
a) in Stadten mit eigenem Statut das nach dem jeweiligen Statut zustandige Organ,

b) in anderen Gemeinden das nach der O6. Gemeindeordnung 1990 zustandige

Organ,
3.der von einem Gemeindeverband im eigenen Wirkungsbereich der Gemeinde zu

verwaltenden Abgaben das nach den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bildung des
Gemeindeverbands zur Vertretung des Verbands nach au3en zustandige Organ,

4.der von den Gemeinden im vom Land Ubertragenen Wirkungsbereich zu
verwaltenden Abgaben die Burgermeisterin bzw. der Burgermeister,

5. der von einem Gemeindeverband im vom Land Ubertragenen Wirkungsbereich der
Gemeinde zu verwaltenden Abgaben das nach den gesetzlichen Vorschriften tber die
Bildung des Gemeindeverbands zur Vertretung des Verbands nach aul3en zustandige
Organ.

(2) Vollstreckungsbehoérde ist in den Angelegenheiten

1. der Landesabgaben die Landesregierung,

2.der von den Gemeinden zu verwaltenden Abgaben die Birgermeisterin bzw. der
Birgermeister,

3.der von einem Gemeindeverband zu verwaltenden Abgaben das nach den
gesetzlichen Vorschriften Gber die Bildung des Gemeindeverbands zur Vertretung des
Verbands nach auf3en zustéandige Organ.

(3) Verwaltungsstrafbehérde ist die Bezirksverwaltungsbehorde.
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3. ABSCHNITT
BETEILIGTE IM ABGABENVERFAHREN
§8
Parteistellung
(1) Partei ist
1. im Abgabenverfahren die bzw. der Abgabepflichtige,

2_ m Baruiyung Q a-en N AVaTaTallaVYaTaYalaVaVidala age ‘3.'.‘ vAv HRasphe aich ae

Gemeinden—oderim Beschwerdeverfahren vor dem Landesverwaltungsgericht auch
jede Person, die ein Rechtsmittel einbringt, einem Rechtsmittelverfahren beigetreten
ist oder einen Vorlageantrag gestellt hat.

(2) Parteien des Abgabenverfahrens sind ferner

1.im Verfahren Uber eine Zwangs-, Ordnungs- oder Mutwillensstrafe die Personen,

gegen die eine solche Strafe verhangt wird;

2.im Verfahren Uber einen Kostenersatz die Personen, denen die Verpflichtung zum

Kostenersatz auferlegt wird.

(3) Andere als die genannten Personen haben die Rechtsstellung einer Partei dann und
soweit, als sie auf Grund abgabenrechtlicher Vorschriften die Tatigkeiten einer
Abgabenbehdrde in Anspruch nehmen oder als sich die Tatigkeit einer Abgabenbehérde auf
sie bezieht.

(4) Partei im Verfahren vor dem Landesverwaltungsgericht ist auch die Behoérde, die den
angefochtenen Bescheid erlassen hat oder deren SGumnis geltend gemacht wird.
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Landesgesetz, mit dem die Entsorgung von Abwasser [...] geregelt wird
(006. Abwasserentsorgungsgesetz 2001 - O6. AEG 2001)

7. ABSCHNITT
Vollziehung
§22
Eigener Wirkungsbereich, Behdrdenzustandigkeit

(1) Die im Landesgesetz geregelten Aufgaben - ausgenommen die Vollziehung des § 14
Abs. 2 und des § 23 - sind von der Gemeinde im eigenen Wirkungsbereich zu besorgen.

(2) Behorde erster—nstanz—in Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der
Gemeinde ist der Burgermeister, in Stadten mit eigenem Statut der Magistrat.
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Landesgesetz Uber die Sicherung, die Aufbewahrung und die Nutzung von
offentlichem Archivgut sowie die Tatigkeit der damit betrauten Archive
(O06. Archivgesetz)

5. ABSCHNITT
BEHORDEN UND SCHLUSSBESTIMMUNGEN
816
Behorden

(1) Die mit der Vollziehung dieses Landesgesetzes verbundenen behdrdlichen Aufgaben
geman § 3 Abs. 6, § 4 Abs. 3 in Verbindung mit Abs. 2 Z 1 sowie gemaR § 6 Abs. 6 und § 7
Abs. 5, soweit sie Archivgut des O0. Landesarchivs betreffen, kommen der Direktorin oder
dem Direktor des O6. Landesarchivs zu. Vor einer Entscheidung nach 8§ 7 Abs. 5 ist dabei
jene Stelle zu héren, bei der die Unterlagen angefallen sind. Fir das Verfahren gilt das

Allgemeine Verwaltungsverfahrensgesetz 1991 - AVG.
(2) Die auf Grund dieses Landesgesetzes den Gemeinden zukommenden Aufgaben sind
im eigenen Wirkungsbereich zu besorgen. Die mit der Vollziehung dieses Landesgesetzes
verbundenen behérdlichen Aufgaben gemal § 4 Abs. 3 in Verbindung mit Abs. 2 Z 2 sowie
jene behordlichen Aufgaben im Zusammenhang mit kommunalem Archivgut (8 15 Abs. 2 in
Verbindung mit 8§ 6 Abs. 6 und 8 7 Abs. 5) sind von derjenigen Gemeinde wahrzunehmen,
die das Archivgut archiviert oder Trager des Kommunalarchivs ist oder die Sitz der
betroffenen Einrichtung oder der betroffenen Unternehmung ist. Vor einer Entscheidung
nach § 15 Abs. 2 in Verbindung mit § 7 Abs. 5 ist dabei jene Stelle zu héren, bei der die
Unterlagen angefallen sind. Das Verfahren richtet sich nach der O6. Gemeindeordnung 1990

oder dem jeweiligen Stadtstatut.Bas—Verahren—una—der—weitere—tnstanzenzugrichten—sich

N Adar OO0 amalindaeoraniing Q00 ndar daem - ltawalicnan a
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Landesgesetz Uber die Auskunftspflicht, den Datenschutz und die Weiterverwendung
von Informationen 6ffentlicher Stellen (O6. Auskunftspflicht-, Datenschutz- und
Informationsweiterverwendungsgesetz)

1. ABSCHNITT
Auskunftspflicht
§6
Rechtsschutz
(1) Zur Erlassung eines Bescheids gemal 8 5 ist zustandig:
1.wenn die zur Auskunftserteilung zustéandige Stelle ein Gemeindeorgan ist, die
Birgermeisterin oder der Blrgermeister,
2.wenn die zur Auskunftserteilung zustdndige Stelle ein Organ eines
Gemeindeverbands ist, das zur Vertretung nach auf3en berufene Organ,
3.wenn die zur Auskunftserteilung zustandige Stelle ein Organ eines sonstigen
landesgesetzlich eingerichteten Selbstverwaltungskorpers ist, das zur Vertretung
nach aufRen berufene Organ,
4. wenn die zur Auskunftserteilung zusténdige Stelle die Bezirksverwaltungsbehérde ist,
diese Behorde,
5.wenn die zur Auskunftserteilung zustédndige Stelle ein sonstiges dem Land
organisatorisch zugeordnetes Organ ist, die Landesregierung, sofern im Abs. 2 nicht
anderes bestimmt ist.
(2) Wenn die zur Auskunftserteilung zustandige Stelle das Landesverwaltungsgericht ist,
ist dieses zur Erlassung eines Bescheids gemaf 8§ 5 zustandig.

3. ABSCHNITT
INFORMATIONSWEITERVERWENDUNG
§19
Rechtsschutz
(1) Auf Grund eines schriftlichen Antrags der Einschreiterin oder des Einschreiters, in
welchem das Begehren auf Weiterverwendung von Dokumenten nochmals darzulegen ist, ist
hierlber ein Bescheid zu erlassen, wenn
1. dem Begehren zur Génze oder teilweise nicht entsprochen wird (§ 12 Abs. 3 Z 2 und
4) oder
2.die Einschreiterin oder der Einschreiter behauptet, dass einzelne genau zu
bezeichnende Bestimmungen eines endgultigen Vertragsangebots (8 12 Abs. 3 Z 3)
nicht den Vorschriften dieses Landesgesetzes entsprechen oder
3. die offentliche Stelle mit der Erledigung des Begehrens sdumig ist.
(2) Der Antrag gemal’ Abs. 1 ist — auf3er im Fall der SAumnis — binnen zwei Wochen
nach Zugang der ablehnenden Mitteilung oder des endglltigen Vertragsangebots
einzubringen. Auf das Verfahren ist das Allgemeine Verwaltungsverfahrensgesetz 1991 mit
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der Abweichung anzuwenden, dass der Bescheid spatestens acht Wochen nach Einlangen
des Antrags zu erlassen ist.
(3) Zur Erlassung eines Bescheids gemal3 Abs. 1 ist zustandig

1.

5.

6

wenn die offentliche Stelle die Gemeinde oder eine offentliche Stelle im Sinn des § 11
Z1 lit.d ist, die der Gemeinde zuzurechnen ist und die nicht unter Z 4 fallt, die
Bilrgermeisterin oder der Blrgermeister,

.wenn die offentliche Stelle ein Gemeindeverband oder eine 6ffentliche Stelle im Sinn

des 8§ 11 Z 1 lit. d ist, die dem Gemeindeverband zuzurechnen ist und die nicht unter
Z 4 fallt, das zur Vertretung nach aufen berufene Organ,

.wenn die oOffentliche Stelle ein sonstiger landesgesetzlich eingerichteter

Selbstverwaltungskorper oder eine offentliche Stelle im Sinn des 8 11 Z 1 lit. d ist, die
dem Selbstverwaltungskorper zuzurechnen ist und die nicht unter Z 4 fallt, das zur
Vertretung nach auf3en berufene Organ,

.wenn die Offentliche Stelle eine Stiftung, ein Fonds, eine Anstalt oder eine

Korperschaft offentlichen Rechts im Sinn des 8§11 Z 1 lit. d ist, das jeweils zur
Vertretung nach aul3en berufene Organ,
wenn die o6ffentliche Stelle die Bezirksverwaltungsbehorde ist, diese Behorde,

. in sonstigen Fallen die Landesregierung, sofern im Abs. 4 nicht anderes bestimmt ist.

(4) Wenn die offentliche Stelle das Landesverwaltungsgericht ist, ist dieses zur

(5)(6) In Verfahren nach diesem Abschnitt ist die offentliche Stelle Partei und berechtigt,

Revision an den Verwaltungsgerichtshof zu erheben.
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Landesgesetz vom 5. Mai 1994, mit dem eine Bauordnung fiir Oberdsterreich erlassen
wird (O6. Bauordnung 1994 - O6. BauO 1994)

IV. HAUPTSTUCK
Baubewilligung, Bauanzeige und Bauausfiihrung
1. Abschnitt
Baubewilligung, Bauanzeige und Ausnahme hievon
§33
Ubergangene Parteien

(1) Parteien, die vor oder bei der Bauverhandlung keine Einwendungen erheben
konnten, weil sie zu dieser Verhandlung entgegen § 32 Abs. 1 nicht geladen wurden, gelten
als Ubergangene Parteien.

(2) Je nach dem Stand des Baubewilligungsverfahrens sind Gibergangene Parteien auf

ihren Antrag hin in dieses Verfahren wie folgt nachtraglich einzubeziehen:

1. bis zur Erlassung des Bescheides der Baubehotrde erstertastanz-durch Gewéhrung
des Parteiengehtrs zum Baubewilligungsantrag und zum Ergebnis des hiertber
bereits durchgefuhrten Ermittlungsverfahrens;

2. nach Erlassung des Baubewilligungsbescheides erstertastanz-durch Zustellung einer
Bescheidausfertigung.

(3) Im Rahmen des Parteiengehdrs (Abs. 2 Z 1) kdnnen dbergangene Parteien alles

vorbringen, was sie ansonsten bis zur oder bei der Bauverhandlung gegen das Bauvorhaben
einzuwenden berechtigt gewesen wéren. Ubergangene Parteien haben jedoch keinen
Rechtsanspruch auf Wiederholung der miindlichen Bauverhandlung.

(4) Das Recht nach Abs. 2 Z 2 erlischt mit Ablauf eines Jahres ab dem Beginn der
Bauausfuihrung (8 39 Abs. 1) des gegenlber den anderen Verfahrensparteien rechtskraftig
bewilligten Bauvorhabens.

(5) Ein Nachbar, der glaubhaft macht, dass er durch ein unvorhergesehenes oder
unabwendbares Ereignis verhindert war, rechtzeitig Einwendungen zu erheben, und den kein
Verschulden oder nur ein minderer Grad des Versehens trifft, kann binnen zwei Wochen
nach dem Wegfall des Hindernisses, jedoch spatestens bis zum Zeitpunkt der
rechtskréaftigen Entscheidung Uber den Baubewilligungsantrag bei der Baubehorde
Einwendungen erheben. Solche Einwendungen gelten als rechtzeitig erhoben und sind von
der Baubehdrde zu berticksichtigen.

(6) Wenn der Baubewilligungsbescheid entgegen 8§32 Abs.7 unter Entfall der
Bauverhandlung erlassen wurde, obwohl ein Nachbar nicht mittels Unterschrift auf dem
Bauplan erklart hat, gegen das Bauvorhaben keine Einwendungen zu erheben, gelten fir
solche Personen Abs. 2 Z 2 sowie Abs. 3 und 4 sinngemaRi.
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2. Abschnitt
Bauausfuhrung
8§41
Behordliche Bauaufsicht

(1) Die Baubehorde kann sich jederzeit wahrend der Bauausfihrung von der Einhaltung
der gesetzlichen Bestimmungen und der Auflagen und Bedingungen des
Baubewilligungsbescheides liberzeugen. Den Organen der Baubehdrde ist der Zutritt zur
Baustelle jederzeit zu gestatten.

(2) Bauherr, Baufuhrer, besondere sachverstandige Personen sowie alle bei der
Bauausfuihrung Beschaftigten sind verpflichtet, der Baubehérde auf Verlangen alle
erforderlichen Auskunfte zu geben.

(3) Stellt die Baubehdrde fest, daf’

1. bewilligungspflichtige Bauvorhaben ohne Baubewilligung ausgefiihrt werden,

2. sich der Bauherr keines befugten Bauflihrers bedient,

3. der Bauherr keine besondere sachverstandige Person beizieht,

4. Planabweichungen vorgenommen werden, die einer Baubewilligung bedtrfen,

5. nicht entsprechende Baustoffe, Bauteile oder Bauarten verwendet werden,

6. entsprechende Baustoffe, Bauteile oder Bauarten unsachgemaf verwendet werden,

7. mangelhafte Konstruktionen ausgefiihrt werden oder

8. Bestimmungen Uber die Bauausfuhrung in gréblicher Weise verletzt werden,
hat die Baubehdrde die Fortsetzung der Bauausfiihrung bis zur Behebung des Mangels zu
untersagen. Berufunaen gegepn—einen olchen Be heid haben eine—au hiochende
Wirkeg-

(4) Wenn es sich bei Gefahr im Verzug um unaufschiebbare MalRnahmen handelt, kann
die Untersagung der Fortsetzung der Bauausfihrung auch ohne vorangegangenes
Ermittlungsverfahren gemal 857 AVG schriftich oder mindlich erfolgen. An die
Untersagung sind neben dem Bauherrn und dem Baufiihrer alle bei der Bauausfiihrung
Beschéftigten gebunden.

VII. HAUPTSTUCK
Eigener Wirkungsbereich, Behdrden
§ 55
Baubehorde, Zustandigkeit, Auskunftspflicht

(1) Baubehorde erstertnstanz-in Angelegenheiten des eigenen Wirkungsbereichs der
Gemeinde ist der Biirgermeister oder die Blrgermeisterin, in Stadten mit eigenem Statut der
Magistrat.

(2) In den Angelegenheiten des § 54 Abs. 2 Z 1 haben die Baubehérden einvernehmlich
vorzugehen.

(3) In den Angelegenheiten des §54 Abs.1 Z1 lit.a und b ist Baubehdrde die
Bezirksverwaltungsbehorde.

(4) Uber Beschwerden gemaR Art. 130 Abs.1 Z1 B-VG entscheidet das
Landesverwaltungsgericht, in den Angelegenheiten des 8§ 54 Abs.1 Z 1 lit. b jedoch nur
soweit, als nicht die H6he der festgesetzten Entschadigung angefochten wird.
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(5) Die Baubehdrden der Gemeinden, ausgenommen der Stadte mit eigenem Statut,
kénnen sich insbesondere auch zur Kontrolle der Einhaltung der technischen
Bauvorschriften sowie in Fragen des Orts- und Landschaftsbildes der Sachverstandigen des
Amtes der Landesregierung bedienen.

(6) Die Baubehtérde hat nach MalRgabe des O06. Auskunftspflicht- und
Datenschutzgesetzes tiber Angelegenheiten ihres Wirkungsbereichs jedermann Auskunft zu
geben.

8§ 56
Aufschiebende Wirkung
(1) Beschwerden gemald Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG gegen Bescheide gemal3 § 41 Abs. 3
und gegen Bescheide in _Angelegenheiten dieses Landesgesetzes, durch die eine
Berechtigung eingerdumt wird, haben keine aufschiebende Wirkung.

(2) Die Behtrde hat jedoch auf Antrag der beschwerdefihrenden Partei die
aufschiebende Wirkung mit Bescheid zuzuerkennen, wenn dem nicht zwingende o6ffentliche
Interessen entgegenstehen und nach Abwagung der berlhrten 6ffentlichen Interessen und
Interessen anderer Parteien mit der Ausubung der durch den angefochtenen Bescheid
eingeraumten Berechtigung fur die beschwerdefiihrende Partei ein unverhaltnismaRiger
Nachteil verbunden wére.

(3) Die Beschwerde gegen einen Bescheid gemafll Abs. 2 hat keine aufschiebende
Wirkung.
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Landesgesetz Uber die Zuweisung von Landesbediensteten und Bediensteten der
Stadt Linz zur Kepler Universitatsklinikum GmbH (O0. Bediensteten-
Zuweisungsgesetz 2015 - 0O6. B-ZG 2015)

§5
Diensthoheit, Dienstbehdrde, Vertretung des Dienstgebers

(1) Die Ausubung der Diensthoheit tiber die dem Beschéftiger (8 2 Abs. 3) zugewiesenen
Landesbediensteten steht der O&. Landesregierung zu. Die Ausibung der Diensthoheit
gegeniuber den zugewiesenen Bediensteten der Stadt Linz steht den zustdndigen Organen
der Stadt Linz zu. Die mit den Aufgaben der Dienstbehdrde oder des Dienstgebers betrauten
Organe des Beschaftigers sind beziiglich der Landesbediensteten an die Weisungen der
006. Landesregierung, hinsichtlich der Bediensteten der Stadt Linz an die Weisungen der
zustandigen Organe der Stadt Linz gebunden.

(2) Die O6. Landesregierung ist Dienstbehdrde der zugewiesenen Landesbeamtinnen
und Landesbeamten. Sie kann dem fir Personalangelegenheiten zustéandigen Mitglied der
Geschaéftsfuhrung sowie auf dessen Vorschlag auch weiteren Bediensteten gemafR §§ 3 und
6 die Behandlung von Personalangelegenheiten der zugewiesenen Landesbeamtinnen und
Landesbeamten zur selbststdndigen Erledigung und Unterfertigung namens der
O0. Landesregierung Ubertragen. Von der Ubertragung ausgeschlossen sind folgende
Aufgaben:

1. Aufnahme in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis;

2. Erlassung von Verordnungen auf Grund der Dienstrechtsgesetze;

3. Versetzungen und Zuweisungen, die Uber 8 3 Abs. 5 oder § 8 hinausgehen;

4. Ruhestandsversetzungen und pensionsrechtliche Verfligungen;

5. Durchfiihrung von Disziplinarverfahren.

(3) Das fur Personalangelegenheiten zustdndige Mitglied der Geschéaftsfihrung des
Beschaftigers ist Dienstbehdrde fur alle dem Beschéftiger zugewiesenen Beamtinnen und
Beamten der Stadt Linz. Die Zustandigkeit der Dienstbehérde umfasst alle
Personalangelegenheiten, die den zustédndigen Organen der Stadt Linz als Dienstbehdrde
obliegen, mit Ausnahme der

1. Aufnahme in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis,

2. Erlassung von Verordnungen auf Grund der Dienstrechtsgesetze,
3. Versetzungen und Zuweisungen, die Uber 8 3 Abs. 5 hinausgehen,

4. Ruhestandsversetzungen und pensionsrechtlichen Verfigungen,
5. Durchfiihrung von Disziplinarverfahren.

Seite 25



(4) Abweichend von § 119 Abs. 3 O6. LBG und von § 106 Abs. 3 O6. StGBG 2002 ist
der Beschaftiger Geschaftsstelle der Disziplinarkommission.

(5) Das fur Personalangelegenheiten zustdndige Mitglied der Geschéftsfihrung des
Beschaftigers ist mit der Vertretung des Landes Oberésterreich als Dienstgeber gegeniber
allen dem Beschaftiger zugewiesenen Landesbediensteten, die nicht Landesbeamtinnen
oder Landesbeamte sind, und gegeniber allen gem&R §6 neu aufgenommenen
Landesbediensteten betraut, mit Ausnahme der

1. Erlassung von Verordnungen auf Grund der Dienstrechtsgesetze,

2. Versetzungen und Zuweisungen, die Uber § 3 Abs. 5 oder § 8 hinausgehen.

(6) Das fur Personalangelegenheiten zustdndige Mitglied der Geschéftsfihrung des
Beschaftigers ist mit der Vertretung der Stadt Linz als Dienstgeber gegeniber allen dem
Beschaftiger zugewiesenen Bediensteten der Stadt Linz, die nicht Beamtinnen oder Beamte
der Gemeinde sind, betraut, mit Ausnahme der

1. Erlassung von Verordnungen auf Grund der Dienstrechtsgesetze,

2. Versetzungen und Zuweisungen, die Uber § 3 Abs. 5 hinausgehen.

Von einer in Aussicht genommenen Dienstgeberkiindigung sind die zustandigen Organe der
Stadt Linz vorab in Kenntnis zu setzen; diese sind von einer ausgesprochenen Entlassung
unverzuglich zu verstandigen.

(7) Das fur Personalangelegenheiten zustandige Mitglied der Geschéftsfihrung des
Beschéftigers kann andere Organe des Beschaftigers, die mit der Fidhrung von
Personalangelegenheiten betraut sind, erméachtigen, in seinem Namen die ihm tbertragenen
Aufgaben der Dienstbehdrde oder des Dienstgebers wahrzunehmen.

(8) Die im Sinn der Abs. 2 und 7 sowie 8 6 Abs. 1 ermachtigten Organe sind auf der
Homepage des Beschéftigers kundzumachen und in den Geschaftsraumen des
Beschaéftigers an allgemein einsichtiger Stelle aufzulegen.
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006. Burgermeisterbeziigegesetz 1992

Abschnitt Il
Artikel VI
8§25

(1) Der Verbandsversammlung obliegt

1. die Wahl der Mitglieder (Ersatzmitglieder) des Verbandsausschusses;

2. die Erlassung der Geschaftsordnung (§ 22 Abs. 3);

3.die Ausubung der in den verfahrensrechtlichen Bestimmungen vorgesehenen

oberbehdrdlichen Befugnisse.

(2) Dem Verbandsausschul3 obliegt die Besorgung aller dem Gemeindeverband
zukommenden Aufgaben, soweit hieflr nicht die Verbandsversammlung oder der Obmann
zustandig ist, und zwar insbesondere

1. die Beschlul3fassung Uber den Voranschlag und tber den Rechnungsabschlul des

Gemeindeverbandes, jedoch mit der Verpflichtung, hiertiber jeweils in der néachsten
Sitzung der Verbandsversammlung schriftlich zu berichten;

3. die BeschluRfassung Uber Kauf und Verkauf sowie Darlehensaufnahmen nach
Mafl3gabe des Voranschlages;

4. die BeschluRfassung in allen das Personal des Gemeindeverbandes betreffenden
Angelegenheiten.

(4) Dem Obmann obliegt
1. die Vertretung des Gemeindeverbandes nach aul3en;
2. die Einberufung und Leitung der Sitzungen der Verbandsversammlung (8 22 Abs. 2)
und des Verbandsausschusses (8 23 Abs. 7);
3.die Durchfihrung der Beschlisse der Verbandsversammlung und des
Verbandsausschusses, und zwar insbesondere die laufende Geschaftsfihrung auf
Grund genereller Beschlisse;
4. die Erlassung von Bescheiden-in-erstertnstanz, jedoch unbeschadet des Abs. 2 Z 4;
5. die Leitung der Geschéftsstelle als deren Vorstand (§ 26 Abs. 2).
(5) Im Ubrigen gelten fur die Besorgung der dem Gemeindeverband zukommenden
Aufgaben § 59, § 60, § 63, § 64 und § 65 der O.6. Gemeindeordnung 1990 sinngemals.
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Landesgesetz Uber die Schaffung einer Geodateninfrastruktur
(O06. Geodateninfrastrukturgesetz - O6. GeoDIG)

6. ABSCHNITT
RECHTSSCHUTZ
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Landesgesetz Uber den Einheitlichen Ansprechpartner (O6. EAP-Gesetz - O6. EAP-G)

2. Teil
Einheitlicher Ansprechpartner
§3
Verfahren Gber den einheitlichen Ansprechpartner

(1) Fur den Anwendungsbereich dieses Landesgesetzes wird beim Amt der
006. Landesregierung ein einheitlicher Ansprechpartner eingerichtet. Im Verfahren vor den
Verwaltungsgerichten oder den Gemeindebehorden erster—tastanz—konnen schriftliche
Anbringen auch beim einheitlichen Ansprechpartner eingebracht werden.

(2) 813 Abs. 2, 5 und 6 sowie 8 33 Abs. 3 AVG sind auf Anbringen gemald Abs. 1
sinngemal anzuwenden.

(3) Der einheitliche Ansprechpartner hat Anbringen gemaR Abs. 1 ohne unndétigen
Aufschub weiterzuleiten:

1. wenn fir die Behandlung des Anbringens eine Behotrde sachlich zusténdig ist, deren
Sprengel sich mit dem Landesgebiet zumindest teilweise deckt, an die zustandige
Stelle;

2. ansonsten an einen anderen einheitlichen Ansprechpartner, der das Anbringen
gemadl Z1 weiterzuleiten hat. Der einheitliche Ansprechpartner hat den
Einschreitenden von einer solchen Weiterleitung zu verstandigen.

(4) Die Einbringung eines Anbringens gemal3 Abs.1 bei einem einheitlichen
Ansprechpartner gilt auBer im Fall des § 42 Abs. 1 erster Satz AVG als Einbringung bei der
zustandigen Stelle. Ist in den Verwaltungsvorschriften eine bestimmte Form der Einbringung
von Anbringen vorgesehen, hat der einheitliche Ansprechpartner die Einschreitende bzw.
den Einschreitenden darauf hinzuweisen. Behdrdliche Entscheidungsfristen beginnen erst
mit dem dritten Werktag nach der Einbringung.

(5) Langen beim einheitlichen Ansprechpartner andere Anbringen als solche gemaf
Abs.1 ein, so hat er diese ohne unnédtigen Aufschub auf Gefahr der bzw. des
Einschreitenden an die zustandige Stelle weiterzuleiten oder die Einschreitende bzw. den
Einschreitenden an diese zu weisen.
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Landesgesetz Uber das Dienstrecht der Bediensteten der 06. Gemeinden mit
Ausnahme der Stadte mit eigenem Statut) und Gemeindeverbande
(0O6. Gemeindebedienstetengesetz 2001 - O6. GBG 2001)

2. HAUPTSTUCK
ALLGEMEINE DIENSTRECHTLICHE BESTIMMUNGEN FUR BEAMTE
7. ABSCHNITT
VERWENDUNG DES BEAMTEN
8§ 88
Versetzung

(1) Eine Versetzung liegt vor, wenn der Beamte einer anderen Dienststelle zur
dauernden Dienstleistung zugewiesen wird.

(2) Eine Versetzung von Amts wegen ist zuldssig, wenn ein wichtiges dienstliches
Interesse daran besteht. Wahrend des provisorischen Dienstverhéltnisses ist eine
Versetzung auch ohne ein wichtiges dienstliches Interesse zulassig.

(3) Bei einer Versetzung an einen anderen Dienstort von Amts wegen ist auf die
personlichen, familidren und sozialen Verhéltnisse des Beamten Bedacht zu nehmen. Eine
Versetzung ist unzulassig, wenn sie fir den Beamten einen wesentlichen wirtschaftlichen
Nachteil bedeuten wiirde und ein anderer geeigneter Beamter, bei dem dies nicht der Fall ist,
zur Verfligung steht.

(4) Ist die Versetzung des Beamten von Amts wegen in Aussicht genommen, ist er
davon schriftlich unter Bekanntgabe seiner neuen Dienststelle und Verwendung mit dem
Beifligen zu verstandigen, dass es ihm freisteht, gegen die beabsichtigte Malinahme binnen
zwei Wochen nach Zustellung Einwendungen vorzubringen. Werden innerhalb dieser Frist
keine Einwendungen vorgebracht, gilt dies als Zustimmung zur Versetzung.

(5) Die Versetzung eines Beamten ist mit Bescheid des Blrgermeisters, die Abberufung
eines Beamten aus der Funktion als Leiter des Gemeindeamts jedoch mit Bescheid des

Gemeinderats zu verfigen. Einre—Berufung—gegen—diese—Bescheide—hat—aufschiebende
Whrlcone

(6) Im Fall der Versetzung an einen anderen Dienstort ist dem Beamten eine
angemessene Ubersiedlungsfrist zu gewahren.

8. ABSCHNITT
DIENSTBEURTEILUNG
§98
Festsetzung durch die Beurteilungskommission
(1) Wurde der Beamte (die Beamtin) mit nicht zufriedenstellend, wenig zufriedenstellend
oder zufriedenstellend beurteilt, hat die Beurteilungskommission auf Antrag des Beamten die
Dienstbeurteilung zu Uberprifen und mit Bescheid die endgiltige Dienstbeurteilung
festzusetzen. Der Antrag ist schriftich beim Gemeindeamt, bei Gemeindeverbanden bei
deren Geschaftsstelle einzubringen und zu begriinden. Wurde der Beamte (die Beamtin) in
zwei aufeinander folgenden Dienstbeurteilungen mit nicht zufriedenstellend beurteilt, hat die
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Beurteilungskommission von Amts wegen die letzte Dienstbeurteilung zu tGberprifen und mit
Bescheid die endgtiltige Dienstbeurteilung festzusetzen.

(2) Wurde gegen den Beamten (die Beamtin) wegen eines in den Beurteilungszeitraum
fallenden Verhaltens ein Disziplinarverfahren wegen Verdachts eines Dienstvergehens
eingeleitet, kann das Verfahren vor der Beurteilungskommission bis zur rechtskréftigen
Beendigung des Disziplinarverfahrens unterbrochen werden, wenn dies fur die
Dienstbeurteilung von Bedeutung ist.

(3) Die Mitglieder (Ersatzmitglieder) der Beurteilungskommission sind berechtigt, vor den
Sitzungen in die Beurteilungsunterlagen Einsicht zu nehmen.

(4) Die Beurteilungskommission ist nur bei Anwesenheit von mindestens drei Mitgliedern
(Ersatzmitgliedern) beschlussfahig. Die Beurteilungskommission fasst ihre Beschlisse mit
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
Eine Stimmenthaltung ist unzulassig.

4. HAUPTSTUCK
DISZIPLINARRECHT
1. ABSCHNITT
ALLGEMEINES
§ 136
Disziplinarstrafen

(1) Disziplinarstrafen sind
1. der Verweis,
2.die GeldbuRe bis zu einer HOhe eines Monatsbezugs unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe,

3.die Geldstrafe bis zur H6he von funf Monatsbeziigen unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe,

4. die Versetzung in den Ruhestand mit gemindertem Ruhebezug unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe und des Pflegegelds,

5. die Entlassung.

(2) In den Fallen des Abs. 1 Z 2 und Z 3 ist von dem Monatsbezug auszugehen, der dem
Beamten auf Grund seiner besoldungsrechtlichen Stellung im Zeitpunkt der Erlassung des
erstinstanzlichen—Disziplinarerkenntnisses oder der Disziplinarverfiigung gebihrt. Allfallige
Klrzungen des Monatsbezugs sind bei der Strafbemessung nicht zu berlicksichtigen. Die
GeldbuRen und Geldstrafen werden erforderlichenfalls durch Abzug von den Beziigen
hereingebracht und flieBen der Gemeinde (dem Gemeindeverband) fir Zwecke der
Krankenfirsorge fur Gemeindebeamte zu.
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(3) Die Versetzung in den Ruhestand kann entweder fur einen bestimmten Zeitraum oder
dauernd erfolgen. Der Abzug vom Ruhebezug oder der Abfertigung ist mit hdchstens 25%
festzusetzen.

§ 140
Zusammentreffen von gerichtlich oder verwaltungsbehdrdlich
strafbaren Handlungen mit Dienstpflichtverletzungen

(1) Kommt die Disziplinarkommission wahrend des Disziplinarverfahrens zur Ansicht,
dass eine von Amts wegen zu verfolgende gerichtlich strafbare Handlung vorliegt, hat sie
geman § 84 StPO vorzugehen.

(2) Hat die Disziplinarkommission Anzeige an die Staatsanwaltschaft, die
Sicherheitsbehérde oder die Verwaltungsbehorde erstattet oder hat sie sonst Kenntnis von
einem anhangigen gerichtlichen oder verwaltungsbehdrdlichen Strafverfahren, gilt das
Disziplinarverfahren als unterbrochen. Der beschuldigte Beamte ist davon in Kenntnis zu
setzen.

(3) Im Fall des Abs.2 kann die Disziplinarkommission mit Verfahrensanordnung
entscheiden, das Verfahren weiterzufihren, wenn dies im Interesse des Dienstbetriebs

geboten ist oder ein berechtigtes Interesse der Beamtin bzw. des Beamten vorliegt.

(4) Das Disziplinarverfahren ist weiterzuftihren, wenn
1. die Mitteilung
a) der Staatsanwaltschaft tber die Einstellung des Strafverfahrens nach der StPO
oder Uber den (vorlaufigen) Ricktritt von der Verfolgung oder
b) Uber das Absehen von der Einleitung eines Verwaltungsstrafverfahrens
bei der Disziplinarbehoérde eingelangt ist oder

2.das gerichtliche oder verwaltungsbehérdliche  Strafverfahren  rechtskraftig

abgeschlossen oder - wenn auch nur vorlaufig - eingestellt worden ist.

(5) Wurde der Beamte wegen einer gerichtlich oder verwaltungsbehordlich strafbaren
Handlung rechtskraftig bestraft und erschopft sich die Dienstpflichtverletzung in der
Verwirklichung des strafbaren Tatbestands, ist von der Verfolgung abzusehen, wenn
anzunehmen ist, dass die Verhangung einer Disziplinarstrafe aus spezial- oder
generalpraventiven Grinden nicht erforderlich ist.

(6) Die Disziplinarkommission ist an die dem Spruch eines rechtskraftigen Urteils
zugrunde gelegte Tatsachenfeststellung eines Strafgerichts oder einer Entscheidung eines
Verwaltungsgerichts gebunden. Sie darf auch nicht eine Tatsache als erwiesen annehmen,
die das Gericht oder das Verwaltungsgericht als nicht erweisbar angenommen hat.

(7) Wird von der Verfolgung nicht abgesehen und bezieht sich eine strafgerichtliche
Verurteilung oder eine verwaltungsbehordliche Bestrafung auf denselben Sachverhalt, ist
eine Strafe nur auszusprechen, wenn und soweit dies aus spezial- oder generalpraventiven
Grinden zusatzlich erforderlich ist.
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§ 141
Suspendierung

(1) Die Burgermeisterin bzw. der Burgermeister hat die vorlaufige Suspendierung einer
Beamtin bzw. eines Beamten zu verfiigen, wenn

1. gegen sie bzw. ihn die Untersuchungshaft verhangt wird oder

2. gegen sie bzw. ihn eine rechtskraftige Anklage wegen eines der im § 26 Abs. 1 Z 4a

angefuhrten Delikts vorliegt oder

3. durch ihre bzw. seine Belassung im Dienst wegen der Art der ihr bzw. ihm zur Last

gelegten Dienstpflicht-verletzung das Ansehen des Amtes oder wesentliche

Interessen des Dienstes gefahrdet wirden.
Gegen-die-voraufige-Suspendierung-istkeine- Berufungzulassig—Die Staatsanwaltschaft hat
die Dienstbehtérde umgehend vom Vorliegen einer rechtswirksamen Anklage gegen die
Beamtin bzw. den Beamten wegen eines im 8 26 Abs. 1 Z 4a angefuhrten Delikts zu
verstandigen.

(2) Jede vorlaufige Suspendierung ist unverziglich der Disziplinarkommission und der
Dienstnehmervertretung mitzuteilen. Die Disziplinarkommission hat ohne unndétigen
Aufschub unter Berlcksichtigung der im Abs. 1 genannten Voraussetzungen Uber die
Suspendierung zu entscheiden. Die vorlaufige Suspendierung endet spatestens mit dem Tag
dieser Entscheidung. Ist jedoch ein Disziplinarverfahren bei der Disziplinarkommission
bereits anhéngig, hat diese tUber die Suspendierung zu entscheiden.

(3) Jede durch Beschluss der Disziplinarkommission verfigte Suspendierung hat die
Klrzung des Monatsbezugs des Beamten - unter Ausschluss der Kinderbeihilfe - auf zwei
Drittel fur die Dauer der Suspendierung zur Folge. Die Disziplinarkommission kann auf
Antrag des Beamten oder von Amts wegen die Kiirzung vermindern oder aufheben, wenn
und soweit dies zur Aufrechterhaltung des notwendigen Lebensunterhalts des Beamten und
seiner Familienangehdorigen, fur die er sorgepflichtig ist, unbedingt erforderlich ist.

(4) Die Suspendierung endet spatestens mit dem rechtskraftigen Abschluss des
Disziplinarverfahrens. Fallen die Umstande, die fir die Suspendierung des Beamten
maf3gebend gewesen sind, vorher weg, ist die Suspendierung von der Disziplinarkommission
unverziglich aufzuheben.

(5) Wird die Bezugskiirzung auf Antrag des Beamten vermindert oder aufgehoben, wirkt
diese Verfligung auf den Tag der Suspendierung zurtick.

3. ABSCHNITT
DISZIPLINARVERFAHREN
§ 153
Verweisung zur mindlichen Verhandlung

(1) Nach Abschluss der Disziplinaruntersuchung hat der (die) Untersuchungsfiihrer(in)
das Ergebnis der Disziplinaruntersuchung der Disziplinarkommission vorzulegen.

(2) Verweist die Disziplinarkommission gemaf3 Abs. 1 die Sache zur mindlichen
Verhandlung, missen im Verweisungsbeschluss die Anschuldigungspunkte bestimmt
angefihrt und die Verfigungen bezeichnet werden, die zur Vorbereitung der mundlichen
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Verhandlung zZu treffen sind. Der Verweisungsbeschluss ist eine
Verfahrensanordnung.Gegen-den-erweisungsbeschluss-ist kein-Rechtsmittel zulassig-

(3) Binnen einer Woche nach Zustellung des Verweisungsbeschlusses kdnnen die

Parteien weitere Antrage stellen, tber die die Disziplinarkommission entscheidet.
§ 154
Mundliche Verhandlung

(1) Der Tag der mundlichen Verhandlung wird vom (von der) Vorsitzenden der
Disziplinarkommission bestimmt. Hiezu sind die Parteien unter gleichzeitiger Bekanntgabe
des Verweisungsbeschlusses und der Zusammensetzung der Disziplinarkommission
mindestens zwei Wochen vorher zu laden. Der (Die) Beschuldigte hat das Recht, binnen
einer Woche nach Zustellung des Verweisungsbeschlusses ein Mitglied der
Disziplinarkommission ohne Angabe von Grinden abzulehnen; fir das abgelehnte Mitglied
ist ein Ersatzmitglied einzuberufen. Die Disziplinarkommission kann das personliche
Erscheinen des (der) Beschuldigten zur miindlichen Verhandlung anordnen.

(2) Die Verhandlung ist nicht ¢ffentlich. Auf Verlangen des Beschuldigten dirfen bei der
mindlichen Verhandlung bis zu drei Gemeindebeamte (Beamte eines Gemeindeverbands)
als Vertrauenspersonen anwesend sein. Die Beratungen und Abstimmungen erfolgen in
geheimer Sitzung. Mitteilungen an die Offentlichkeit tiber den Inhalt der Verhandlung sind
untersagt; ein Zuwiderhandeln gegen dieses Verbot ist eine Dienstpflichtverletzung.

(3) Die Verhandlung beginnt mit der Verlesung des Verweisungsbeschlusses. Hierauf
folgt die Vernehmung des Beschuldigten, der vorgeladenen Zeugen und Sachverstandigen
und, soweit erforderlich, die Verlesung der im Untersuchungsverfahren aufgenommenen
Niederschriften und Urkunden.

(4) Die Parteien und ihre Vertreter(innen) sowie die Mitglieder der Disziplinarkommission
haben das Recht, sich zu den einzelnen vorgebrachten Beweismitteln zu auf3ern und Fragen
an jede Person, die vernommen wird, zu stellen. Den Parteien und ihren Vertreterinnen bzw.
Vertretern steht auRerdem das Recht zu, weitere Beweisantrédge zu stellen, Gber die von der

(5) Niederschriften Gber die Vernehmung des Beschuldigten oder von Zeugen sowie die
Gutachten der Sachverstandigen dirfen nur verlesen werden, wenn

1. die Vernommenen in der Zwischenzeit gestorben sind, ihr Aufenthalt unbekannt ist
oder ihr personliches Erscheinen wegen ihres Alters, wegen Krankheit oder
Gebrechlichkeit oder wegen entfernten Aufenthaltes oder aus anderen erheblichen
Griunden nicht verlangt werden kann oder

2. die in der mundlichen Verhandlung Vernommenen in wesentlichen Punkten von ihren
friheren Aussagen abweichen oder

3. Zeugen, ohne dazu berechtigt zu sein, oder Beschuldigte die Aussage verweigern
oder

4. alle anwesenden Parteien zustimmen.

Seite 34



Sonstige Beweismittel, wie Augenscheinsaufnahmen, Fotos oder Urkunden, missen
dem Beschuldigten vorgehalten werden. Es ist ihm Gelegenheit zu geben, sich dazu zu
auflern.

(6) Dem (Der) Beschuldigten steht das Schlusswort zu.

(7) Im Rahmen der Abs. 3 bis 6 bestimmt und leitet der Vorsitzende den Gang der
Verhandlung.

(8) Die Disziplinarkommission ist berechtigt, bei Vorliegen besonderer Griinde die
mindliche Verhandlung zu unterbrechen oder zu vertagen. Wurde die Verhandlung vertagt,
hat der Vorsitzende bei der Wiederaufnahme der Verhandlung die wesentlichen Vorgéange
der vertagten Verhandlung nach dem Protokoll und den sonst zu beriicksichtigenden Akten
mundlich vorzutragen. Die Verhandlung ist jedoch zu wiederholen, wenn sich die
Zusammensetzung der Disziplinarkommission geandert hat oder seit der Vertagung mehr als
drei Monate verstrichen sind.

(9) Nach Schluss der mundlichen Verhandlung hat sich die Disziplinarkommission zur
Beratung zuruckzuziehen. Unmittelbar nach dem Beschluss der Disziplinarkommission ist
das Erkenntnis samt den wesentlichen Griinden mindlich zu verkiinden.

(10) Uber die miindliche Verhandlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die die Namen
der Anwesenden und eine Darstellung des Gangs der Verhandlung in allen wesentlichen
Punkten zu enthalten hat. Uber die Beratungen und Abstimmungen ist eine gesonderte
Niederschrift zu fuhren. Die Niederschriften sind vom Vorsitzenden und vom Schriftfihrer zu
unterzeichnen.

§ 160
Vollzug des Erkenntnisses

(1) Der Vorsitzende der Disziplinarkommission hat nach Eintritt der Rechtskraft eine
Ausfertigung des Erkenntnisses der Disziplinarkommission dem Blrgermeister zuzustellen,
der den Vollzug zu veranlassen hat, sofern die verhéngte Disziplinarstrafe nicht bedingt
nachgesehen wurde.

(2) Die Geldstrafen und Geldbuf3en sind hereinzubringen:

1. beim Beamten des Dienststands durch Abzug vom Monatsgehalt und

2. beim Beamten des Ruhestands durch Abzug vom Ruhebezug.

(3) Der Vorsitzende der Disziplinarkommission kann auf Antrag des Bestraften die
Abstattung einer Geldstrafe in hdchstens 36 Monatsraten bewilligen. Hiebei ist auf die
personlichen Verhaltnisse und die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Beamten Bedacht
zu nehmen. Gegen-die-Entseheidung-istkeine Berufung zuilassig:

(4) Entfallen

(5) Im Fall des Todes des Beamten oder des Austritts aus dem Dienstverhdltnis erlischt
die Vollziehbarkeit der Disziplinarstrafe.
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Landesgesetz Uber die Zuweisung von Gemeindebediensteten
(O06. Gemeindebediensteten-Zuweisungsgesetz - O6. GZG)

8§85
Diensthoheit; Dienstbehdrde; Vertretung des Dienstgebers

(1) Die Ausubung der Diensthoheit gegentiber den dem Beschaftiger im Sinn des § 3
zugewiesenen Bediensteten steht der Gemeinde (dem Gemeindeverband) zu. Die mit den
Aufgaben der Dienstbehorde oder des Dienstgebers betrauten Organe des Beschaftigers
sind an die Weisungen der Gemeinde (des Gemeindeverbands) gebunden.

(2) Das fur Personalangelegenheiten zustandige Mitglied des Vorstands oder der
Geschaftsfuhrung des Beschaftigers ist Dienstbehérde fir alle dem Beschaftiger

zugewiesenen Beamtinnen und Beamten der Gemeinde (des Gemeindeverbands). Die
Zustandigkeit der Dienstbehdrde umfasst alle Personalangelegenheiten, die der Gemeinde
(dem Gemeindeverband) als Dienstbehédrde obliegen, mit Ausnahme der

1. Aufnahme in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis,

2. Erlassung von Verordnungen auf Grund der Dienstrechtsgesetze,

3. Dienstzuteilungen _und Versetzungen von Bediensteten zur Gemeinde (zum

Gemeindeverband),
4. Ruhestandsversetzungen und Ruhegenussberechnungen sowie
5. Durchfiihrung von Disziplinarverfahren.

(3) Das fir Personalangelegenheiten zustdndige Mitglied des Vorstands oder der
Geschéftsfuhrung des Beschaftigers ist mit der Vertretung der Gemeinde (des
Gemeindeverbands) als Dienstgeber gegenitber allen dem Beschéftiger zugewiesenen
Bediensteten der Gemeinde (des Gemeindeverbands), die nicht Beamtinnen oder Beamte

der Gemeinde (des Gemeindeverbands) sind, betraut, mit Ausnahme der
1. Erlassung von Verordnungen auf Grund der Dienstrechtsgesetze,
2. Dienstzuteilungen und Versetzungen von Bediensteten zur Gemeinde (zum
Gemeindeverband) sowie
3.Beendigung von privatrechtlichen Dienstverhéltnissen der zugewiesenen
Bediensteten, soweit nicht aus verwaltungsokonomischen Griinden diese
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Zustandigkeit durch Verordnung des Gemeinderats (der Verbandsversammlung) an
das fur Personalangelegenheiten zustandige Mitglied des Vorstands oder der
Geschaftsfihrung des Beschaftigers tbertragen wird.

(4) Das fur Personalangelegenheiten zustandige Mitglied des Vorstands oder der
Geschaftsfuhrung kann andere Organe des Beschaftigers, die mit der Fuhrung von
Personalangelegenheiten betraut sind, ermachtigen, in seinem Namen die ihm Ubertragenen
Aufgaben der Dienstbehotrde oder des Dienstgebers wahrzunehmen.

(5) Die im Sinn des Abs. 4 ermachtigten Organe sind durch Anschlag auf der Amtstafel
jeder zuweisenden Gemeinde (jedes zuweisenden Gemeindeverbands) kundzumachen
sowie in den Geschéaftsrdumen des Beschaftigers an allgemein einsichtiger Stelle
bekanntzumachen.
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Landesgesetz Uber das Dienst- und Gehaltsrecht der Bediensteten der 06. Gemeinden
(mit Ausnahme der Stadte mit eigenem Statut) und Gemeindeverbande
(06. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 - O6. GDG 2002)

3. HAUPTSTUCK
DIENSTRECHTLICHE BESTIMMUNGEN FUR BEAMTE
3. ABSCHNITT
DISZIPLINARRECHT
§ 50
Zusammentreffen von gerichtlich oder verwaltungsbehérdlich
strafbaren Handlungen mit Dienstpflichtverletzungen

(1) Kommt die Disziplinarkommission wahrend des Disziplinarverfahrens zur Ansicht,
dass eine von Amts wegen zu verfolgende gerichtlich strafbare Handlung vorliegt, hat sie
geman § 84 StPO vorzugehen.

(2) Hat die Disziplinarkommission Anzeige an die Staatsanwaltschaft, die
Sicherheitsbehotrde oder die Verwaltungsbehorde erstattet oder hat sie sonst Kenntnis von
einem anhangigen gerichtlichen oder verwaltungsbehordlichen Strafverfahren, gilt das
Disziplinarverfahren als unterbrochen. Der (die) beschuldigte Beamte (Beamtin) ist davon in
Kenntnis zu setzen.

(3) Im Fall des Abs.2 kann die Disziplinarkommission mit Verfahrensanordnung

entscheiden, das Verfahren weiterzufiihren, wenn dies im Interesse des Dienstbetriebs

geboten ist oder ein berechtigtes Interesse des Beamten (der Beamtin) vorliegt.

m das Ah " die D nlin omm on-die \Weiterfithrung

(4) Das Disziplinarverfahren ist weiterzuftihren, wenn
1. die Mitteilung
a) der Staatsanwaltschaft Uber die Einstellung des Strafverfahrens nach der StPO
oder Uber den (vorlaufigen) Rucktritt von der Verfolgung oder
b) Uber das Absehen von der Einleitung eines Verwaltungsstrafverfahrens
bei der Disziplinarbehotrde eingelangt ist oder

2.das gerichtliche oder verwaltungsbehordliche  Strafverfahren  rechtskraftig

abgeschlossen oder - wenn auch nur vorlaufig - eingestellt worden ist.

(5) Wurde der Beamte (die Beamtin) wegen einer gerichtlich oder verwaltungsbehdérdlich
strafbaren Handlung rechtskraftig bestraft und erschopft sich die Dienstpflichtverletzung in
der Verwirklichung des strafbaren Tatbestands, ist von der Verfolgung abzusehen, wenn
anzunehmen ist, dass die Verhadngung einer Disziplinarstrafe aus spezial- oder
generalpraventiven Grinden nicht erforderlich ist.

(6) Die Disziplinarkommission ist an die dem Spruch eines rechtskraftigen Urteils
zugrunde gelegte Tatsachenfeststellung eines Strafgerichts oder einer Entscheidung eines
Verwaltungsgerichts gebunden. Sie darf auch nicht eine Tatsache als erwiesen annehmen,
die das Gericht oder das Verwaltungsgericht als nicht erweisbar angenommen hat.
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(7) Wird von der Verfolgung nicht abgesehen und bezieht sich eine strafgerichtliche
Verurteilung oder eine verwaltungsbehérdliche Bestrafung auf denselben Sachverhalt, ist
eine Strafe nur auszusprechen, wenn und soweit dies aus spezial- oder generalpraventiven
Grunden zusétzlich erforderlich ist.

8§51
Suspendierung

(1) Die Burgermeisterin bzw. der Burgermeister hat die vorlaufige Suspendierung einer
Beamtin bzw. eines Beamten zu verfiigen, wenn

1. gegen sie bzw. ihn die Untersuchungshaft verhangt wird oder

2. gegen sie bzw. ihn eine rechtskraftige Anklage wegen eines der im § 37 Abs. 1 Z 4a

angefuhrten Delikts vorliegt oder

3. durch ihre bzw. seine Belassung im Dienst wegen der Art der ihr bzw. ihm zur Last

gelegten Dienstpflicht-verletzung das Ansehen des Amtes oder wesentliche

Interessen des Dienstes gefahrdet wiirden.
Gegen-die-vorlaufige-Suspendierung-istkeine-Berufung-zulassig—Die Staatsanwaltschaft hat
die Dienstbehtérde umgehend vom Vorliegen einer rechtswirksamen Anklage gegen die
Beamtin bzw. den Beamten wegen eines im 8 37 Abs. 1 Z 4a angefuhrten Delikts zu
verstandigen.

(2) Jede vorlaufige Suspendierung ist unverziglich der Disziplinarkommission und der
Dienstnehmervertretung mitzuteilen. Die Disziplinarkommission hat ohne unndétigen
Aufschub unter Berlcksichtigung der im Abs. 1 genannten Voraussetzungen Uber die
Suspendierung zu entscheiden. Die vorlaufige Suspendierung endet spatestens mit dem Tag
dieser Entscheidung. Ist jedoch ein Disziplinarverfahren bei der Disziplinarkommission
bereits anhéngig, hat diese Uber die Suspendierung zu entscheiden.

(3) Jede durch Beschluss der Disziplinarkommission verfligte Suspendierung hat die
Kirzung des Monatsbezugs des Beamten (der Beamtin) - unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe - auf zwei Drittel flir die Dauer der Suspendierung zur Folge. Die
Disziplinarkommission kann auf Antrag des Beamten (der Beamtin) oder von Amts wegen
die Kirzung vermindern oder aufheben, wenn und soweit dies zur Aufrechterhaltung des
notwendigen Lebensunterhalts des Beamten (der Beamtin) und seiner (ihrer)
Familienangehorigen, fir die er (sie) sorgepflichtig ist, unbedingt erforderlich ist.

(4) Die Suspendierung endet spatestens mit dem rechtskraftigen Abschluss des
Disziplinarverfahrens. Fallen die Umstande, die flr die Suspendierung des Beamten (der
Beamtin) mal3gebend gewesen sind, vorher weg, ist die Suspendierung von der
Disziplinarkommission unverziiglich aufzuheben.

(5) Wird die Bezugskirzung auf Antrag des Beamten (der Beamtin) vermindert oder
aufgehoben, wirkt diese Verfiigung auf den Tag der Suspendierung zurtick.

§ 63
Verweisung zur mindlichen Verhandlung

(1) Nach Abschluss der Disziplinaruntersuchung hat der (die) Untersuchungsfihrer(in)
das Ergebnis der Disziplinaruntersuchung der Disziplinarkommission vorzulegen.

(2) Verweist die Disziplinarkommission gemaf3 Abs. 1 die Sache zur mindlichen
Verhandlung, missen im Verweisungsbeschluss die Anschuldigungspunkte bestimmt
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angefuhrt und die Verfugungen bezeichnet werden, die zur Vorbereitung der mindlichen
Verhandlung Zu treffen sind. Der Verweisungsbeschluss ist eine
Verfahrensanordnung.Gegen-den-\erweisungsbeschluss-ist kein-Rechtsmittel zulassig-

(3) Binnen einer Woche nach Zustellung des Verweisungsbeschlusses kénnen die

Parteien weitere Antrége stellen, tber die die Disziplinarkommission entscheidet.
8§64
Mindliche Verhandlung

(1) Der Tag der mindlichen Verhandlung wird vom (von der) Vorsitzenden der
Disziplinarkommission bestimmt. Hiezu sind die Parteien unter gleichzeitiger Bekanntgabe
des Verweisungsbeschlusses und der Zusammen-setzung der Disziplinarkommission
mindestens zwei Wochen vorher zu laden. Der (Die) Beschuldigte hat das Recht, binnen
einer Woche nach Zustellung des Verweisungsbeschlusses ein  Mitglied der
Disziplinarkommission ohne Angabe von Griinden abzulehnen; fir das abgelehnte Mitglied
ist ein Ersatzmitglied einzuberufen. Die Disziplinarkommission kann das personliche
Erscheinen des (der) Beschuldigten zur miindlichen Verhandlung anordnen.

(2) Die Verhandlung ist nicht 6ffentlich. Auf Verlangen des (der) Beschuldigten dirfen bei
der mindlichen Verhandlung bis zu drei Beamte (Beamtinnen) als Vertrauenspersonen
anwesend sein. Die Beratungen und Abstimmungen erfolgen in geheimer Sitzung.
Mitteilungen an die Offentlichkeit Uber den Inhalt der Verhandlung sind untersagt; ein
Zuwiderhandeln gegen dieses Verbot ist eine Dienstpflichtverletzung.

(3) Die Verhandlung beginnt mit der Verlesung des Verweisungsbeschlusses. Hierauf
folgt die Vernehmung des (der) Beschuldigten, der vorgeladenen Zeugen (Zeuginnen) und
Sachverstandigen und, soweit erforderlich, die Verlesung der im Untersuchungsverfahren
aufgenommenen Niederschriften und Urkunden.

(4) Die Parteien und ihre Vertreter(innen) sowie die Mitglieder der Disziplinarkommission
haben das Recht, sich zu den einzelnen vorgebrachten Beweismitteln zu auf3ern und Fragen
an jede Person, die vernommen wird, zu stellen. Den Parteien und ihren Vertretern
(Vertreterinnen) steht auRerdem das Recht zu, weitere Beweisantrdge zu stellen, Uber die

(5) Niederschriften Uber die Vernehmung des (der) Beschuldigten oder von Zeugen
(Zeuginnen) sowie die Gutachten der Sachverstandigen dirfen nur verlesen werden, wenn

1. die Vernommenen in der Zwischenzeit gestorben sind, ihr Aufenthalt unbekannt ist
oder ihr personliches Erscheinen wegen ihres Alters, wegen Krankheit oder
Gebrechlichkeit oder wegen entfernten Aufenthalts oder aus anderen erheblichen
Grinden nicht verlangt werden kann oder

2. die in der miundlichen Verhandlung Vernommenen in wesentlichen Punkten von ihren
friheren Aussagen abweichen oder

3. Zeugen (Zeuginnen), ohne dazu berechtigt zu sein, oder Beschuldigte die Aussage
verweigern oder

4. alle anwesenden Parteien zustimmen.
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Sonstige Beweismittel, wie Augenscheinsaufnahmen, Fotos oder Urkunden, miissen dem
(der) Beschuldigten vorgehalten werden. Es ist ihm (ihr) Gelegenheit zu geben, sich dazu zu
aul3ern.

(6) Dem (Der) Beschuldigten steht das Schlusswort zu.

(7) Im Rahmen der Abs. 3 bis 6 bestimmt und leitet der (die) Vorsitzende den Gang der
Verhandlung.

(8) Die Disziplinarkommission ist berechtigt, bei Vorliegen besonderer Griinde die
mindliche Verhandlung zu unterbrechen oder zu vertagen. Wurde die Verhandlung vertagt,
hat der (die) Vorsitzende bei der Wiederaufnahme der Verhandlung die wesentlichen
Vorgange der vertagten Verhandlung nach dem Protokoll und den sonst zu
berlcksichtigenden Akten mundlich vorzutragen. Die Verhandlung ist jedoch zu wiederholen,
wenn sich die Zusammensetzung der Disziplinarkommission geandert hat oder seit der
Vertagung mehr als drei Monate verstrichen sind.

(9) Nach Schluss der mundlichen Verhandlung hat sich die Disziplinarkommission zur
Beratung zuruckzuziehen. Unmittelbar nach dem Beschluss der Disziplinarkommission ist
das Erkenntnis samt den wesentlichen Griinden mundlich zu verkinden.

(10) Uber die miindliche Verhandlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die die Namen
der Anwesenden und eine Darstellung des Gangs der Verhandlung in allen wesentlichen
Punkten zu enthalten hat. Uber die Beratungen und Abstimmungen ist eine gesonderte
Niederschrift zu fihren. Die Niederschriften sind vom (von der) Vorsitzenden und vom (von
der) Schriftfihrer(in) zu unterzeichnen.

8§70
Vollzug des Erkenntnisses

(1) Der (Die) Vorsitzende der Disziplinarkommission hat nach Eintritt der Rechtskraft
eine Ausfertigung des Erkenntnisses der Disziplinarkommission dem (der) Blrgermeister(in)
zuzustellen, der (die) den Vollzug zu veranlassen hat, sofern die verhdngte Disziplinarstrafe
nicht bedingt nachgesehen wurde.

(2) Die Geldstrafen und Geldbuf3en sind hereinzubringen:

1. beim Beamten (bei der Beamtin) des Dienststands durch Abzug vom Monatsgehalt

und

2. beim Beamten (bei der Beamtin) des Ruhestands durch Abzug vom Ruhebezug.

(3) Der (Die) Vorsitzende der Disziplinarkommission kann auf Antrag des (der)
Bestraften die Abstattung einer Geldstrafe in hochstens 36 Monatsraten bewilligen. Dabei ist
auf die personlichen Verhéltnisse und die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Beamten
(der Beamtin) Bedacht zu nehmen. Gegen-die-Entscheidung-istkeine-Berufungzulassig-

(4) Im Fall des Todes des Beamten (der Beamtin) oder des Austritts aus dem
Dienstverhaltnis erlischt die Vollziehbarkeit der Disziplinarstrafe.
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4. HAUPTSTUCK
DIENSTRECHTLICHE BESTIMMUNGEN FUR VERTRAGSBEDIENSTETE
UND BEAMTE
7. ABSCHNITT
DIENSTBEURTEILUNG
§ 151
Festsetzung durch die Beurteilungskommission

(1) Wurde der (die) Beamte (Beamtin) mit nicht entsprechend beurteilt, hat die
Beurteilungskommission auf Antrag des Beamten (der Beamtin) die Dienstbeurteilung zu
Uberprifen und mit Bescheid die endgultige Dienstbeurteilung festzusetzen. Der Antrag ist
schriftich beim Gemeindeamt, bei Gemeindeverbdnden bei deren Geschaftsstelle,
einzubringen und zu begriinden. Wurde der Beamte (die Beamtin) in zwei aufeinander
folgenden  Dienstbeurteilungen  mit  nicht  entsprechend  beurteilt, hat die
Beurteilungskommission von Amts wegen die letzte Dienstbeurteilung zu Gberprifen und mit
Bescheid die endgtiltige Dienstbeurteilung festzusetzen.

(2) Wurde gegen den Beamten (die Beamtin) wegen eines in den Beurteilungszeitraum
fallenden Verhaltens ein Disziplinarverfahren wegen Verdachts eines Dienstvergehens
eingeleitet, kann das Verfahren vor der Beurteilungskommission bis zur rechtskréftigen
Beendigung des Disziplinarverfahrens unterbrochen werden, wenn dies fur die
Dienstbeurteilung von Bedeutung ist.

(3) Die Mitglieder (Ersatzmitglieder) der Beurteilungskommission sind berechtigt, vor den
Sitzungen in die Beurteilungsunterlagen Einsicht zu nehmen.

(4) Die Beurteilungskommission ist nur bei Anwesenheit von mindestens drei Mitgliedern
(Ersatzmitgliedern) beschlussfahig. Die Beurteilungskommission fasst ihre Beschlisse mit
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des (der) Vorsitzenden den
Ausschlag. Eine Stimmenthaltung ist unzul&ssig.
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Landesgesetz vom 24. Mai 1991 Uber die Personalvertretung der Bediensteten der
Gemeinden und der Gemeindeverb&nde in Oberdsterreich(O6. Gemeinde-
Personalvertretungsgesetz - 06. G-PVG)

8 37
Aufsicht Gber die Personalvertretung

(1) Der Gemeindevorstand (Stadtrat, Stadtsenat) hat als Aufsichtsbehorde die Aufsicht
Uber die Rechtsperson Personalvertretung (8 3 Abs. 5) zu fuihren. Die Aufsichtsbehdrde wird
auf Antrag oder von Amts wegen tétig. Zur Antragstellung an die Aufsichtsbehdrde ist jede(r)
Bedienstete berechtigt, fir den (die) das betreffende Organ der Personalvertretung zustandig
ist.

(2) Die Aufsichtsbehdrde hat Beschlisse der Organe der Personalvertretung, die den
Bestimmungen dieses Landesgesetzes widersprechen, aufzuheben und im Ubrigen
jedenfalls die GesetzmaRigkeit oder Gesetzwidrigkeit der den Gegenstand des Verfahrens
bildenden Geschéftsfihrung festzustellen. Kommt ein Organ der Personalvertretung seinen
Pflichten nicht nach, so kann die Aufsichtsbehérde es auffordern, unverziiglich, jedenfalls
aber binnen 14 Tagen, tatig zu werden.

(3) Die Aufsichtsbehtrde hat ein Organ der Personalvertretung aufzulésen bzw. der
Funktion zu entheben, wenn es seine Pflichten gréblich verletzt.

§39
Ubergangsbestimmungen

(1) Die bei Inkrafttreten dieses Landesgesetzes bestehenden Organe der oOrtlichen
Personalvertretung - sofern vorhanden - der Gemeinde, sonst vergleichbarer Art (6rtliche
Organisation der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten), haben in Vertretung der
Interessen der Bediensteten die Geschafte der entsprechenden Organe nach diesem
Landesgesetz bis zur Konstituierung der neuen Organe (bzw. bis zur Annahme der Wahl)
vorlaufig zu fihren und bei der Durchfihrung von Neuwahlen mitzuwirken.

(2) Die erste Wahl der Personalvertreter(iinnen) nach den Bestimmungen dieses
Landesgesetzes ist so durchzufiihren, daR die laufende Funktionsperiode einer bestehenden
Personalvertretung in einer Gemeinde (Abs. 1) nicht abgekirzt wird, spatestens aber
innerhalb von 36 Monaten nach dem Inkrafttreten dieses Landesgesetzes. Die ersten
Wahlen sind vom Bilrgermeister auszuschreiben. Die erstmalige Einberufung der
Dienststellenversammlung obliegt dem (der) Leiter(in) des Gemeindeamtes, in Stadten mit
eigenem Statut dem (der) Magistratsdirektor(in). Die erstmalige Einberufung des
Dienststellen(Zentralpersonal-)ausschusses  (Konstituierung) erfolgt durch sein an
Lebensjahren altestes Mitglied, bei Verhinderung oder Saumigkeit durch das jeweils
nachstélteste Mitglied.

(3) AnlaBlich der ersten Wahl der Personalvertreter(innen) obliegt die Bestellung der
Dienststellenwahlausschisse und des Zentralwahlausschusses dem (der) Leiter(in) des
Gemeindeamtes, in Stadten mit eigenem Statut dem (der) Magistratsdirektor(in). Jede fur
den betreffenden Ausschuld wahlwerbende Gruppe kann mindestens eine(n) Vertreter(in)
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entsenden. Bei der Bestellung ist das Starkeverhaltnis der Wahlergruppen in allenfalls
bestehenden Organen der Personalvertretung zu berlcksichtigen. Gegen—diese

(4) In Gemeinden, in denen im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Landesgesetzes keine
Organe der ortlichen Personalvertretung bestehen, kann die erste Wahl der
Personalvertreter(innen) nach den Bestimmungen dieses Landesgesetzes nach dem
Inkrafttreten dieses Landesgesetzes fur den Rest der Funktionsperiode der in anderen
Gemeinden im Sinne des Abs. 1 bestehenden Personalvertretungen (das ist spatestens der
31. Marz 1994) durchgefuihrt werden. Sofern sich bestehende Organe der ortlichen
Personalvertretung nach dem Inkrafttreten dieses Landesgesetzes bis zur Neuwahl gemaf3
Abs. 2 auflésen, erfolgt eine allfallige Nachwahl lediglich fur den Rest der laufenden
Funktionsperiode.
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Gesetz vom 9. Mai 1969 uber die Unfallfirsorge der oberdsterreichischen Gemeinden
und Gemeindeverbande (O6. Gemeinde-Unfallfiirsorgegesetz - O6. GUFG)

IV. HAUPTSTUCK
SchluBbestimmungen
8§48
Eigener Wirkungsbereich der Gemeinde; Zustandigkeit

(1) Die in diesem Gesetz geregelten Aufgaben der Gemeinde (des Gemeindeverbandes)
sind solche des eigenen Wirkungsbereiches.

(2) _Soweit die Vollziehung dieses Gesetzes der Gemeinde obliegt, ist die
BlUrgermeisterin_bzw. der Birgermeister, in_Stadten mit eigenem Statut der Magistrat

zustandig.
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Landesgesetz vom 4. Juli 1996 Uber die Wahl der Mitglieder des Gemeinderates und
des Burgermeisters (O6. Kommunalwahlordnung)

Il. HAUPTSTUCK
Wahlbehérden
1. Abschnitt
Allgemeines Uber die ortlichen Wahlbehdorden
8§10
Entschadigung und Ersatz von Barauslagen
(1) Den Mitgliedern der Wahlbehérden und den Vertrauenspersonen gebuhrt auf Antrag
der Ersatz der mit ihrer Geschéftsfuhrung verbundenen Barauslagen sowie der Ersatz des
tatsachlich entgangenen Arbeitsverdienstes. Diese Entschadigungen kénnen Uber Beschlul3
des Gemeinderates auch in Form eines angemessenen Pauschbetrages fir die Teilnahme
an einer Sitzung der Wahlbehérde gewahrt werden. Sammelantrage einer wahlwerbenden
Partei fur die Mitglieder der Wahlbehdrden und Vertrauenspersonen, die sie vorgeschlagen
hat, sind zulassig.
(2) Uber Antrage nach Abs. 1 entscheidet der Blirgermeister. Gegen-die-Entscheidung
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Gesetz zur Regelung des Leichen- und Bestattungswesens in Oberdsterreich
(O06. Leichenbestattungsgesetz 1985)

I. Totenbeschau
§5
Allgemeine Verhaltensregeln

(1) Bis zur Durchfuhrung der Totenbeschau ist die Leiche am Sterbeort zu belassen.
Hievon kann nur mit Zustimmung des Totenbeschauers abgegangen werden, wenn dieser
keinerlei Zweifel an der Todesursache hegt und das Belassen der Leiche am Sterbeort
unzweckmafig erscheint.

(2) Eine Leiche darf erst nach Zustimmung des Totenbeschauers angekleidet,
aufgebahrt oder eingesargt werden.

(3) Bei plotzlichen Todesfallen, in Fallen eines gewaltsam herbeigefiihrten Todes oder
bei Verdacht auf fremdes Verschulden hat die Leiche bis zur Durchfihrung behdrdlicher
Erhebungen in unverénderter Lage zu verbleiben, sofern nicht die Vornahme von
Wiederbelebungsversuchen notwendig oder die Verdnderung der Lage der Leiche aus
sonstigen zwingenden Grinden geboten ist.

(4) Wasche und Bekleidungsstiicke, die vom Verstorbenen beim Eintritt des Todes
getragen oder die fur ihn verwendet wurden, dirfen nur mit Zustimmung des
Totenbeschauers und nur nach vorhergehender grundlicher Reinigung, nétigenfalls
Desinfizierung, anderen Personen uberlassen werden. Der Totenbeschauer darf die
Zustimmung nicht erteilen, wenn sanitétspolizeiliche Bedenken gegen die Uberlassung
bestehen. Versagt der Totenbeschauer die Zustimmung, so hat auf Antrag der Burgermeister
zu entscheiden, ob sanitatspolizeiliche Bedenken der Uberlassung entgegenstehen. Gegen

(5) Jedermann ist verpflichtet, dem Totenbeschauer Uber alle der Feststellung der
Todesursache dienlichen Umstdnde wabhrheitsgetreue Auskiinfte zu erteilen und die im
Zusammenhang mit der Totenbeschau getroffenen Anordnungen des Totenbeschauers zu
befolgen.

lll. Leichenbestattung
§16
Aufbahrung

(1) Nach der Totenbeschau ist die Leiche in eine Leichenhalle (Leichenkammer) zu
uberfiihren. Im Sterbehaus oder tberhaupt auf3erhalb einer Leichenhalle (Leichenkammer)
darf eine Leiche nur mit Zustimmung des Totenbeschauers aufgebahrt werden. Diese
Zustimmung darf nicht erteilt werden, wenn sanitatspolizeiliche oder sonstige ernste
Bedenken gegen eine solche Aufbahrung bestehen. Versagt der Totenbeschauer die
Zustimmung, so hat auf Antrag der Blrgermeister zu entscheiden, ob sanitéatspolizeiliche
oder sonstige ernste Bedenken der Aufbahrung auf3erhalb einer Leichenhalle
(Leichenkammer) entgegenstehen. Gegenr—den—Bescheid—des—Birgermeisters—ist—eine

(2) Ist in den die inneren Angelegenheiten regelnden Vorschriften einer gesetzlich
anerkannten Kirche oder Religionsgesellschaft die Aufbahrung von Leichen bestimmter
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Angehdriger (z. B. geistlicher Wirdentrager) in einer bestimmten Weise vorgeschrieben, so
kann die Aufbahrung in der vorgeschriebenen Weise erfolgen. Dem Birgermeister ist jedoch
jede Aufbahrung, die nicht nach den Vorschriften des Abs. 1 erfolgt, vorher anzuzeigen. Der
Burgermeister hat Bedingungen oder Auflagen solcher Art vorzuschreiben, dal3 dadurch jede
gesundheitliche Gefédhrdung ausgeschlossen wird.
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Gesetz vom 4. Méarz 1988 Uber das Hilfs- und Rettungswesen im Land Oberdsterreich
(O06. Rettungsgesetz 1988)

§10
Behorde

(1) Behorde im Sinn dieses Gesetzes ist, soweit nicht ausdriicklich anderes bestimmt ist,
in Angelegenheiten des ortlichen Hilfs- und Rettungsdienstes in—erster—thastanz—der
Burgermeister (Magistrat) und in Angelegenheiten der Flugrettung die Landesregierung.

(2) Zur Durchsetzung der Pflichten gemafd 8 9 Abs. 1 und 2 kann bei Gefahr im Verzug
unmittelbare behdordliche Befehls- und Zwangsgewalt ausgetibt werden. Diese Befugnisse
konnen wahrend eines Hilfs- und Rettungseinsatzes namens der Behorde auch von dem den
Einsatz leitenden Organ der anerkannten Rettungsorganisation bzw. des Hilfs- und
Rettungsdienstes der Gemeinde mit mehr als 25.000 Einwohnern (8 2 Abs. 7) oder der
anerkannten Flugrettungsorganisation wahrgenommen werden, solange kein Organ der
Behorde anwesend ist.

(3) Behorde zur Durchfiihrung von Verfahren gemafll 88 4a, 4b und 6b ist die
Landesregierung.
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Landesgesetz Uber das Dienstrecht der Beamten und Beamtinnen der Stadte mit
eigenem Statut (O6. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz 2002 - O6. StGBG 2002)

1. HAUPTSTUCK
DIENSTRECHTLICHE BESTIMMUNGEN
4. ABSCHNITT
VERWENDUNG
§20
Versetzung

(1) Eine Versetzung liegt vor, wenn der Beamte (die Beamtin) einer anderen
Organisationseinheit zur dauernden Dienstleistung zugewiesen wird.

(2) Eine Versetzung von Amts wegen ist zulassig, wenn ein wichtiges dienstliches
Interesse daran besteht, doch darf dadurch eine Minderung der Bezlige nicht eintreten.

(3) Ist die Versetzung eines Beamten (einer Beamtin) von Amts wegen in Aussicht
genommen, ist er (sie) hievon schriftlich unter Bekanntgabe seiner neuen Dienststelle und
Verwendung mit dem Beifligen zu verstandigen, dass es ihm (ihr) freisteht, gegen die
beabsichtigte MalRnahme binnen zwei Wochen nach Zustellung Einwendungen
vorzubringen. Werden innerhalb der angegebenen Frist solche Einwendungen nicht
vorgebracht, gilt dies als Zustimmung zur Versetzung.

(4) Die Versetzung ist mit Bescheid zu verfligen. Eine-Berufung-gegen-diesen-Bescheid
I e chicbende Wirl _

5. ABSCHNITT
DIENSTBEURTEILUNG
§31
Festsetzung durch die Beurteilungskommission

(1) Wurde der Beamte (die Beamtin) mit nicht zufriedenstellend, wenig zufriedenstellend
oder zufriedenstellend beurteilt, hat die Beurteilungskommission auf Antrag des Beamten
(der Beamtin) die Dienstbeurteilung zu dberpriifen und mit Bescheid die endgiltige
Dienstbeurteilung festzusetzen. Wurde der Beamte (die Beamtin) in zwei aufeinander
folgenden Dienstbeurteilungen mit nicht zufriedenstellend beurteilt, hat die
Beurteilungskommission von Amts wegen die letzte Dienstbeurteilung zu Gberprifen und mit
Bescheid die endgliltige Dienstbeurteilung festzusetzen.

(2) Wurde gegen den Beamten (die Beamtin) wegen eines in den Beurteilungszeitraum
fallenden Verhaltens ein Disziplinarverfahren wegen Verdachts eines Dienstvergehens
eingeleitet, kann das Verfahren vor der Beurteilungskommission bis zur rechtskréftigen
Beendigung des Disziplinarverfahrens unterbrochen werden, wenn dies fur die
Dienstbeurteilung von Bedeutung ist.
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10. ABSCHNITT
RUHESTAND
8§92
Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstunféahigkeit oder
Erwerbsminderung

(1) Der Beamte (Die Beamtin) ist von Amts wegen oder auf schriftlichen Antrag in den
Ruhestand zu versetzen, wenn er (sie) dauernd dienstunfahig ist.

(2) Der Beamte (Die Beamtin) ist dienstunfahig, wenn er (sie) infolge seiner (ihrer)
korperlichen oder geistigen Verfassung seine (ihre) dienstlichen Aufgaben nicht erfillen kann
und ihm (ihr) kein gleichwertiger Arbeitsplatz zugewiesen werden kann, dessen Aufgaben er
(sie) nach seiner (ihrer) korperlichen und geistigen Verfassung zu erfillen imstande ist und
der ihm (ihr) mit Ricksicht auf seine (ihre) personlichen, familiaren und sozialen Verhaltnisse
billigerweise zugemutet werden kann.

(3) Die Beamtin bzw. der Beamte, die bzw. der sich im Dienststand befindet und deren
bzw. dessen Grad der Behinderung mindestens 70 % betragt, ist auf Antrag in den
Ruhestand zu versetzen, wenn sie bzw. er das 720. Lebensmonat vollendet hat und eine
Verbesserung der Behinderung ausgeschlossen ist. Der Nachweis des Grads der
Behinderung ist durch einen entsprechenden Bescheid der zustandigen Behdrde
(Sozialministeriumservice) zu erbringen. Antrége, die nicht spéatestens bis sechs Monate vor
Ablauf des Kalendermonats, in dem die Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand
beabsichtigt ist, gestellt werden, missen von der Dienstbehdrde vor Ablauf von weiteren
sechs Monaten nicht beriicksichtigt werden.

(4) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit Ablauf des Monats, in dem der Bescheid
rechtskraftig wird, oder mit Ablauf des darin festgesetzten spateren Monatsletzten wirksam.
Solange Uber eine zulassige und rechtzeitige BeschwerdeBerufung gegen eine Versetzung
in den Ruhestand nicht entschieden ist, ist der Beamte (die Beamtin) im Dienststand.

(5) Eine Versetzung in den Ruhestand nach den Abs. 1 und 2 oder 3 ist wéahrend einer
Suspendierung oder vorlaufigen Suspendierung geman § 117 nicht zulassig.

13. ABSCHNITT
DISZIPLINARRECHT
§102
Disziplinarstrafen
(1) Disziplinarstrafen sind
1. der Verweis,
2. die GeldbuRRe bis zu einer Hohe von 25% des Monatsbezugs unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe,
3.die Geldstrafe bis zur Hohe von funf Monatsbeziigen unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe,
4. die Versetzung in den Ruhestand mit gemindertem Ruhebezug unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe und des Pflegegelds,
5. die Entlassung.
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(2) In den Fallen des Abs. 1 Z 2 und 3 ist von dem Monatsbezug auszugehen, der dem
Beamten (der Beamtin) auf Grund seiner besoldungsrechtlichen Stellung im Zeitpunkt der
Fallung des erstinstanzlichenr—Disziplinarerkenntnisses beziehungsweise im Zeitpunkt der
Verhangung der Disziplinarverfigung gebuihrt. Allfallige Kirzungen des Monatsbezugs sind
bei der Strafbemessung nicht zu bericksichtigen.

(3) Die Versetzung in den Ruhestand kann entweder flr einen bestimmten Zeitraum oder
dauernd erfolgen. Der Abzug vom Ruhebezug (der Abfertigung) ist mit hochstens 25%
festzusetzen.

§ 106
Disziplinarbehdrde

(1) Zur Durchfuhrung des Disziplinarverfahrens gegen Beamtinnen und Beamte der
Stadt ist beim Magistrat eine Disziplinarkommission eingerichtet. Gegen—Bescheide—der

(2) (Verfassungsbestimmung) Die Mitglieder der Disziplinarkommission sind in
Austibung ihres Amtes selbsténdig und unabhéngig.

(2a) Der Gemeinderat ist berechtigt, sich Uber alle Gegenstande der Geschaftsfiihrung
der Disziplinarkommission zu unterrichten. Die Disziplinarkommission ist verpflichtet, die
verlangten Ausklnfte unter Wahrung des Grundrechts auf Datenschutz und sonstiger
bundesverfassungsrechtlicher Verschwiegenheitspflichten zu erteilen.

(3) Geschéftsstelle der Disziplinarkommission ist der Magistrat. Die Geschéftsstelle hat
fur die Sitzungen der Disziplinarkommission rechtskundige Schriftfihrer(innen) beizustellen.

(4) Zur vorlaufigen Suspendierung und zur Erlassung von Disziplinarverfligungen ist die
Dienstbehérde zustandig.

§ 117
Suspendierung

(1) Die Dienstbehorde hat die vorlaufige Suspendierung einer Beamtin bzw. eines
Beamten zu verfligen, wenn

1. gegen sie bzw. ihn die Untersuchungshaft verhangt wird oder

2. gegen sie bzw. ihn eine rechtskraftige Anklage wegen eines der im § 99 Abs. 1 Z 4a

angefuihrten Delikts vorliegt oder

3. durch ihre bzw. seine Belassung im Dienst wegen der Art der ihr bzw. ihm zur Last

gelegten Dienstpflicht-verletzung das Ansehen des Amtes oder wesentliche
Interessen des Dienstes gefahrdet wirden.
Gegen-die-vorlaufige-Suspendierung-ist keine-Berufung-zulassig—Die Staatsanwaltschaft hat
die Dienstbehtrde umgehend vom Vorliegen einer rechtswirksamen Anklage gegen die
Beamtin bzw. den Beamten wegen eines im 8 99 Abs. 1 Z 4a angefuhrten Delikts zu
verstandigen.

(2) Jede vorlaufige Suspendierung ist unverziglich der Disziplinarkommission und der
Personalvertretung mitzuteilen. Die Disziplinarkommission hat ohne unnétigen Aufschub
uber die Suspendierung zu entscheiden. Die vorlaufige Suspendierung endet spatestens mit
dem Tag dieser Entscheidung. Ist jedoch ein Disziplinarverfahren bei der
Disziplinarkommission bereits anhéngig, hat diese bei Vorliegen der im Abs. 1 genannten
Voraussetzungen die Suspendierung zu verfiigen.
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(3) Jede durch Beschluss der Disziplinarkommission verfligte Suspendierung hat die
Klirzung des Monatsbezugs des Beamten (der Beamtin) - unter Ausschluss der
Kinderbeihilfe - auf zwei Drittel flir die Dauer der Suspendierung zur Folge. Die
Disziplinarkommission kann auf Antrag des Beamten (der Beamtin) oder von Amts wegen
die Kirzung vermindern oder aufheben, wenn und soweit dies zur Aufrechterhaltung des
notwendigen Lebensunterhalts des Beamten (der Beamtin) und seiner (ihrer)
Familienangehdrigen, fur die er (sie) sorgepflichtig ist, unbedingt erforderlich ist.

(4) Die Suspendierung endet spatestens mit dem rechtskraftigen Abschluss des
Disziplinarverfahrens. Fallen die Umstande, die fur die Suspendierung des Beamten (der
Beamtin) malRgebend gewesen sind, vorher weg, ist die Suspendierung von der
Disziplinarkommission unverziglich aufzuheben.

(5) Wird die Bezugskirzung auf Antrag des Beamten (der Beamtin) vermindert oder
aufgehoben, wird diese Verfiigung mit dem Tag der Suspendierung wirksam.

§129
Ratenbewilligung, Verwendung der Strafgelder

(1) Der (Die) Vorsitzende der Disziplinarkommission kann auf Antrag des (der)
Bestraften die Abstattung einer Geldstrafe in héchstens 36 Monatsraten bewilligen. Hiebei ist
auf die personlichen Verhéltnisse und die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Beamten
(der Beamtin) Bedacht zu nehmen.

(2)3) Die eingegangenen Strafgelder flieRen der Stadt zu und sind fur Zwecke der
Krankenflrsorgeeinrichtung fur die Beamten (Beamtinnen) der Stadt zu verwenden.

Seite 53



Landesgesetz vom 4. Juli 1996 Gber MaBhahmen zum Schutz der Umwelt und den
Zugang zu Informationen tber die Umwelt (O6. Umweltschutzgesetz 1996 -
006. USchG)

. ABSCHNITT
Zugang zu Informationen Gber die Umwelt
8§19
Rechtsschutz

(1) Werden die verlangten Umweltinformationen nicht oder nicht im begehrten Umfang
mitgeteilt, so ist hierlber ohne unnétigen Aufschub, spétestens aber zwei Monate nach
Einlangen des Informationsbegehrens, ein Bescheid zu erlassen. Uber gleichgerichtete
Begehren kann unter einem entschieden werden.

(1a) Wer behauptet, durch die Mitteilung von Umweltinformationen in seinen Rechten
verletzt worden zu sein, kann die Erlassung eines Feststellungsbescheids Uber das
Vorliegen der Mitteilungs- und Ablehnungsgrinde im Sinn des § 17 Abs. 2 bis 4 begehren.

(2) Fur die Erlassung eines Bescheides nach Abs. 1 und la ist das AVG anzuwenden,
sofern nicht fir die Sache, in der die Information verweigert wird, ein anderes
Verfahrensgesetz anzuwenden ist.

(3) Zur Bescheiderlassung nach Abs. 1 und 1a zustandig ist

1. wenn die zur Mitteilung zustandige Stelle ein Gemeindeorgan oder eine natirliche
oder juristische Person des privaten Rechts ist, die der Kontrolle der Gemeinde
unterliegt, der Blrgermeister,

2. wenn die zur Mitteilung zustandige Stelle ein Organ eines Gemeindeverbands oder
eine natdrliche oder juristische Person des privaten Rechts ist, die der Kontrolle des
Gemeindeverbands unterliegt, der Verbandsobmann,

3.wenn die zur Mitteilung zustandige Stelle ein Organ eines sonstigen
Selbstverwaltungskorpers oder eine natlrliche oder juristische Person des privaten
Rechts ist, die der Kontrolle des Selbstverwaltungskorpers unterliegt, das jeweils zur
Vertretung nach aul3en berufene Organ,

4. wenn die zur Mitteilung zustéandige Stelle die Bezirksverwaltungsbehdrde ist, die
Bezirksverwaltungsbehérde,

4a. wenn die zur Mitteilung zustandige Stelle das Landesverwaltungsgericht ist, die

Prasidentin bzw. der Prasident,

5. in allen anderen Fallen die Landesregierung.

(3a) Eine informationspflichtige Stelle im Sinn des § 14 Abs. 1, die zur Erlassung von
Bescheiden nicht befugt ist, hat Antrage im Sinn des Abs. 1 und Abs. 1la ohne unnétigen
Aufschub an die nach Abs. 3 zustandige Stelle weiterzuleiten oder die Informationssuchende
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