
ERHEBUNG IN DEN OÖ. ALTEN- UND PFLEGEHEIMEN
Mindestpflegepersonalbedarf MPPB

Pflegepersonal in Langzeit-Krankenstand ist hier abzuziehen!
2022

Tabellenblatt nicht vollständig oder korrekt ausgefüllt! Bitte Eingaben prüfen!
PFLEGEBEDARF aller Heimbewohnerinnen und -bewohner inkl. Kurzzeitpflegegäste im Jahr 2022 zum jeweiligen Stichtag

1. Halbjahr 2022

40 Std. wenn weniger als 40-Std-Woche, dann bitte Wert in D10 bzw. D11 ändern!

39 Std.

31.1. 2022 28.2. 2022 31.3. 2022 30.4. 2022 31.5. 2022 30.6. 2022 Durchschnitt 1. HJ

Schlüssel PG-Stufe

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung
24 kein PG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
12 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
7,5 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
4 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

2,5 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
2 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

1,5 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
1,5 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

MPPB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Pflegepersonalstand / Erfüllungsgrad MPPB: 0,000 PE #DIV/0! 0,000 PE #DIV/0! 0,000 PE #DIV/0! 0,000 PE #DIV/0! 0,000 PE #DIV/0! 0,000 PE #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Bewohneranzahl / offene Verfahren: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pflegeintensität (Verhältnis Pflegepersonaleinheit-SOLL zu HB) 1 : #DIV/0!

(diese Kennzahl ist der Indikator für den durchschnittlichen Pflegebedarf aller HB,
die Berechnung einer durchschnittlichen Pflegegeld-Stufe ist nicht zulässig!)

bitte Pflegegeld-Angaben  (Summe LZP + KZP) zum Stichtag eintragen!

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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30.6.

derzeitige PG-
Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid
Anzahl offene

Verfahren

erwartete Einstufung

Anzahl offene
Verfahren

erwartete Einstufung

Anzahl offene
Verfahren

erwartete Einstufung

derzeitige PG-
Stufe

derzeitige PG-
Stufe

erwartete Einstufung

erwartete Einstufung

Anzahl offene
Verfahren

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

derzeitige PG-
Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

Anzahl offene
Verfahren

31.5.

Anzahl der Wochenstunden einer
vollbeschäftigten Pflegekraft im Dienst:
Anzahl der Wochenstunden einer
vollbeschäftigten FSB:

31.1.

28.2.

31.3.

30.4.

derzeitige PG-
Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid
Anzahl offene

Verfahren

erwartete Einstufung

derzeitige PG-
Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

Die Daten können fast zur Gänze vom Vorjahr kopiert werden, lesen Sie dazu Pkt. 3) im Tabellenblatt "0_Einleitung" (Zeilen 38 und 39).
Bitte kopieren Sie nicht das gesamte Tabellenblatt, da dadurch der Bezug zum Datenblatt verloren geht und die Daten unbrauchbar werden!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

• wenn absehbar ist, dass der/die Mitarbeiter/in länger als 6
Wochen in Krankenstand sein wird, sind diese PE ab Bekanntwerden
abzuziehen/herauszurechnen,
• wenn nicht absehbar ist, wie lange der/die MA in Krankenstand
sein wird, sind diese PE ab Beginn der 7. Woche Krankenstand
abzuziehen,
• Pflegepersonal in Altersteilzeit-Freizeitphase oder in Sabbatical ist
jeweils ab Beginn abzuziehen/herauszurechnen.

für diese HB läuft
- Neuantrag oder
- Erhöhungsantrag oder
- Klage

hier sind auch jene Personen zu
zählen, für die noch kein PG
beantragt/gewährt wurde

hier sind auch jene Personen zu zählen, für die noch kein PG beantragt/ gewährt
wurde, die aber lt Einschätzung des Heimes einen Pflegebedarf haben; die
eingeschätzte PG-Stufe ist in der entsprechenden Spalte (F bis L) einzutragen

Bei Nichtzutreffen Felder
bitte mit "0" ausfüllen.
Bei Nichtzutreffen Felder
bitte mit "0" ausfüllen.

Bei Heimen, bei denen die FSB tatsächlich eine 39-Stunden-Woche haben, ist hier 39 einzutragen.
In den Zeilen 124 und 127 werden die FSB-Werte der Zeilen 118 und 119 automatisch durch D10 dividiert
und mit D11 multipliziert. Die Folgemonate und das 2. HJ werden analog berechnet.
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BETREUUNGS- und PFLEGEPERSONAL (inkl. Leasingpersonal und Poolkräfte) am jeweiligen Stichtag 2022
Pflegepersonal in Langzeit-Krankenstand ist hier nicht anzugeben (siehe Kommentar), auch nicht Pflegepersonal in Altersteilzeit-Freizeitphase oder Sabbatical (jew. ab Beginn)!

bitte Personalangaben und KZP-Gäste zum Stichtag eintragen!

31.1. 2022 28.2. 2022 31.3. 2022 30.4. 2022 31.5. 2022 30.6. 2022
Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000
0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG!
Heimbewohner/innen: 0 0 0 0 0 0

davon Kurzzeitpflege-Gäste
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE

ERFÜLLUNG MPPB 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %

es fehlen insgesamt: 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE

*LBPD wird zu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
bei der Berechnung des Mindestpflegepersonalbedarfes dem Pflegepersonal zugerechnet!

Angehörige des gehobenen Dienstes

Mindestbedarf DGKP+PFA:

Summe Pflegepersonal

Pflegefachassistent/innen PFA

Altenbetreuer/innen

Diplom. Sozialbetreuer/innen "A"und "BA"
Fach-Sozialbetreuer/innen "A"

Summe anrechenbares Pflegepersonal

Hauswirtschaftskräfte ohne Ausbildung

Leitung des Betr.- und Pflegedienstes *

Hilfskräfte gemäß Vereinbarung IKD

Fach-Sozialbetreuer/innen "BA"

Heimhelfer/innen

Anteil anrechenb. DGKP+PFA am MPPB

Summe nicht anrechenbares
Pflegepersonal

Therapeut/innen

Summe anrechenbares DGKP+PFA

Summe anrechenbares DGKP

Summe anrechenbare FSB

(davon) Mindestbedarf DGKP:

Anteil anrechenbares DGKP am MPPB

es fehlen an DGKP+PFA:

in Ausbildung (keine Stiftungsteilnehmer!)

Pflegeassistent/innen

Mindestpflegepersonalbedarf:

Anteil FSB und DSB am MPPB
Anteil Pflegeassistent/innen am MPPB

Anteil Heimhelfer/innen und AB am MPPB Dieser Wert wurde vom Jänner übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat
eine andere Einrechnung vorgenommen wurde.

bitte Anzahl der KZP-Gäste, die  am
Stichtag im Haus sind, eintragen;
Folgemonate analog ausfüllen

• wenn absehbar ist, dass Mitarbeiter länger als 6 Wochen in Krankenstand sein werden, sind diese Personen & PE ab Bekanntwerden abzuziehen,
• wenn nicht absehbar ist, wie lange MA in Krankenstand sein werden, sind diese PE ab Beginn der 7. Woche Krankenstand abzuziehen,
• Pflegepersonal in Altersteilzeit-Freizeitphase oder in Sabbatical ist jeweils ab Beginn abzuziehen/herauszurechnen.

auf Basis der in F10
angegebenen
Wochenstunden

bitte überschreiben, falls eine
andere prozentuelle
Einrechnung erfolgt

Summe des eingesetzten Pflegepersonals, ungeachtet dessen Anrechenbarkeit nach den
Vorgaben zur Berechnung des Mindest-Pflegepersonalbedarfes (MPPB)

entspricht der Summe von
- Anteil der LBPD nach Maßgabe der je Monat angegebenen Einrechnung
- DGKP
- PFA

entspricht der Summe von
- Anteil der LBPD nach Maßgabe der angegebenen Einrechnung
- DGKP

welche binnen fünf Jahren nach Diensteintritt eine
berufsbegleitende Ausbildung zu DGKP, PFA, DSB, FSB
abschließen

Anteil FSB und DSB sind nicht festgelegt

Anteil PA kann bis zu 7,5% des anrechenbaren Pflegepersonals betragen
Anteil HH kann bis zu 15% des anrechenbaren
Pflegepersonals betragen;
bei Hausgemeinschaften sind weitere 10% über dem
MPPB möglich

soll 25% bis 30% vom MPPB betragen

muss mind. 15% des MPPB betragen

Dieser Wert wurde vom Jänner übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat
eine andere Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Jänner übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat
eine andere Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Jänner übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat
eine andere Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Jänner übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat
eine andere Einrechnung vorgenommen wurde.

keine PA in berufsbegl. Ausbildung

entspricht 25% des MPPB

entspricht 15% des MPPB

hier bitte das volle Beschäftigungsausmaß eintragen; der Abzug
aufgrund der 39 Std.-Woche erfolgt in den Zeilen 124 bzw. 127

hier bitte das volle Beschäftigungsausmaß
eintragen; die prozentuelle Anrechenbarkeit
LBPD erfolgt in den Summenformeln

abgezogen wurden hier nach Maßgabe der entsprechenden Vorgaben:
- Anteile der LBPD wie angegeben
- ggf. 1 h bei 39 Std.-Woche der FSB"A" und FSB"BA"

hier wird ggf. die 39 Std.-Woche berücksichtigt
betrifft überwiegend
die Heime der
Sozialhilfeverbände

hier bitte das volle Beschäftigungsausmaß eintragen; der Abzug
aufgrund der 39 Std.-Woche erfolgt in den Zeilen 124 bzw. 127
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2. Halbjahr 2022

31.7. 2022 31.8. 2022 30.9. 2022 31.10. 2022 30.11. 2022 31.12. 2022 Durchschnitt 2. HJ

Schlüssel PG-Stufe

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung

Personal-
bedarf lt. PG-

Bescheid

Personal-
bedarf nach
erwarteter

PG-Einstufung
24 kein PG 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
12 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
7,5 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
4 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

2,5 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
2 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

1,5 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
1,5 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!

MPPB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Pflegepersonalstand / Erfüllungsgrad: 0,00 PE #DIV/0! 0,00 PE #DIV/0! 0,00 PE #DIV/0! 0,00 PE #DIV/0! 0,00 PE #DIV/0! 0,00 PE #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

Bewohneranzahl / offene Verfahren: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pflegeintensität (Verhältnis Pflegepersonaleinheit-SOLL zu HB) 1 : #DIV/0!

(diese Kennzahl ist der Indikator für den durchschnittlichen Pflegebedarf aller HB,
die Berechnung einer durchschnittlichen Pflegegeld-Stufe ist nicht zulässig!)

bitte Pflegegeld-Angaben  (Summe LZP + KZP) zum Stichtag eintragen!

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
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7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 2 3 4 5 6 7
0
1
2
3
4
5
6
7 Summe

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Summe der Angaben in 1a_ + 1b_

0 1 2 3 4 5 6 7
0 0 0 0 0
1 1 0 0 0
2 2 0 0 0
3 3 0 0 0
4 4 0 0 0
5 5 0 0 0
6 6 0 0 0
7 Summe 7 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

30.9.

derzeitige PG-
Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

31.10.

30.11.
erwartete Einstufung

derzeitige PG-
Stufe

Anzahl offene
Verfahren

31.7.

Anzahl offene
Verfahren

31.12.

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid
Anzahl offene

Verfahren

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid
Anzahl offene

Verfahren
derzeitige PG-

Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

erwartete Einstufung

derzeitige PG-
Stufe

erwartete Einstufung

derzeitige PG-
Stufe

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid
Anzahl offene

Verfahren

erwartete Einstufung

erwartete Einstufung

Personen ohne
PG bzw. lt. PG-

Bescheid
Anzahl offene

Verfahren

Kontrollspalte
Summe muss in
jeder Zeile "0"

ergeben

derzeitige PG-
Stufe

derzeitige PG-
Stufe

31.8.
erwartete Einstufung

Anzahl offene
Verfahren

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!

bitte Anzahl offene Verfahren nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

bitte Zahlen nach rechts aufschlüsseln!

Wenn sich im Bereich Q239 bis Q246 von Null "0"
abweichende Werte ergeben, stimmen die
Dezember-Angaben nicht mit der Summe der
Pflegegeld-Angaben in den Blättern
1a_ (C41 bis L47) und
1b_ (C68 bis L74) überein.
Achtung: es müssen auch die erwarteten
Einstufungen übereinstimmen!

für diese HB läuft
- Neuantrag oder
- Erhöhungsantrag oder
- Klage

hier sind auch jene Personen zu
zählen, für die noch kein PG
beantragt/gewährt wurde

hier sind auch jene Personen zu zählen, für die noch kein PG beantragt/ gewährt
wurde, die aber lt Einschätzung des Heimes einen Pflegebedarf haben; die
eingeschätzte PG-Stufe ist in der entsprechenden Spalte (F bis L) einzutragen

Bei Nichtzutreffen
Felder bitte mit "0"
ausfüllen.

Bei Nichtzutreffen
Felder bitte mit "0"
ausfüllen.
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BETREUUNGS- und PFLEGEPERSONAL (inkl. Leasingpersonal und Poolkräfte) am jeweiligen Stichtag 2022
Pflegepersonal in Langzeit-Krankenstand ist hier nicht anzugeben (siehe Kommentar), auch nicht Pflegepersonal in Altersteilzeit-Freizeitphase oder Sabbatical (jew. ab Beginn)!

bitte Personalangaben und KZP-Gäste zum Stichtag eintragen!
31.7. 2022 31.8. 2022 30.9. 2022 31.10. 2022 30.11. 2022 31.12. 2022

Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE Personen PE
0 0,000
0 0,000
0 0,000
0 0,000
0 0,000
0 0,000
0 0,000
0 0,000
0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000
0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000 0 0,000

0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG!
Heimbewohner/innen: 0 0 0 0 0 0

davon Kurzzeitpflege-Gäste
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE

ERFÜLLUNG MPPB 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %
0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 %

es fehlen insgesamt: 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE
0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE 0,000 PE

0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG! 0,000 #BEZUG!
* LBPD wird zu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

bei der Berechnung des Mindestpflegepersonalbedarfes dem Pflegepersonal zugerechnet!

Fach-Sozialbetreuer/innen "BA"

Diplom. Sozialbetreuer/innen "A" und "BA"

Ihre Angaben in 2_Personal

Leitung des Betr.- und Pflegedienstes *
Angehörige des gehobenen Dienstes

Summe Pflegepersonal

Summe anrechenbares DGKP

Summe anrechenbare FSB

(davon) Mindestbedarf DGKP:
Mindestbedarf DGKP+PFA:

Summe nicht anrechenbares
Pflegepersonal

Heimhelfer/innen

Summe anrechenbares Pflegepersonal

Therapeut/innen
in Ausbildung (keine Stiftungsteilnehmer!)

Hauswirtschaftskräfte ohne Ausbildung
Hilfskräfte gemäß Vereinbarung IKD

Summe anrechenbares DGKP+PFA

Pflegefachassistent/innen PFA

Altenbetreuer/innen

es fehlen an DGKP+PFA:

Fach-Sozialbetreuer/innen "A"

Pflegeassistent/innen

Mindestpflegepersonalbedarf:

Anteil FSB und DSB am MPPB
Anteil Pflegeassistent/innen am MPPB

Anteil Heimhelfer/innen und AB am MPPB

Anteil anrechenb. DGKP+PFA am MPPB
Anteil anrechenbares DGKP am MPPB

Langzeit- und
Kurzzeitpflegegäste

bitte Anzahl der KZP-Gäste, die am
Stichtag im Haus sind, eintragen;
Folgemonate analog ausfüllen

• wenn absehbar ist, dass Mitarbeiter länger als 6 Wochen in Krankenstand sein werden, sind diese Personen & PE ab Bekanntwerden abzuziehen,
• wenn nicht absehbar ist, wie lange MA in Krankenstand sein werden, sind diese PE ab Beginn der 7. Woche Krankenstand abzuziehen,
• Pflegepersonal in Altersteilzeit-Freizeitphase oder in Sabbatical ist jeweils ab Beginn abzuziehen/herauszurechnen.

In N254 bis O262 sind Langzeitkrankenstände herauszurechnen, demnach können
die Werte hier kleiner sein als jene in P254 bis Q262, nicht jedoch größer.
Wenn sie größer sind, erscheint in Spalte R eine Fehlermeldung!

Dieser Wert wurde vom Juni übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat eine
andere Einrechnung vorgenommen wurde.

entspricht 25% des MPPB

entspricht 15% des MPPB

Anteil FSB und DSB nicht festgelegt

Anteil PA kann bis zu 7,5% des anrechenbaren Pflegepersonals betragen

Anteil HH kann bis zu 15% des anrechenbaren
Pflegepersonals betragen;
bei Hausgemeinschaften sind weitere 10% über dem
MPPB möglich

soll 25% bis 30% vom MPPB betragen
muss mind. 15% des MPPB betragen

Dieser Wert wurde vom Juli übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat eine andere
Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Juli übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat eine andere
Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Juli übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat eine andere
Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Juli übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat eine andere
Einrechnung vorgenommen wurde.

Dieser Wert wurde vom Juli übernommen.
Bitte nur überschreiben, wenn in diesem Monat eine andere
Einrechnung vorgenommen wurde.

hier bitte das volle Beschäftigungsausmaß
eintragen; die prozentuelle Anrechenbarkeit
LBPD erfolgt in den Summenformeln

welche binnen fünf Jahren nach Diensteintritt eine berufsbegleitende
Ausbildung zu DGKP, PFA, DSB, FSB abschließen

Summe des eingesetzten Pflegepersonals, ungeachtet dessen Anrechenbarkeit nach den
Vorgaben zur Berechnung des Mindest-Pflegepersonalbedarfes (MPPB)

abgezogen wurden hier nach Maßgabe der entsprechenden Vorgaben:
- Anteile der LBPD wie angegeben
- ggf. 1 h bei 39 Std.-Woche der FSB"A" und FSB"BA"

entspricht der Summe von
- Anteil der LBPD nach Maßgabe der je Monat angegebenen Einrechnung
- DGKP
- PFA

entspricht der Summe von
- Anteil der LBPD nach Maßgabe der angegebenen Einrechnung
- DGKP

hier wird ggf. die 39 Std.-Woche berücksichtigt

keine PA in berufsbegl. Ausbildung

betrifft überwiegend
die Heime der
Sozialhilfeverbände

hier bitte das volle Beschäftigungsausmaß eintragen; der Abzug aufgrund der
39 Std.-Woche erfolgt in den Zeilen 264 und 267
hier bitte das volle Beschäftigungsausmaß eintragen; der Abzug aufgrund der
39 Std.-Woche erfolgt in den Zeilen 264 und 267
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