Oo. Landeskorrespondenz

Medienlnfo

PRESSEKONFERENZ

mit

LH-Stv."" Mag.? Christine Haberlander

Bildungslandesratin

HR Mag. Dr. Alfred Klampfer B.A.
Bildungsdirektor

Weitere Gespréchsteilnehmer:

Alexander Stoger, M. Stat., Abteilung Trends und Innovation

zum Thema

3. Kinderland-Monitoring-Bericht:
, Kindertagesheimstatistik 2025/26*

Das Kinderland wachst und wachst — noch mehr Gruppen,
noch mehr Personal und noch mehr Qualitat

am
Montag, 18. Mai 2026
Presseclub Saal A, 4020 Linz

Medieninhaber & Herausgeber
Amt der O0. Landesregierung

Ruckfragen-Kontakt _ Direktion Prasidium _
. . Abteilung Kommunikation und Medien
e Christian Baumberger | Presse LH-Stellvertreterin Haberlander | +43 664 600 72 171 15 Landhausplatz 1 | 4021 Linz
| christian.baumberger@ooe.gv.at Tel. (+43732) 77 20114 12

landeskorrespondenz@ooe.gv.at
www.land-oberoesterreich.gv.at



Die Fakten im Uberblick:

Der Ausbau geht weiter:

Neuerliche starke Steigerung bei den Krabbelstuben
Nach dem Rekord von 83 neuen Krabbelstubengruppen im Vorjahr wurden heuer wieder 56
neue Krabbelstubengruppen in Betrieb genommen.

Steigerungen beim Ausbau des Angebots, aber Geburtenriickgang wird sptrbar
Mit Stichtag 15. Oktober 2025 wurden insgesamt 67.408 Kinder in 1.390 Einrichtungen in OO
betreut. Es gibt ein flachendeckendes Angebot, sodass in Oberdsterreich eine qualitativ
hochwertige Bildung und Betreuung in insgesamt 480 Krabbelstuben, 747 Kindergéarten und
163 Horten angeboten werden kann.

Die heurige Kindertagesheimstatistik weist fir das Arbeitsjahr 2025/26 ein Plus von 305 Kindern
in 56 zuséatzlichen Krabbelstubengruppen gegeniber dem Vorjahr aus. Somit besuchen heuer
8.958 Kinder eine Krabbelstube in OO.

Bemerkenswert ist, dass heuer auf Grund geburtenschwacher Jahrgange erstmals ein
Rickgang der Gesamtbesuchszahlen erfolgt und 495 Kinder weniger in Kindergarten,
Krabbelstuben und Horten betreut werden. Besonders im Kindergarten werden die
geburtenschwachen Jahrgange wahrnehmbar. Hier verzeichnen wir heuer ein Minus von 511
Kinder bei gleichzeitigem Ausbau der Kapazitat durch 26 neue Kindergartengruppen. 46.034
Kinder besuchen somit im heurigen Arbeitsjahr einen Kindergarten in Oberdsterreich. Weniger
Kinder bei mehr Gruppen bedeutet wieder eine Qualitatsverbesserung in Richtung kleinere
Gruppen.

Mit dieser Gruppenentwicklung (auch letztes Jahr gab es einen Rickgang der Kinderzahlen bei
gleichzeitigem Ausbau der Gruppen) ist Oberésterreich gut in das erste Jahr der Reduktion der
Gruppengroéf3e gestartet, das zweite verpflichtende Kindergartenjahr ist in Oberésterreich mit
einer Besuchsquote von uber 96 % praktisch bereits Realitat.

Insgesamt besuchen im Arbeitsjahr 2025/26 zum Stichtag 15. Oktober 54.992 Kinder eine
Krabbelstube oder einen Kindergarten in OO. Das ist erstmals ein Riickgang trotz
fortschreitendem Ausbau des Angebots. Dazu kommen noch weitere 12.416 Kinder, die
einen Hort besuchen (-289 Kinder). Im Hort ist eine Verlagerung in Richtung Ganztagsschule
spurbar.

.Das Kinderland wachst weiter und weiter. Schon im Kindergartenjahr 2024/25 waren beinahe
95% aller Drei- bis Funfjahrigen in Oberdsterreich in einer Kinderbildungseinrichtung, was
beinahe einer Vollversorgung und hoh er Wahlfreiheit entspricht. Heuer haben wir nicht nur noch
mehr Gruppen, sondern auch kleinere Gruppen, mehr Personal und damit auch mehr Qualitat fir
unsere Kinder. Hierbei haben tber 70% der Kindergarten tber 40 Stunden pro Woche geoffnet,
und mit durchschnittichen Jahresoffnungszeiten von Uber 48 Wochen liegen wir im
Bundeslandervergleich im Spitzenfeld. So werden wir Schritt fir Schritt zum Kinderland*®, betont
Landeshauptmann-Stellvertreterin Bildungsreferentin Christine Haberlander.
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In den letzten 3 Jahren seit dem Abschluss des gemeinsamen Paktes fur das Kinderland
Oberosterreich sind damit insgesamt 208 neue Krabbelstubengruppen und 78 neue
Kindergartengruppen also gesamt 286 neue Gruppen fur Kinder im Vorschulalter
entstanden.

Die wichtigsten Zahlen fiir heuer im Uberblick:

Plus 56 neue Krabbelstubengruppen — grofdte Zuwéachse in Braunau, Kirchdorf und
Gmunden.

Plus 305 Kinder in Krabbelstuben

Plus 542 neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Kinderbildungs- und
betreuungseinrichtungen.

Maximal 10 Kinder pro Krabbelstubengruppe (nur ein Bundesland mit kleinerer Gruppe)
Seit heuer Reduktion um ein Kind auf maximal 22 Kinder pro Kindergartengruppe

90 Prozent der Kinder haben ein Betreuungsangebot bis 16 Uhr — nur 14% der Kinder
nehmen das auch in Anspruch.

Der Personalstand hat sich in den letzten zehn Jahren von 9.242 auf 13.565 erhdht — ein

Plus von 4.318 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Flachendeckendes Angebot in ganz Oberdsterreich:

Die steigende Anzahl der Einrichtungen ermdglicht die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf

Mit dem Fokus auf den Ausbau entstehen jahrlich zahlreiche neue Krabbelstuben in den OO-
Stadten und Gemeinden. Damit besteht ein regional zugangliches qualitativ hochwertiges
Kinderbildungsangebot flachendecken in OO.

Heuer sind wieder 23 neue Krabbelstuben entstanden. Mittlerweile gibt es 480 Krabbelstuben
in ganz Oberdsterreich.

Auch 2 neue Kindergarten sind dazugekommen, sodass es nunmehr 747 Kindergéarten in OO
gibt.

Zahlreiche BaumalRnahmen schaffen die notwendigen Raumlichkeiten
Aktuell befinden sich:

- 171 Kindergartenprojekte

- 158 Krabbelstubenprojekte und

- 12 Hortprojekte im laufenden Bau- und Finanzierungsprogramm des Landes.
Das entspricht einem Investitionsvolumen von rund 363 Mio. Euro (Stand 02. Marz 2026).
Zahlreiche weitere Projekte sind ebenfalls bereits vorgemerkt:

- 64 Kindergartenbauprojekte

- 65 Krabbelstubenbauprojekte und

- 12 Hortbauprojekte sind in Planung und beim Land OO angemeldet.
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Das geschatzte Investitionsvolumen dafir betrégt rund 57. Mio. Euro (Stand 02. Méarz 2026).

Spitzenfeld bei den Jahres6ffnungszeiten

Mit 48,1 gedffneten Wochen in Krabbelstuben (Durchschnitt) sowie

mit 48,3 gedffneten Wochen in Kindergérten (Durchschnitt) sind wir im Spitzenfeld der
Bundeslander und erméglichen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

72,6% der Kindergarten haben mindestens 40 Stunden in der Woche getffnet, wobei der
Anteil der Vollzeitbeschaftigten bei den Muittern von Kindergartenkindern bei nur 7,3 %
liegt.

Erneut starker Zuwachs beim Personal — Gehaltserhdhung ab Juli bringt
rund 100 Euro mehr Einstiegsgehalt

Bereits 13.565 padagogische Fach- und Assistenzkrafte im Einsatz

13.565 padagogische Fach- und Assistenzkrafte arbeiten bereits im Bereich der Kinderbildung-
und -betreuung. Das ist ein neuerlicher Personalzuwachs von 542 Personen. Ein Beweis fir
den konstanten Ausbau des Systems und die Attraktivitat des Berufsfeldes aber auch fiir eine
qualitative Verbesserung fir unsere Kinder.

Mit der Reduktion der Gruppengré3e von Regelgruppen im Kindergarten und alterserweiterten
Kindergartengruppen mit Volkschulkindern auf maximal 22 Kinder seit 1. September 2025 sowie
mit einem Einstiegsgehalt von mehr als 3.400,- € ab Juli 2026 fiir padagogische Fachkrafte
und mehr als 2.600,- € fur padagogische Assistenzkrafte bieten wir attraktive
Arbeitsbedingungen in Oberdsterreichs KBBE (Angaben in brutto pro Monat bei Vollzeit).

Mit dem zusatzlichen Personal und den zusatzlichen Gruppen bei gleichzeitigem Riickgang der
Kinderzahlen verbessert sich der Erzieher-Kind-Schliissel und bietet eine hervorragende
Qualitat fur die Kinder in unseren Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen.

Damit ist der Personalstand in den letzten 3 Jahren um 2.257 Personen auf 13.565
angewachsen.

Gewaltige Steigerungen beim Budget

Trotz finanzieller Herausforderungen setzt OO im Bildungsbereich einen
Schwerpunkt

Das Land Oberosterreich hat fir das laufende Jahr rund 452,5 Mio. Euro (+34,5 Mio.) fir den
Bereich Kinderbildung und -betreuung budgetiert.

Qualitatsoffensive bei der Sprachférderung

Das Sprachfordersystem in Oberdsterreichs Kindergéarten wird weiter professionalisiert und erhélt
noch mehr Mittel. Seit 1.9.2025 sind 8 mobile Sprachberaterinnen in den 06. Kindergarten im
Einsatz und arbeiten daran, die Qualitét der Sprachférderung weiter zu verbessern.
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,Die aktuellen Entwicklungen zeigen klar: Wir setzen in Oberdsterreich die richtigen Schritte fuir
eine moderne, qualitativ hochwertige Kinderbildung. All das ist Ergebnis eines gemeinsamen
Engagements von Land, Gemeinden und Einrichtungen. Unser Ziel bleibt, jedes Kind
bestmdoglich zu begleiten und den Eltern Wahlfreiheit zu sichern®, sieht auch Bildungsdirektor
Alfred Klampfer den eingeschlagenen Weg bestatigt.

Konsequenter Ausbau des Bildungs- und -betreuungsangebots in OO
insbesondere bei den Unter-3-Jahrigen

Im Arbeitsjahr 2025/26 werden in OO 67.408 Kinder in den institutionellen Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtungen betreut. In Krabbelstuben betrug das Plus heuer wieder eine
Steigerung von insgesamt 305 Kindern gegeniiber dem Vorjahr.

8.958 Kinder besuchen eine Krabbelstube (+ 305 Kinder mehr)
46.034 Kinder gehen in den Kindergarten (- 511 Kinder)
12.416 Kinder gehen in den Hort (- 289 Kinder).

Anderungen gegeniiber dem Vorjahr im Uberblick:
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen gesamt: + 17
Gruppen gesamt: + 69
Kinder gesamt: - 495

Krabbelstuben Kindergarten Horte

+ 23 Betriebe + 2 Betriebe - 8 Betriebe

+ 56 Gruppen + 26 Gruppen - 13 Gruppen

+ 305 Kinder - 511 Kinder - 289 Kinder

Einrichtungen Betriebe Gruppen Kinder

Gesamt 1.390 4.234 67.408
Krabbelstube 480 987 8.958
Kindergarten 747 2.601 46.034
Hort 163 646 12.416

Damit wird der gewaltige Ausbau weiter vorangetrieben und es konnten wiederum 82 neue
Kindergarten- und Krabbelstubengruppen gedoffnet werden.

In den letzten Jahren ist die Zahl der Krabbelstubengruppen um 69 (2023), 83 (2024) und 56
(2025) jeweils besonders stark gestiegen. Letztes Jahr wurde die Rekordzahl von 83 neuen
Krabbelstubengruppen erreicht und auch heuer ist die Steigerung mit 56 Gruppen weiterhin hoch.
Das sind insgesamt 208 neue Krabbelstubengruppen fur bis zu 2080 Kinder in 3 Jahren.
Der konsequente Ausbau fur Unter-3-Jahrige geht damit intensiv weiter.
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Die Anzahl der Krabbelstubenkinder ist seit 2016 um durchschnittlich 6,7 Prozent pro Jahr
gewachsen. Mittlerweile werden um 78,7 % mehr Kinder in Krabbelstuben betreut als vor 10
Jahren.

Der Geburtenriickgang macht sich in der heurigen Kindertagesheimstatistik durch einen
Ruckgang der Kinderzahlen im Kindergarten weiterhin bemerkbar. Der Ausbau der ganztagigen
Schulformen sorgt ebenso fir einen Riickgang beim Hortbedarf. Damit ist heuer erstmals ein
Ruckgang bei der Gesamtkinderzahl ablesbar, obwohl das Angebot ausgebaut wird.

06. Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen - Zeitreihe Gruppen
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Die untenstehende Grafik zeigt die laufende Entwicklung anschaulich. In den Krabbelstuben
steigen die Kinderzahlen und machen den Ausbau erkennbar. Im Kindergarten ist seit 3 Jahren
ein Rucklauf erkennbar, der auf geburtenschwache Jahrgange zuriickzufihren ist. Trotzdem
wurden auch im Kindergarten neue Gruppen geschaffen. Damit sind wir in OO sowohl auf die
Reduktion der maximalen GruppengroRe als auch auf die Einfuhrung eines zweiten
verpflichtenden Kindergartenjahres optimal vorbereitet.
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Veranderung der Kinderanzahl in Kindergarten und Krabbelstuben
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Das Angebot steht mit insgesamt 1.390 Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen in einem
dichten Netz regional und wohnortnahe zur Verfiigung. Die Anzahl der Einrichtungen ist stetig
gewachsen und auch heuer sind 23 neue Krabbelstuben und 2 neue Kindergarten entstanden.

Bildungsreferentin LH-Stellvertreterin Mag.? Christine Haberlander: ,In Oberdsterreich
verfolgen wir ein klares Ziel: Wir wollen zum Kinderland Nr. 1 werden. Dazu gehort auch, unseren
Kindern durch bestmdgliche Bildung die Chance zu geben, gut fur die Zukunft vorbereitet zu sein
und die individuellen Talente bestméglich zu entfalten. Bildung verstehen wir dabei nicht als
starres System, sondern als lebendige Chance zur Entwicklung. Darum arbeiten wir konsequent
an der Weiterentwicklung des Bildungslandes Oberdsterreich. Die heurige Statistik zeigt einmal
mehr, dass das Land Oberosterreich und die Gemeinden gemeinsam engagiert daran arbeiten,
den Ausbau der institutionellen Kinderbildung und -betreuung weiter voranzutreiben, die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu starken und gleichzeitig ein qualitativ hochwertiges
Bildungsangebot flr unsere Jingsten sicherzustellen. Diesen Weg werden wir auch weiterhin
konsequent fortsetzen.”

Auch 2025/26 und dartber hinaus geht der Ausbau weiter

Auch im kommenden Jahr geht dieser Ausbau insbesondere bei den Unter-3-jahrigen Kindern
mit hohem Tempo weiter. Um den stetig steigenden Bedarf, insbesondere im Bereich der Unter-
3-Jahrigen, auch in entsprechenden Hausern unterzubringen, gibt es in Oberdsterreich eine rege
Bautatigkeit.

~Hochwertige Bildung und Betreuung braucht auch die notwendige Infrastruktur. Daher foérdern
wir in Oberdsterreich die entsprechenden Bauvorhaben und unterstiitzen mit diesen Investitionen
gerade in herausfordernden Zeiten gemeinsam mit den Gemeinden unsere regionale Wirtschaft",
bekraftigt Haberlander.

Aktuell befinden sich 171 Kindergartenprojekte, 158 Krabbelstubenprojekte und 12 Hortprojekte
im laufenden Bau- und Finanzierungsprogramm des Landes.
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Das entspricht einem Investitionsvolumen von rund 363 Mio. Euro (Stand 02. Méarz 2026).
Zahlreiche weitere Projekte sind ebenfalls bereits vorgemerkt: 64 Kindergartenbauprojekte

65 Krabbelstubenbauprojekte und 12 Hortbauprojekte sind in Planung und beim Land OO
angemeldet. Das geschatzte Investitionsvolumen dafiur betragt rund 57. Mio. Euro (Stand 02.
Marz 2026).

Das Ausbauprogramm an zuséatzlichen Krabbelstuben- und Kindergartenplatzen erfolgt in den
Bezirken dabei mit unterschiedlicher Dynamik. Den gré3ten Zuwachs in den letzten 10 Jahren
gibt es mit 84 zusatzlichen Gruppen im Bezirk Braunau, gefolgt vom Bezirk Vécklabruck mit +79
Gruppen und dem Bezirk Linz-Land mit +69 Gruppen. Den geringsten Zuwachs seit 2015
verzeichnet die Stadt Steyr, wo lediglich 5 weitere Gruppe geschaffen worden sind.

Ausbau Krabbelstuben- und Kindergartengruppen nach Bezirke
Veranderung 2016/2017 zu 2025/2026
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Mit den gemeinsamen Anstrengungen der Stadte, Gemeinden und dem Land OO konnten in den
letzten drei Jahren (seit Abschluss des Paktes fur das Kinderland Nr.1) insbesondere im Bereich
der unter 3-Jahrigen 208 neue Krabbelstubengruppen geschaffen werden. Damit hat sich die
Anzahl der Krabbelstubengruppen seit 2016 von 524 auf 987 Gruppen erhdht. Das entspricht
einer Steigerung von 88,4 %.

Betrachtet man die Kindergarten und Krabbelstuben im Zeitraum der Umsetzung des Paktes fur

das Kinderland gemeinsam, so sind trotz des Riickgangs der Bevoélkerungszahlen in den letzten
beiden Jahren 286 neue Gruppen dazugekommen!
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Gewaltige Steigerungen im Bildungsbudget

Das Land Oberosterreich hat fur das laufende Jahr rund 452,5 Mio. Euro fiir den Bereich
Kinderbildung und -betreuung budgetiert. Das entspricht einer Budgeterhnéhung um +34,5 Mio.
Euro gegentiber dem Vorjahr (418 Mio.).

Mit dieser stark gestiegenen Summe setzt das Land OO einen gewaltigen Schwerpunkt im
Bereich der Kinderbildung- und -betreuung, um zum einen das Angebot fir die Eltern
auszubauen, aber auch um die Rahmenbedingungen fiir das Personal spirbar zu verbessern.

Budget jahrlich
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Ein sinnstiftender Beruf an einem sicheren regionalen Arbeitsplatz

Bei der Arbeit in einer KBBE handelt es sich um eine erfiillende, sinnstiftende Arbeit, bei der man
fir seine Anstrengungen auch sehr viel zuriickbekommt. AuBBerdem bietet der Bereich der
Kinderbildung und -betreuung regionale Arbeitsmdglichkeiten ohne lange Pendelzeiten.

Mit dem MaRnahmenpaket fur das Kinderland OO und den damit verbundenen jiingsten

Gesetzesanderungen wurden zahlreiche Verbesserungen fiir das Personal umgesetzt:

- Gehaltserhthung fiir padagogisches Fachpersonal von 250 € pro Monat (bei Vollzeit)

- Gehaltserhohung fir padagogische Assistenzkréafte von 150 € pro Monat (bei Vollzeit)

- Mehr Leitungszeit

- Mehr Vorbereitungszeit

- Kleinere  GruppengréBe in  Regelkindergartengruppen  und  alterserweiterten
Kindergartengruppen mit Volkschulkindern
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.Mit der nunmehrigen, nachsten Erhéhung des Einstiegsgehalts auf tiber 3.400 € (ab 1. Juli 2026)
ist der Verdienst fir Padagoginnen und Padagogen in Oberdsterreich im Bundeslandervergleich
top. Weitere MalRBhahmen, wie etwa die Erh6hung der Vorbereitungszeit und die stufenweise
Reduktion der Gruppengrofe, kommen dabei nicht nur dem Personal, sondern auch ganz
maRgeblich den Kindern zugute. Auch die erweiterten Offnungszeiten sind ein Meilenstein fir die
Eltern. Wir haben diese Verbesserungen in hohem Tempo umgesetzt und sowohl fur Kinder, die
Eltern und das Personal tatsachlich splrbare Verbesserungen umgesetzt, die allesamt seit
1.9.2023 wirken,” freut sich Haberlander Uber die erzielten Verbesserungen durch die jingsten
gesetzlichen Anderungen.

Durch den starken Ausbau werden natlrlich auch immer mehr Fach- und Assistenzkréfte
bendtigt. So sind mittlerweile bereits 13.565 Beschéftigte (9.250 VZA) fur die Bildung und
Betreuung der Kinder in institutionellen Einrichtungen tatig. Das bedeutet wiederum 542
zusatzliche Arbeitspléatze im Vergleich zum Vorjahr.

Seit der vollen Wirksamkeit des Paktes fur das Kinderland Oberésterreich vor 3 Jahren sind somit
bereits 2.257 neue Fach- und Assistenzkréafte dazugekommen. In den Letzten 10 Jahren ist
der Personalstand um ganze 4.318 Personen angewachsen was einem Wachstum von fast 50%
entspricht.

Entwicklung des Personalstandes in der institutionellen Kinderbetreuung
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Das padagogische Fachpersonal hat mittlerweile eine Anzahl von 7.089 Personen erreicht.
6.476 Personen sind als padagogische Assistenzkrafte beschaftigt.

In den letzten 10 Jahren ist Anzahl der padagogischen Fachkréfte im Kindergarten um 923
Personen gewachsen und in der Krabbelstube um 694 Personen. Bei den padagogischen
Assistenzkraften betragt die Steigerung +871 Personen in Krabbelstuben und +1.618 in
Kindergérten.

Insbesondere mit der maximalen GruppengréfRe von 10 Kindern in Krabbelstubengruppen ist
Oberosterreich im Bereich der Bildungsqualitat fir unsere Jingsten im Spitzenfeld. Zudem sieht
Oberdsterreich verpflichtend den Einsatz von Elementarpadagoginnen und Elementarpadagogen
in der Gruppenfihrung von Krabbelstubengruppen vor. Dadurch wird sichergestellt, dass jedes
Kind die Aufmerksamkeit und Zuwendung bekommt, die es braucht.
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.Der stetig steigende Personalbedarf zeigt auch, wie wichtig engagierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter fir die Begleitung unserer Kinder sind. Deshalb méchte ich alle Absolventinnen und
Absolventen der unterschiedlichen Ausbildungswege ermutigen, diesen wertvollen Beruf zu
ergreifen und in die Praxis einzusteigen. Die Mdglichkeiten in diesem Bereich sind vielfaltig und
es handelt sich um einen echten Zukunftsberuf, der nicht nur persénliche Perspektiven erdffnet,
sondern auch die Chance bietet, durch die eigene Arbeit Kinder und Familien ein bedeutendes
Stlick ihres Weges zu begleiten®, betont die Bildungslandesratin. ,Gleichzeitig richten wir uns
auch an Menschen, die sich spéater in ihrer beruflichen Laufbahn neu orientieren méchten. Mit der
erhdhten Ausbildungsférderung tber das Bildungskonto wollen wir zusatzliche motivierte
Zielgruppen noch besser ansprechen und unterstiitzen®, so Haberlander weiter“, so Haberlander
weiter.

Mit der starken Gehaltserhdhung, der GruppengroéfRenreduktion und der Ausbildungs-offensive
durch Land und Bund wurde das Berufsfeld nochmals deutlich attraktiviert.

Um noch mehr qualifiziertes Personal in das System zu bringen wurden auch weitere
Ausbildungswege geschaffen, um noch mehr Menschen fir den Weg in diesen schénen und
sinnstiftenden Beruf gewinnen zu kdnnen. So kann in Linz ab Herbst das grundstandige
Bachelorstudium Elementarpddagogik (PH DL) studiert werden. Ebenso wird der
Hochschullehrgang ElementarPRO (PH DL + PH OO) angeboten, der ein weiteres groRartiges
Angebot fiir die Weiterqualifizierung padagogischer Assistenzkréfte zur Fachkraft darstellt.

Wichtige Qualitatssteigerungen durch zusatzliches Personal und
angepasste Gruppengroflen

Mit dem gezielten Einsatz von Mittel fur Integration sowie Mittel aus der 15a B-VG Vereinbarung
Uber die Elementarpadagogik wird der Personal-Kind-Schliissel in oberdsterreichischen
Kindergarten und Krabbelstuben weiter verbessert, sodass viel unterstiitzendes Personal
zusatzlich zum Fach- und Assistenzpersonal in den Gruppen wirksam wird. Neben dem Personal
fur Integration und Sprachférderung werden auch Personalkostenzuschiisse fiir die
Verbesserung des Betreuungsschlissels sowie zur Erreichung VIF-konformer Offnungszeiten
gewahrt.
So kommen Uber gesamt Oberdsterreich betrachtet auf eine padagogische Fachkraft im
Arbeitsjahr 2025/26 im Durchschnitt (Anzahl Kdpfe):

5,8 Kinder in der Krabbelstube

9,9 Kinder im Kindergarten

13,4 Kinder im Hort

Auf eine padagogische Assistenzkraft kommen im Arbeitsjahr 2025/26 im Durchschnitt (Anz.
Kdpfe):

5,8 Kinder in der Krabbelstube

10,9 Kinder im Kindergarten

17,2 Kinder im Hort
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Auch hier gibt es in allen Bereichen seit Jahren Verbesserungen.

Anzahl Kinder je Personal (Képfe)

2023/2024 2024/2025 2025/2026
Krabbel- Kinder- Krabbel- Kinder- Krabbel- Kinder-
Verwendung stuben garten Horte stuben garten Horte stuben garten Horte
Fachpersonal 6,1 10,5 14,1 6,0 10,3 134 58 9,9 13,4
Assistenzpersonal 6,5 12,6 22,2 6,1 115 19,3 58 10,9 17,2
00 Gesamt 3,1 5,7 8,6 3,0 5,4 7,9 2,9 5,2 7,5

»lIch mdchte mich ausdriicklich bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kinderbildungs- und
-betreuungseinrichtungen bedanken, die unsere Kinder so kompetent begleiten und Tag fur Tag
grol3artige Arbeit leisten”, so Haberlander.

Mit der Reduktion der Gruppengro6i3e von Regelgruppen im Kindergarten und alterserweiterten
Kindergartengruppen mit Volkschulkindern auf maximal 22 Kinder seit 1. September 2025
wurde ein weiterer wichtiger Schritt zu Gunsten der Qualitat in unseren Kindergarten gesetzt. Der
Blick auf die durchschnittlichen GruppengroRen in OO macht deutlich, dass die Qualitat in den
Oberdsterreichischen KBBE in den vergangenen Jahren fur das Personal und die Kinder stetig
gewachsen ist. So betragt die durchschnittliche Gruppengréf3e in Krabbelstuben 9,1 Kinder und
in Kindergéarten 17,7 Kinder.

Anzahl der Kinder nach GruppengréRe

2023/2024 2024/2025 2025/2026
Krabbel- Kinder- Krabbel- Kinder- Krabbel- Kinder-
Gruppengrofe stuben garten Horte stuben garten Horte stuben garten Horte
Gruppenanzahl 848 2.548 665 931 2575 659 987 2.601 646
@ Gruppengrée 9,5 18,3 19,4 9,3 18,1 19,3 9,1 17,7 19,2

Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen ermdglichen die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Menschen in OO dabei zu unterstiitzen, Familie und Beruf unter einen Hut bringen zu kénnen, ist
ein wesentliches Ziel der 0o. Landesregierung. 1.390 Kinderbildungs-
und -betreuungseinrichtungen bieten ein qualitativ hochwertiges, flachendeckendes und
bedarfsgerechtes Angebot fir die Eltern und leisten damit einen ganz wesentlichen Beitrag, um
Familie und Beruf vereinbaren zu kénnen.

Mit 80 neuen Kindergarten und Krabbelstubenbetrieben in den letzten 3 Jahren wéchst das
Angebot immer ndher an die Menschen heran und das regionale Netz zur Vereinbarkeit von
Familie und Beruf wird immer dichter.

Mit dem stetigen Ausbau des Angebots verbessern sich auch die Mdglichkeiten berufstatiger
Mitter. So sind im heurigen Arbeitsjahr

- 87,8 % der Mitter von Krabbelstubenkindern, sowie

- 72,9 % der Mitter von Kindergartenkindern

berufstatig. Das entspricht einer gleichbleiben Entwicklung.
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Der Anteil der Vollzeitbeschéftigten liegt bei den Mttern von Kindergartenkindern bei 7,3 % der
Miutter und bei Mittern von Krabbelstubenkindern bei 7,5 %.

Anteil der berufstatigen Mitter - 2025/2026
100,0% -
87.8% 84,8%
7,5% A
80,0% 72,9% e
7,3%
R 60,0% oo e e
£
E
Z 40,0% e 80,3%
65,6% 67,3%
20,00% ol et
0,0%
Krabbelstuben Kindergarten Horte
Teilzeit = Vollzeit
Land OO, Statistik Oberdsterreich; Daten: Statistik Austria, Kindertagesheimstatistik Statistik @
2022 2023 2024 2025
Vollzeitanteil KS 10,3 % 7,8 % 7,4 % 7,5 %
Vollzeitanteil KG 10,6 % 7,4 % 7,5 % 7,3%

Die Veranderungen zu den Vorjahren sind hier minimal, zeigen aber auf, dass kein steigender
Wunsch nach Vollzeitarbeit bei Mittern sehr junger Kinder, die eine Krabbelstube oder einen
Kindergarten besuchen, ablesbar ist.
Seit 2022 sind Vollzeit und FiV-konforme Platze um rd. 10% angestiegen, die Inanspruchnahme
der Einrichtungen hingegen geht sogar zurlick.
Wie moderne Studien und Auswertungen belegen, ist die Entscheidung dazu, Zeit fur die
Betreuung der eigenen Kinder aufwenden zu kénnen, ein wesentlicher Entscheidungsgrund fur
eine Teilzeitbeschaftigung — selbst wenn das Angebot vorhanden ist. Aul3erdem ist Teilzeit
insgesamt ein steigender Wunsch.

- https://lab.neos.eu/blog/2025/8/fuenf-mythen-ueber-die-teilzeit

- Universitat Wien, Institut fir Familienforschung, Dr. Andreas Baierl, Nov 2023 -

(Factsheet: Griinde fur geringe Erwerbsbeteiligung)
- Agenda Ausstria — , Teilzeit auch ohne Betreuungspflichen hoch im Kurs"

Im Hort, wo die Kinder etwas alter sind, ist sind dagegen bereits 17,5 % der Mutter Vollzeit
berufstatig.
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.Mir geht es darum, echte Wabhlfreiheit fir Frauen in unserem Bundesland zu ermdglichen. Arbeit
bietet Frauen spater eine hdhere Pension, mehr Eigenstandigkeit und Unabhangigkeit und
Verwirklichung der eigenen Kompetenz. Dabei mochte ich Frauen unterstitzen und deshalb
treibe ich den bedarfsgerechten Ausbau konsequent voran, um Familien und Mdutter zu
unterstitzen. Mit dem beitragsfreien Besuch von Krabbelstruben am Vormittag seit 1.9.2024 setzt
das Land OO einen weiteren kraftigen Impuls fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf in
unserem Bundesland®, sagt Haberlander dazu.

Untenstehende Grafik macht deutlich, dass die Anwesenheiten am Nachmittag gering sind und
gerade am Freitag der Bedarf noch starker zurtickgeht. Nur mehr 10% der Kinder in
Krabbelstuben und Kindergéarten sind am Freitag-Nachmittag in der Einrichtung. Damit wird
es fir Einrichtungen schwieriger in die Kategorie ,ViF-konform“ zu kommen, da fir die
erforderlichen 45 gedffneten Stunden pro Woche oftmals kein Bedarf besteht.

Der Blick auf die Inanspruchnahme macht dabei deutlich, dass viele Faktoren Auswirkungen auf
die individuelle Betreuungssituation haben kdnnen. Insgesamt ist aktuell eine ricklaufige
Entwicklung bei der Inanspruchnahme am Nachmittag insbesondere am Freitag erkennbar.

Anwesenheit der Kinder am Nachmittag (ab 13 Uhr, KS+KG)
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Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

Anteil Kinder

2018/19 m2024/25 =2025/26
Statistik @

Land 00, Statistik Oberdsterreich; Daten: Referenzzeitraum zwei Wochen im Oktober

Die Zahlen zeigen, dass der Bedarf am Nachmittag fur Kinder unter 6 Jahren begrenzt ist. Nur
gut 14.000 Kinder nutzen mindestens einmal pro Woche an einem Nachmittag das
Betreuungsangebot ihres Kindergartens bzw. ihrer Krabbelstube. Zwei Drittel der Kinder sind
also gar nie am Nachmittag in der Einrichtung. Heuer sind es auch 350 Kinder weniger als im
Vorjahr, die am Nachmittag in Betreuung sind.

Am Freitag-Nachmittag sind es sogar nur 4.238 Kinder in ganz OO, die um 13:00 Uhr noch
anwesend sind.
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Anwesenheit der Kinder am Nachmittag (ab 13 Uhr, KS+KG)
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Dennoch bleibt das Offnungszeiten-Angebot sehr stabil auf gutem Niveau. 95,8 % der Kinder in
Kindergarten und Krabbelstuben in OO finden ein ganztigiges oder Vif-konformes
Angebot vor. Das sind im Betreuungsjahr 2025/26 insgesamt 52.699 Krabbelstuben- bzw.

Kindergartenkinder.

Entwicklung des Anteils an Kindern in VIF- und ganztagsgefuhrten
Kindergarten und Krabbelstuben
100% - 94,6% - 955%  95,8%
856% 857% 874%  87,0% 86,9%
80,7% 80,7%
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ganztags = VIF-konform
Land 00, Statistik Oberdsterreich; Daten: Statistik Austria, Kindertagesheimstatistik Statistik @

In den letzten 10 Jahren hat sich der Anteil der Kinder, die in VIF-konformen bzw. ganztégig
gefuhrten Kindergérten oder Krabbelstuben betreut werden von 80,7 % auf 95,8 % um rd. 15
Prozentpunkte erhoht. Der Rickgang des Nachmittagsbedarfs insbesondere am Freitag
verschiebt dabei den Vif-Anteil heuer minimal in Richtung ganztagige Einrichtungen. So fehlen
zum Beispiel 80 Einrichtungen weniger als 2h, um auf die Vif-konformen 45 Stunden Offnungszeit
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pro Woche. Diese Einrichtungen sind dann ganztagig gewertet erfullen aber sonst alle
Voraussetzungen der VIF-konformitat.

Die Bedachtnahme auf die Bediirfnisse der Eltern bei der Festlegung der Offnungszeiten
ist dabei eine wesentliche Verpflichtung aus dem Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz fiir
jede Einrichtung. Die VIF-kriterien bilden dabei nicht immer die Lebensrealitat der Menschen ab.
Mit der Verpflichtung zur Offnung von mindestens 47 Wochen und zum Betrieb am
Nachmittag ab 3 Kindern wurden aber wesentliche Meilenstein fiir die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf gesetzt

Im Durchschnitt haben die 747 O6. Kindergarten im Zeitraum 2025/26 8,6 Stunden pro Tag offen.
Pro Woche sind die Kindergarten durchschnittlich 43,0 Stunden geéffnet und die gedffneten
Wochen betragen mittlerweile im Schnitt 48,3 Wochen. Das entspricht den Werten des
Vorjahres.

Bei den 480 Krabbelstuben sind es durchschnittlich 7,7 getffnete Stunden pro Tag sowie
38,6 gedffnete Stunden pro Woche und 48,1 gedffnete Wochen im Jahr.

Damit ist OO bei den geoffneten Wochen im absoluten Spitzenfeld unter den
Bundeslandern.

Beim Vergleich der Anwesenheit der Kinder mit dem vorhandenen Angebot zeigt sich wiederum

deutlich, dass das Angebot weit gréRer ist als die Nachfrage:

- Nach 13:00 Uhr haben 94,2 % der Kinder die Mdglichkeit betreut zu werden, wobei im selben
Zeitraum 23,4 % der eingeschriebenen Kinder anwesend sind.

- ab 14:00 Uhr haben 93,7 % der Kinder eine Betreuungsmoglichkeit, wobei im selben Zeitraum
nur mehr 20,3 % der eingeschriebenen Kinder anwesend sind

- 90,4 % der Kinder haben bis 16:00 Uhr eine Betreuungsmaoglichkeit in Kindergarten.

- Nichteinmal 3 % der Eltern nehmen ein Betreuungsmaéglichkeit Gber 16:00 Uhr hinaus
im Kindergarten in Anspruch.
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Vergleich der Offnungszeiten der Kindergéarten mit der Anwesenheitsdauer der
Kinder (ohne Magistrat Linz; Referenztag: Dienstag)
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Anteil Kinder mit der Méglichkeit einer Nachmittagsbetreuung im KG und die
tatsachliche Inanspruchnahme (ohne Magistrat Linz; Referenztag: Dienstag)
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Frihe sprachliche Férderung im Kindergarten — beste
Bildungschance fir alle Kinder

Im O6. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz ist geregelt, dass es wesentliche Aufgabe der
Kindergarten ist, die sprachlichen Fahigkeiten der Kinder so zur Entfaltung zu bringen, dass diese
bei Schulbeginn die Unterrichtssprache mdoglichst beherrschen. Die fir diese Aufgabe gut
ausgebildeten Elementarpadagoginnen und -paddagogen Ubernehmen damit neben den dafir
hauptverantwortlichen Eltern Mitverantwortung fur die sprachliche Bildung der Kinder, indem sie
den Spracherwerb aktiv begleiten und die Entwicklung sprachlicher Kompetenzen bestmdglich
unterstutzen.

Die Sprachférderung im Kindergarten selbst erfolgt dabei alltagsintegriert durch das
padagogische Personal und zur Unterstitzung dabei stehen den Padagoginnen und Padagogen
zahlreiche wertvollen Handreichungen und Fachunterlagen der Bildungsdirektion zur Verfliigung
und auf der Homepage zum Download bereit.

Auch die Kommunikation der Kinder untereinander innerhalb der Kindergartengruppen ist wertvoll
und wichtig fur den Spracherwerb. Deshalb ist die Betreuungsquote von 96,5 Prozent der 4-
jahrigen Kinder (Stand 24/25), die in Obertsterreich schon jetzt, vor Einfilhrung des zweiten
verpflichtenden Kindergartenjahres, einen Kindergarten besuchen, sehr erfreulich. Bei den 5-
Jahrigen betragt die Besuchsquote dann sogar schon 98 Prozent. Zudem ist Oberdsterreich bei
der Anwesenheitspflicht der Kinder im letzten verpflichtenden Kindergartenjahr strenger als es
der Bund vorgibt.

Wie funktioniert die Sprachstanderhebung

Die erste Sprachstandsfeststellung wird am Ende des drittletzten Kindergartenjahres (3-jahrige
Kinder) bzw. zu Beginn des vorletzten Kindergartenjahres (4-jahrige Kinder) durchgefiihrt. Die
Daten dieses Jahrgangs werden jeweils im Herbst systematisch erfasst.

Im Jahr 2025/26 ist bei 14.603 Kindern dieser Zielgruppe erstmals die standardisierte
Sprachstandsfeststellung durchgefiihrt und statistisch erfasst worden. Bei 38,1 Prozent
(5.566 Kinder) ist ein Sprachforderbedarf festgestellt worden. Von diesen Kindern mit
Sprachférderbedarf haben 44,8 Prozent Deutsch als Erstsprache (2.494 Kinder) und 55,2
Prozent Deutsch als Zweitsprache (3.072 Kinder).

Die Sprachstandsfeststellung erfolgt dabei im Rahmen einer laufenden Beobachtung durch die
Padagogin/den Padagogen und ist daher keine Momentaufnahme. Grundlage ist der sogenannte
Osterreichweit eingesetzte ,BESK(DazZ)kompakt“ — ein Erhebungsbogen — auf dessen Basis die
Beurteilung der Sprachkompetenz erfolgt. Wird ein Sprachférderbedarf ermittelt, erfolgt auch am
Ende des Kindergartenjahres eine weitere Sprachstandsfestellung, um so auch die
Kompetenzfortschritte des jeweiligen Kindes zu erfassen.
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Warum wir die Sprachforderung weiter professionalisieren:

Insgesamt haben aktuell 28,3 % der institutionell betreuten Kinder in Kindergarten
Krabbelstuben und Horten Deutsch nicht als ihre Erstsprache. Das sind 19.073 Kinder. In
den Krabbelstuben betragt der Anteil 22 %, im Kindergarten 26,5 % und im Hort 39,6 %. In den
letzten 10 Jahren hat sich der Anteil der Kinder mit nicht deutscher Erstsprache um knapp 10 %
erhdht. Aber auch Kinder, die Deutsch als Erstsprache haben, kénnen Sprachférderbedarf
aufweisen. Umso wichtiger ist die sprachliche Bildung in den Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtungen, um allen Kindern beste Bildungschancen zu eréffnen.

Oberosterreich hat mit dem System der ,SprachFit“-Kindergarten ein Vorzeigemodell
entwickelt, das laufend verbessert wurde und mittlerweile zu einem 4-Saulenmodel ausgebaut
wurde. Damit wurde und wird die Professionalisierung der Sprachférderung in den KBBE weiter
vorangetrieben und es steht auch mehr Zeit flr die direkte Arbeit mit den Kindern zur
Verfagung:

Im System der Sprach-Fit-Kindergérten, das sind Kindergarten, die eine entsprechende Anzahl
an Kindern mit Sprachférderbedarf (ab 3 Kindern pro Gruppe) haben, gibt es Fordermittel fur
zuséatzliches Personal zur friihen sprachlichen Férderung fir die Zielgruppe der 4- und 5-
jahrigen Kinder.

435 solcher Sprach-Fit Kindergarten gibt es bereits in Oberésterreich und aktuell kommen dort
bereits Uiber 650 zusatzliche Sprachforderkrafte als erste Saule in ganz OO unterstiitzend zum
Einsatz.

Zweite Saule ist die Professionalisierung des Sprachforderpersonals durch ein spezifisches
Fortbildungsangebot. Die dritte Saule stellt der/die sogenannte ,Sprach-Fit Beauftragte” der
Einrichtung dar, welche(r) die frihe sprachliche Férderung im Team der gesamten Einrichtung
verankern und im Blick haben soll.

Als vierte S&ule wurde mit 1.9.2025 die mobile Sprachberatung in Oberdsterreich ins Leben
gerufen. Mit diesem neuen System der mobilen Sprachberatung kommen insgesamt 8
Sprachberaterinnen direkt vor Ort in die Einrichtungen, um dort die Professionalisierung
und die Qualitat der Sprachférderung in den oberdsterreichischen Kindergarten weiter zu
verbessern. Das soll eine qualitatsvolle nachhaltige sprachliche Bildung in der
padagogischen Praxis sichern und die Teams bei der Erweiterung ihrer Kompetenzen und
Handlungsstrategien unterstitzen. Damit wurde ein weiterer Meilenstein in der
Qualitatsentwicklung und -sicherung bei der Sprachféorderung umgesetzt.

.Oberdsterreichs 4-Saulenmodell inklusive der mobilen Sprachberatung ermdglicht es,
differenziert und mdglichst individuell auf die unterschiedlichen Sprachkompetenzen der Kinder
einzugehen, sowie deren Lernerfolg zu sichern und die Professionalisierung der Fachteams in
den Einrichtungen zu forcieren®, betont LH-Stv. Christine Haberlander. ,Obergsterreich ist die
Bedeutung einer qualitativ hochwertigen friihen sprachlichen Férderung im Kindergarten sehr
bewusst. Deshalb intensiv wir hier bereits mehr als 10 Mio. € pro Jahr, weil es uns ein echtes
Anliegen ist, dass Oberdsterreich allen Kindern die besten Chancen fur lhre Zukunft bietet.”
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Betreuung durch Tagesmutter und Tagesvater

Das Land OO fordert neben der institutionellen Kinderbildung und -betreuung auch die
Tageselternbetreuung und gewahrleistet damit ein Betreuungsangebot, das abgestimmt auf die
Bedarfssituation in den Gemeinden und die individuellen Bedirfnisse der Eltern zur Verfligung
steht. 6,4 Mio. € stehen dafir im aktuellen Bildungsbudget zur Verfigung. 2025/26 werden damit
in Oberosterreich rd. 940 Kinder von Tagesmuttern bzw. Tagesvatern betreut. Das entspricht rd.
1 % der insgesamt bei Tageseltern, Kindergarten, Krabbelstuben und Horten betreuten Kinder.

Dieses Angebot von Tageseltern ist noch immer vor allem bei jungen Kindern unter 3 Jahren
beliebt. Im heurigen Arbeitsjahr werden rd. 700 Kinder unter 3 Jahren von Tageseltern betreut.

Durchschnittlich wird ein Kind rd. 15 Stunden pro Woche von einer/einem Tagesmutter/-vater
betreut. Betrachtet man die Altersgruppe der 0- bis 2-jahrigen Kinder isoliert, so ist festzustellen,
dass diese im Mittel 17,4 Stunden pro Woche bei der Tagesmutter/beim Tagesvater betreut
werden.

Fortbildungsangebot im Zeichen der Starkung des Personals in
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen

Im kommenden Arbeitsjahr 2026/2027 werden insgesamt 526 Seminare und Lehrgange
angeboten. Besondere Schwerpunkte liegen dabei auf den Themen:

e Leitungen starken

¢ Neueinsteigerinnen und Neueinsteiger kompetent begleiten

e Die Perspektiven der Kinder in den Mittelpunkt riicken

e Starkung der psychosozialen Gesundheit der Kinder

o Professionalisierung der Bildungsarbeit

o Weitere Ausbau des Fortbildungsangebotes fiir pAdagogische Assistenzkrafte

Diese Ziele werden insbesondere in folgenden Veranstaltungen intensiv angegangen:
e 3 Lehrgange fur Fuhrungskrafte in 00. Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen

(,Leiterinnen- und Leiterlehrgang®).

o 54 Seminare fir Fihrungskrafte

e 60 Platze im Mentoring-Programm fir neueinsteigende gruppenfuhrende Fachkrafte sowie
Fuhrungskrafte im ersten Leitungsjahr

e 1 Lehrgang zur Fachkraft fiir Kinderperspektiven

e 9 Lehrgange fur Zivildienstleistende

o Weitere Ausrollung der Seminarreihe ,Prozessorientiertes Planen“ mit 12 Seminaren

e 15 Bausteinreihen und 151 Seminare fiir Padagogische Assistenzkrafte

o ,Berufsanerkennung fur padagogische Assistenzkrafte® bzw. ,Berufsanerkennung fir
padagogisches Fachpersonal*

Neben einer umfassenden fachlichen Weiterbildung ist unser grof3es Ziel, das Personal in den
Einrichtungen zu starken, ihnen wertvolle Impulse und praxisorientiertes Wissen zu vermitteln.

Seite 20



Das gesamte Fortbildungsangebot wird folgenden Kategorien zugeordnet:
e Padagogische Orientierung
e Bildung und Kompetenzen
e Bildungsbereich Emotionen und soziale Beziehungen
¢ Bildungsbereich Ethik und Gesellschaft
¢ Bildungsbereich Sprache und Kommunikation
¢ Bildungsbereich Bewegung und Gesundheit
e Bildungsbereich Asthetik und Gestaltung
e Bildungsbereich Natur und Technik
e Transitionen
e Entwicklungspsychologie
e Forderung und Verhalten
e Personlichkeitsentwicklung/Psychohygiene
e Berufsgruppenspezifische Weiterbildungsangebote
¢ Bildungspartnerschaften

EINIGE ALLGEMEINE DATEN:

Im Bildungsjahr 2026/2027 werden Uber das Forthildungsprogramm flir Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in 06. KBBE ca. 12.650 Seminarplatze zur Verfligung gestellt.

Die Seminare werden grof3teils zweitagig (16 Unterrichtseinheiten) bzw. eintagig (8 UE)
angeboten. Neben einem sehr umfangreichen Seminarangebot im Zentralraum Linz / Wels,
finden auch viele Fortbildungen in den einzelnen Bezirken statt.

Inhouse-Fortbildungen fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 00. KBBE -

Qualitatsentwicklung am Standort

e Erganzend zu unserem jahrlichen Fortbildungsprogramm gibt es die Méglichkeit zu Inhouse-
Fortbildungen fur 06. Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen. Diese Weiterbildung
richtet sich an gesamte Teams zu einer bestimmten Themenstellung und findet vor Ort in der
jeweiligen KBBE statt. Es kann aus 26 unterschiedlichen Themenbereichen ausgewahlt
werden
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