Anlage V

DIENSTSCHEIN

Landarbeiter in bduerlichen Betrieben

1. Arbeitgeber/in:

2.  Arbeitnehmer/in:

Sozialversicherungsnummer:

O Mitglied der 00 Landarbeiterkammer

3. Das Dienstverhaltnis beginnt am

O Das Dienstverhdltnis wird auf unbestimmie Zeit abgeschlossen. Das Dienstverhdlinis
kann unter Einhaltung der Kindigungsfrist gem. & 19 Kollektivverirag zum Monatsletzten
gekindigt werden.

O Das Dienstverhdltnis wird auf bestimmte Zeit abgeschlossen und endet

am _ Das befristete Dienstverhélinis kann vorzeitig beendet werden

bei Einhaltung der gesetzlichen Kindigungsfristen zum Ende des Kalendermonats.
O Das Dienstverhaltnis wird fir die Dauer der Saisonarbeit in der Produktionssparte
befristet.

O Es wird eine Probezeit von 1 Monat vereinbart, in welcher das Dienstverhiltnis jederzeit

keendet werden kann.

4. Es gilt der Kollektivwerirag fir Landarbeiter in biuerichen Betrieben und Betrieben mit landwirt-
schaftlichen Dienstleistungen des Bundeslandes Oberdsterreich. Der jeweilige Kollektivverirag
liegt beim Arbeitgeber zur Einsichtnahme auf oder ist unter lk-online, Kollekiivvertrag abrufhar.

. Im Ubrigen gelten fiir alle landwirtschaftichen Betriebe die Best-
immungen des Landarbeitsgesetzes 2021 (LAG).

£, Dienstorte):

6. Verwendung:

7. Einstufung: (siehe Lohntabelle zum Kollektivvertrag)

8. Vordienstzeiten:




9. Urlaulb:
Der jahrliche Erholungsurlaub betragt 20 Werkiage bei einer Dienstzeit von weniger als 25 Jah-
ren und 36 Werktage ab 25 Jahre Diensizeit. Dieses erhohte Urlaubzausmal von 36 Werktagen
gebdhrt ebenfalls bei Vollendung des 50. Lebengjahres, wenn mindestens 15 Beschaftigungs-
jahre im selben Betrieb vorliegen. Der Udaubsanspruch entsteht in den ersten 6 Monaten des
ersten Dienstjahres im Verhilniz zu der im Dienstjahr zurickgelegten Dienstzeit.

10. Entgelt:
Der vereinbarte Lohn wird menatlich abgerechnet und im Machhinein bis zum 15. des
Folgemonates bar / per Bankiiberweisung [Unzutreffendes streichen] ausbezahhit.

3O Der menatliche Bruttolohn betragt:
O Der Stundenlohn betrigt brutto:

11. Sachbezug

O Mit freier Station (freie Kost und Wohnung)
O  nur mit freier Wohnung (mit Beheizung und Beleuchiung)

12. Arbeitszeit

Fir die Dauer der Beschaftigung werden Stunden pro Waoche vereinbari. Die tatsachliche
Arbeitzzeit wird vom Arbeitgeber aufgezeichnet und dem Arbeitnehmer bei der monatlichen Ab-
rechnung mitgeteilt.

O E= wird eine flexible Nomalarbeitzzeit gem. § 4 Kollektivvertrag versinbart wie folgt:
Cie wochentliche Arbeitszeit von 48 Stunden darf nicht dberschritten werden.
Cie tagliche Mormalarbeitzzeit betragt hochstens 10 Stunden.

3 Fir Betriebe mit landwirtschafitlichen Dienstleistungen betragt die wichentliche Mormalar-
beitszeit hichstens 60 Stunden und die Tagesarbeitszeit hdchstenz 12 Stunden bei Dienst-
nehmern mit Arbeitsbereitschaft.

13. Die Osterr. Gesundheitskasse (OGK) ist for die Krankenversicherung zustindig.

Betriebliche Vorsorgekasse:

14. Sonstige Versinbarungen:

15. Alle zutreffenden Bestimmungen dieses Vertrages wurden angekreuzt.

Der Arbeitnehmer erhélt eine Durchschrift des Dienstscheines.

Ort, Datum

Unterschrift des Arbeitgebers

KOLLEKTIVVERTRAG LANDARBEITER 00 29



