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FÖRDERUNGSANTRAG

auf Basis der Richtlinien für die Förderung von Regionalmanagements im Rahmen des Strukturfonds-Programms Regionale Wettbewerbsfähigkeit OÖ 2007-2013, Aktionsfeld 2.1 "Nachhaltige Standort- und Regionalentwicklung"

(Angaben sind in den gelb markierten Feldern vorzunehmen)
	Projekttitel:
	

	Projekt-Kurzbeschreibung
	

	Projektstandort

(Region)
	

	Geplante 


Auswirkungen
	

	Antragsteller:

	


	Einreichstelle:
	Amt der OÖ. Landesregierung, LWLD, Abteilung Raumordnung/Überörtliche Raumordnung, Bahnhofplatz 1, 4021 Linz

	Eingangsdatum:
(Eingangsstempel
der Einreichstelle)
	


Inhalt:

1.
Angaben zur Antragstellerin / zum Antragsteller

2.
Projektbeschreibung
3.
Weitere Projektdetails

4.
Förderquote
5.
Förderungsrichtlinien
6.
Rechtsverbindliche Unterschrift
7.
Anlagen
1.
Angaben zur Antragstellerin / zum Antragsteller

1.1
Unternehmensangaben

	Firmenwortlaut
	

	Straße
	

	PLZ, Ort
	
	


	Gründungsjahr
	

	FirmenbuchNr., Rechtsform
	
	

	Unternehmensgegenstand
	


	Bankinstitut
	

	Bankleitzahl, Kontonummer
	
	


	
	JA
	NEIN

	Zum Vorsteuerabzug berechtigt
	
	

	Verurteilung wegen illegaler Beschäftigung von Arbeitskräften innerhalb der letzten fünf Jahre.
Wenn „JA“: am ______________
	
	

	Wurde oder wird für den beantragten Förderungszweck bei weiteren Stellen um eine Förderung aus öffentlichen Mitteln angesucht bzw. wurde bereits eine Förderung zugesagt?

(Wenn ja, ist eine vollständige Übersicht anzuschließen)
	
	


1.2
Personenangaben

	
	Zeichnungsberechtigte(r)

	Titel, Vorname, Nachname
	

	Position im Unternehmen
	

	Telefon
	

	E-Mail
	


2. Projektbeschreibung
	2.1. Laufzeit des Projektes 

	Projektbeginn (tt.mm.jjjj)
	

	Projektende (tt.mm.jjjj)
	


	2.2 Ausgangssituation und Problemstellung


…
	2.3
Projektziele und -inhalte 

a)
Ziele, Inhalte und geplante Ergebnisse
qualitativ und / oder quantitativ
b)
Innovationsgehalt der Projektinhalte
Stellenwert der geplanten Ergebnisse im Vergleich zum IST-Status


a)
…

b)
…

	2.4
Bedeutung der Ergebnisse

a)
Wirtschaftliche Bedeutung 
Erzielbare Effekte für die Stärkung eines regionalen Wirtschaftsstandortes
b)
Bedeutung für die Region
Ergeben sich positiv motivierende Folgewirkungen auf weitere nicht im Projekt vertretene oberösterreichische Regionen, werden verwertbare Best-practise Beispiele geschaffen
c)
Bedeutung bezüglich konkreter zukünftiger Projekte
Die Maßnahmen wirken langfristig und stellen keine Einmaleffekte dar


a)
…

b)
…

c)
…

3. Weitere Projektdetails
	3.1 Projektkostenübersicht (Bearbeitung der Tabelle mit Doppelklick)



[image: image1.emf]Leistungsbeschreibung

Personalkosten 

Externe Dienstleistungen

Sachkosten

Investitionskosten

% Anteil der Gesamtkosten

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00#DIV/0!

Summe der Kosten € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00


	3.2 Wurden auch bei anderen Stellen Förderungen für dieses Projekt beantragt?



(
ja
(
nein

	Datum der Antragstellung
	Förderstelle und

 beantragte / gewährte Förderung
	Zusage-

datum
	Fördersumme in Euro

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	3.3
Übereinstimmung mit Gender Mainstreaming


Eine Förderung des Landes Oberösterreich ist unter anderem ausgeschlossen, wenn die tatsächliche Chancengleichheit von Frauen und Männern dadurch beeinträchtigt wird.

	bitte ankreuzen
	Ja
	Nein

	1. Hat die Förderung eine direkte oder indirekte Wirkung auf die Einkommensverteilung zwischen Frauen und Männern?
	
	

	2. Trägt die Förderung zu einer gleichen Verteilung und Nutzung von Ressourcen (Vermögen, Zugang zu Bildung, Information, Technologie, Mobilität, Einkommen etc.) auf bzw. durch Frauen und Männer bei?
	
	

	3. Hat die Förderung eine direkte oder indirekte Wirkung auf die Erwerbsarbeit (Beschäftigungsausmaß, Arbeitsbedingungen, Karrieremöglichkeiten etc.) von Frauen oder von Männern?
	
	

	4. Hat die Förderung eine direkte oder indirekte Wirkung auf die Verteilung der unbezahlten Arbeit (wie z.B. familiäre Betreuungsarbeit, soziale Arbeit, Ehrenamt) zwischen Frauen und Männern?
	
	

	5. Trägt die Förderung zu einer gleichen Beteiligung von Frauen und Männern an Planungs- und Entscheidungsprozessen bei?
	
	

	6. Hat die Förderung eine direkte oder indirekte Wirkung auf die Überwindung von Geschlechterstereotypen (wie z.B. Berufsbilder, Qualifizierung, Freizeitverhalten)?
	
	

	7. Zielt die Förderung auf eine bedürfnisgerechte Unterstützung von Frauen oder von Männern ab?
	
	

	Mit welchen Maßnahmen, auf die sich die Förderung bezieht, wird ein Schritt zur Gleichstellung gesetzt?

	


	3.4
Auftragsvergabe


	bitte ankreuzen
	Ja
	Nein

	1. Werden im Zuge des Projektes Aufträge an Dritte vergeben?
	
	


4. Förderquote
	4.1 Prozentueller Anteil der EFRE Förderung und Förderung an nationalen Mitteln


	bitte ausfüllen
	Prozent

	1. Die beantragte EFRE- Förderquote beträgt:
	

	2. Die beantragte Förderquote aus nationalen Mitteln des Landes Oberösterreich beträgt:
	

	3. Der Eigenmittelanteil an der Projektfinanzierung beträgt:
	


5. Förderungsrichtlinien 
Soweit in den Richtlinien für die Förderung von Regionalmanagements im Rahmen des Strukturfonds-Programms Regionale Wettbewerbsfähigkeit OÖ 2007-2013, Aktionsfeld 2.1 "Nachhaltige Standort- und Regionalentwicklung" nicht eine spezielle Regelung getroffen ist, gelten weiters:
5.1
Die „Subsidiären nationale Regeln für die Förderfähigkeit von Ausgaben mit Kofinanzierung aus dem Europäischen Fonds für regionale Entwicklung (EFRE) in Österreich gemäß Art.56 Abs.4 der Verordnung (EG) Nr. 1083/2006 des Rates“

5.2 
Die „RICHTLINIE zur Förderung des Regionalmanagements in Oberösterreich“ in der letztgültigen Fassung.

5.3 
Die „Allgemeinen Förderungsrichtlinien des Landes Oberösterreich“ in der letztgültigen Fassung, abrufbar auf der Homepage des Landes Oberösterreich unter www.land-oberoesterreich.gv.at (Themen: Förderungen). 
5.4
Die Beachtung des Diskriminierungs- und Benachteiligungsverbotes: Im Oö. Anti-DiskriminierungsG, LGBl. Nr. 50/2005 (http://www.ris.bka.gv.at/lr-oberoesterreich) ist jede Diskriminierung aus Gründen der "Rasse" oder ethnischen Herkunft, der Religion, der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Ausrichtung verboten. Die Förderungswerberin/der Förderungswerber verpflichtet sich zur Einhaltung der im Oö. Antidiskriminierungsgesetz enthaltenen Bestimmungen.

6. Rechtsverbindliche Unterschrift
6.1
Wir bestätigen die Richtigkeit und Vollständigkeit der unternehmens- und projektbezogenen Angaben im Förderantrag Punkt 1 – 4. Wir erklären uns zu weiteren Auskünften bereit.

6.2
Wir erklären bzw. verpflichten uns, für den Fall einer Gewährung von Förderungsmitteln des Landes Oberösterreich, die "Allgemeinen Förderungsrichtlinien des Landes Oberösterreich" (siehe Punkt 4 dieses Antrags) vollinhaltlich und verbindlich anzuerkennen, insbesondere
· die sich aus § 7 der Richtlinien ergebenden Förderungsbedingungen und darüber hinaus vom Land Oberösterreich erteilten Bedingungen, Auflagen oder Fristen einzuhalten bzw. zu erfüllen;

· einer Datenverwendung bzw. Datenveröffentlichung gemäß § 9 der Richtlinien zuzustimmen;

· einer gemäß § 11 der Richtlinien eintretenden Rückzahlungsverpflichtung nachzukommen

und erkläre, dass keine Förderungs-Ausschließungsgründe gemäß § 4 dieser Richtlinien vorliegen.

6.3 Wir stimmen ausdrücklich einer Veröffentlichung unserer Namen und Anschriften, des Zwecks sowie der Art und Höhe der Förderung im Rahmen von Förderberichten zur Information der Öffentlichkeit und der Organe des Landes über die Verwendung von Fördermitteln des Landes Oberösterreich, insbesondere im Internet, zu.

………………………………………..
…………………………………………….……………………


Ort und Datum
Stampiglie und rechtsverbindliche Unterschrift



der Antragstellerin / des Antragstellers

7. Anlagen

· Detaillierte Plan-Kostenaufstellung 

· SUP-Umweltfragebogen
· Dokumentation der Rechtsform
Angaben und Nachweise über Rechtsverhältnisse und wirtschaftliche Lage der Antragstellerin / des Antragstellers. Je nach Rechtsform sind folgende Unterlagen vorzulegen:

· Bei Gemeindeverbänden: Genehmigung des Verbandes, Satzungen gem. dem Oö.Gemeindeverbändegesetz LGBl,Nr.51/88

· bei Vereinen: Vereinsstatuten samt Nichtuntersagungsbescheid; Auszug aus dem Vereinsregister oder Meldung der letzten Vorstandswahl an die Vereinsbehörde; letzter Jahresrechnungsabschluss; Mitgliederliste mit näheren Angaben über Person und Tätigkeit; Angaben über eine allfällige Vorsteuerabzugsberechtigung; Budget bzw. Jahresrechnungsabschluss;

· bei GesmbH.: Gesellschaftsvertrag bzw. Statuten; Auszug aus dem Firmenbuch; Budget bzw. Bilanz- und Erfolgsrechnung; nähere Angaben über Person und Tätigkeit der Gesellschafter;

· Angabe von Name/Firma, Adresse und Qualifikation der als Regionalmanager/innen vorgesehenen bzw. tätigen Personen einschließlich der diesbezüglichen Dienst- oder Werkverträge
· Programm über die für den geplanten Förderzeitraum vorgesehenen förderbaren Regionalmanagementaktivitäten bzw. Basiskosten sowie allfällige allgemeine Arbeitsprogramme des Regionalmanagements
· Nachweis der Bereitstellung der Eigenmittel durch die Region
· Gesellschaftsvertrag bzw. Statuten
· Auszug aus dem Firmenbuch
· Budget bzw. Bilanz- und Erfolgsrechnung des letzten Geschäftsjahres (Nachzureichen nach Abschluss des letzten Geschäftsjahres)

· Angaben über Person und Tätigkeit der Gesellschafter
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_1299847321.xls
Tabelle1

		Leistungsbeschreibung		Personalkosten		Externe Dienstleistungen		Sachkosten		Investitionskosten		% Anteil der Gesamtkosten

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

				$0.00		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

		Summe der Kosten		$0.00		$0.00		$0.00		$0.00

												$0.00






